ENSAIO DE iNDICE DE SUPORTE CALIFORNIA

Registro: T
Data 5 19/11/2026
KM
Profundidade :
Classificaglio Expedita: Cascalho + BGS Energia Modificada - 5§56 Golpes
RESUMO DOS PONTO DE COMPACTAGAO Constante do Anel Dinamométrico 0,1242
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ENSAIO DE GRANULOMETRIA

Obra cMOC Registro: 7
Pista Data 19/11/2025
Origem do material: KM

Camada Base Profundidade :

|Classificagdo Expedita:

Energla Modificada - §5 Golpes

Cascalho + BGS

METODO DE ENSAIO 080/94 - ME

10

Preparagdo da Amostra Umidade Higroscépl
Amostra Total Capsula n® 3 2
Peso Amostra Total Umida g 2.000,0 Cap.+ Solo + Agua g| 142,29 85,84
Retido acima da # N° 10 g 11912 Capsula + Solo g 141,02 85,13
Passando # N° 10 Umida g 8088 Peso Capsula g 14,40 14,20
Passando # N° 10 Seco g B00.8 Peso da Agua [*} 1,27 0,71
I Amostra Total Seca g 1.992,0 Peso Solo Seco g| 12662 70,93
Peso Amostra # N° 10 Umida g 200,0 Umidade % 1,0 1.0
Peso Am. # N°10 Seca| g 188,0
Média das umidades 1,0
Granulometria da amostra Resumo
Peneiras
(maiha grossa) Peso retido Acumulado (g) Peso passante (g) “epassante da Pedregulho % retida acima da # N° 4 43
amostra total
2" 1991,98 100,0 Areia Grossa #N°4 a #N°10 16
™ 1123 1879,68 94,4 Areia Média #N°10 a #N° 40 1"
3/8" 6159 137608 69,1 Areia Fina #N°40 a #N° 200 22
N° 4 B65,5 1126,48 56,6 Silte + Argila passando na# N°200 7
N® 10 1191,2 800,78 40,2 TOTAL % 100
Peneira Retido Acumulado Passado % Am. Parcial
(mallha fina)
N° 40 55,66 142,36 71,89 28,9 % de Areia Grossa, Média e Fina 50
Ne° 200 164,03 33,99 17,16 6.9 Classificagdo TRB A-1-A
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ENSAIO DE LIMITES FiSICOS

Obra H

cMocC

Registro: m
Pista Data i 19/11/2025
Origem do material: KM :
Camada 3 Base Profundidade
Classificagao Expedita: Cascalho + BGS Energia Modificada - §5 Golpes

METODOS DE ENSAIO 122/94 - ME \ 082/94 - ME

LIMITE DE LIQUIDEZ

Numeros de Golpes n®
Capsula n®
Cépsula + Solo + Agua g
Cépsula + Solo g
Peso da Agua g
Peso da Capsula g
Peso Solo Seco [*]
Teor de Umidade %
LIMITE DE PLASTICIDADE
|
Céapsula ne [
|
Cépsula + Solo + Agua g
Céapsula + Solo [+
Peso da Agua g
Peso da Capsula g
Peso Solo Seco 9
Teor de Umidade %
Valores aceilaveis
LL= NL LP= NP IP= NP RESUMO DOS RESULTADDS
Y
o GRAFICO LIMITE DE LIQUIDEZ ENSAIOS i %
575
55,0
52,5 10 40
= 50,0
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ENSAIO DE COMPACTAGAO

Ilcnm . CcMOC Registro: 72
Pista H Data : 18M11/2025
Origem do material: KM
Camada : Base Profundidade
Classificagio Expedita: Cascalho + BGS Energia H Modificada - 65 Golpes |
METODO DE ENSAIO 164/2013 - ME
Amostra Total 6000
Cilindro n® 3 1 8 2 4
Agua Adicionada(ml) 480 600 720 840 960 |1
Peso do Cilindro+Solo Umidelg) 9619 9494 9390 9322 8428
Peso do Cilindro(g) 5.512 5.242 4,702 4.900 4.102
IIPasod.nSula Umidol(g) 4.107 4.252 4.688 4.422 4.326 l1
Volume do Cilindro(em) 2.041 1.996 2.032 2.006 1.992
Densidade Aparente Umida(g/cm’) 2,012 2,130 2,307 2,204 2,172
|
DETERMINAGAO DA UMIDADE
Capsula n2 7 8
II Peso da Capsula+Solo Umido(g) 120,2 152,1
Peso da Capsula+Solo Seco(g) 1189 150,5 '
Peso da Agualg) 1,30 1,60
Peso da Cpsula(g) 14,00 13,80
Peso do Solo Seco(g) 104,90 136,70
Teor de Umidade(%) 1.2 1,2
Média 1.2
Umidade Adotada(%) 9,3 113 133 15,4 17,4
Densidade Aparente Seca(g/em?) 1,841 1,914 2,035 1,911 1,850
Densidade Maxima 2.034 gldm* Umidade 6tima 13,3 % |
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ENSAIO DE iNDICE DE SUPORTE CALIFORNIA

Obra : CMoOC Registro: 72
Pista : Data : 18/11/2026
|I0ﬁn.m do material: KM
(Camada Base Profundidade :
Classificaglo Expedita: Cascalho + BGS Energla Modificada - 65 Golpes
—
METODO DE ENSAIO 172/2016 - ME
Cillindro N*® : 1 Cilindro N* : -] Cilindro N® : 2
Penetragdo do 2° ponto Penetragdo do 3° ponto Penetracio do 4° ponto
penetragio | Tempo Leitura presséo penetragdo | Tempo Leitura . | penetragio |Tempo| N e pressio
(mm) min. extensémetro kglem® (mm) min, extensémetro pressso kglim (mm) P el kglcm?
0,64 05 m 138 084 05 119 148 0,64 05 105 130
1.27 1.0 189 247 1.27 1.0 216 268 127 1.0 190 236
1.91 1.5 285 354 1.91 15 313 389 191 1.5 274 340
2,54 20 428 53,2 2,54 20 470 58.4 2,54 20 412 51,2
3.8 3.0 562 69,8 3.8 30 615 76,4 3.81 30 537 66.7
5,08 40 663 823 5,08 40 728 90,4 5.08 40 B34 78,7
762 6,0 868 1079 7,62 8,0 956 1187 762 6,0 B34 1036
10,16 8.0 869 107.9 10,16 8,0 956 118,7 10,16 8.0 B34 1036
12,70 10,0 869 107.9 12,70 10,0 956 118,7 12,70 10,0 B34 1036
Expansio Expansdo Expansdo
Leitura Diferenca Leitura Leitura Diferenca
Hi D H fi
Data ora (mm) (mm) ata ora (mm) Diferenga (mm) Data Hora (mm) (mm)
18/11/2025 2,00 0,00 18/11/2025 2,00 0,00 181122025 2,00 0,00
19/11/25 1911125 19/11/25
2011725 200111125 2011725
2111125 2111125 2111725
22111125 227 027 22111125 2,2 0,20 221125 2,19 0,19
120,0 140,0 120,0
A =
100,0 120.0 100,0 //
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ENSAIO DE GRANULOMETRIA

Obra : cmoc Registro: 72

Pista H Data 18/11/2025

Origem do material: KM

Camada Base Profundidade

Classificagdo Expedita: Cascalho + BGS Energia Modificada - 55 Golpes

METODO DE ENSAIO 080/94 - ME

Preparagao da Amostra Umidade Higroscépica
Amostra Total Capsula n® 6 2
Peso Amostra Total Umida g 2.000,0 Cap.+ Solo + Agua a 124 15 98,75
Retido acima da # N° 10 g 1.039,0 Capsula + Solo g| 123,05 97,91
Passando # N° 10 Umida [} 9610 Peso Capsula g 13,50 14,20
Passando # N° 10 Seco g 9514 Peso da Agua g 1,10 0,84
Amostra Total Seca 1] 1.990.4 Peso Solo Seco a 108,55 83,71
Peso Amostra # N° 10 Umida a9 200,0 Umidade % 1,0 1,0
Peso Am. # N°10 Seca| g 198,0
Média das umidades 1,0
: Granulometria da amostra Resumo
Peneiras I
) 1
(malha grossa) Peso retido Acumulado (g) Peso passante (g) %passante da oo y001ho 9% retida acima da # N° 4 36
amostra total
> 1990,45 100,0 Areia Grossa #N°4 &8 #N°10 16
1" 853 1905,15 957 Areia Média #N°10 a #N°40 14
3/8" 505,00 148545 748 Areia Fina #N°40 a # N° 200 21
N® 4 7209 1269,55 63,8 Silte + Argila passandona# N° 200 13
N® 10 1039,00 951,45 478 TOTAL % 100
Peneira Retido Acumulado Passado | % Am. Parcial
(mallha fina)
N° 40 57,58 140,43 70,92 339 % de Areia Grossa, Média e Fina 51
N° 200 144,99 53,02 26,78 12,8 Classificagao TRB A-1-B
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ENSAIO DE LIMITES FiSICOS

Obra CMOC Registro: 72

Pista Data H 18/11/2025

Origem do material: KM

Camada 2 Base Profundidade

Classificagao Expedita: Cascalho + BGS Energia § Modificada - 55 Golpes

METODOS DE ENSAIO 122/94 - ME \ 082/94 - ME

LIMITE DE LIQUIDEZ

Numeros de Golpes n® |
Icapsuka n® |
Cépsula + Solo + Agua 9
Capsula + Solo g
Peso da Agua g
Peso da Capsula g
Peso Solo Seco g
Teor de Umidade %
LIMITE DE PLASTICIDADE
Capsula n®
Capsula + Solo + Agua g
Cépsula + Solo g
Peso da Agua g
Peso da Capsula g
Peso Solo Seco g
Teor de Umidade %
Valores aceitaveis
LL= NL LP= NP P = NP RESUMO DOS RESULTADOS
GRAFICO LIMITE DE LIQUIDEZ R
60.0 ENSAIOS # N° %
57,5
550 p— —
525 — — — — 10 48
2 50,0 — = —
o :;g Porcentagem
E 425 acumulada passando 40 34
b # 2
& 40,0 na peneira
.E 37,5
« 350 = 200 13
¢ 325 ——
o 300
. 2715
T ————— — — Limite de Liglidez LL NL
® 225
; 20,0 ——— +
s 175 Indice de Plasticidad
2 150 ndice de Plasticidade P NP
E 125 = [N
2 10,0 ===
pl — = — === == Indice'de Grimo G 0
5.0
2.5 —
0,0
] 10 20 25 30 40 50 60 Classi RB A-1-B
Numero de Golpes
J
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G- ENSAIO DE COMPACTAGAO
Obra cmoc Registro: 73
Pista Data 20/11/2026
Origem do material KM
Camada Base Profundidade
Classificagio Expedita Cascalho + BGS Energla Modificada - 55 Golpes

METODO DE ENSAIO 164/2013 - ME

Amostra Total 6000
Cilindro n? 1 4 10 8 13
Agua Adicianada(ml) 300 420 540 660 780
Peso do Cilindro+Solo Umido(g) 9270 8466 9143 9265 9885
Peso do Cilindro(g) 5.242 4.102 4.478 4.702 5.306
Peso do Solo Umido(g) 4.028 4.364 4.665 4.563 4.579
Volume do Cilindrofem?} 1.996 1.992 2.027 2.032 2.097
Densidade Aparente Umida(g/cm®) 2,018 2,191 2,301 2,246 2,184
DETERMINAGAO DA UMIDADE
Capsula n? 4 5
Peso da Cépsula+Solo Umido(g) 113,4 1288
IPeso da Capsula+Solo Seco(g) 111,7 1269
Peso da Agualg) 1,70 1,90
Peso da Cépsula(g) 13,20 14,20
Peso do Solo Seco(g) 98,50 112,70
Teor de Umidade(%) 1,7 1,7
Média 1,7
JUmidade Adotada(%) 6,8 88 10,9 12,9 14,9
Densidade Aparente Seca(g/cm?) 1,890 2,013 2,076 1,989 1,900
Densidade Maxima 2,076 g/dm Umidade 6tima 10,7
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ENSAIO DE i

NDICE DE SUPORTE CALIFORNIA

|0hrl . cmoc Registro: 73

IPhu Data : 20/11/2025
Origem do material: KM

Camada Base Profundidade

Classificagdo Expedita: Cascalho + BGS Energia ¥ Modificada - 55 Golpes

METODO DE ENSAIO 172/2016 - ME

Cilindro N* : 4 Cilindro N* : 10 Cilindro N* : 8
Penetragdo do 2° ponto Penetragdo do 3° ponto Penetracio do 4° ponto
penetragdo | Tempo Leitura pressio penetragio | Tempo Leitura penetragio | Tempo pressio
{mm) min extensdmetro kgiem® {mm) min extensdmetro Praasao igyon’ {mm) min. Leitura extensometro kgicm®
0,64 0.5 a7 120 0,64 05 11 138 0,64 0.5 101 125
1.27 1.0 172 214 1.27 1.0 198 248 1.27 1,0 180 224
1,91 1.5 273 g 1,91 15 312 388 1,91 1,5 287 356
254 20 404 502 254 20 462 574 2,54 20 421 523
s a0 530 658 38 3.0 609 7586 s 30 557 69.2
5.08 4.0 636 79.0 508 4.0 728 90,5 508 4.0 666 827
7.62 6.0 B24 1023 7.82 6.0 847 1176 782 6.0 B64 107.3
10,16 8.0 824 1023 10,16 8.0 947 1786 10,18 8,0 864 107.3 ||
12,70 10,0 824 102,3 12,70 10,0 947 1176 12,70 10,0 884 1073
Expansfio Expansfio Expanséo
Data Hora Lafurs Dissrerca Data Hora Lstura Diferenga (mm) Data Hora Lafurs Diterengs
{mm) {mm) {mm} (mm) (mm)
201172025 2,00 0,00 201172025 2,00 0,00 20M11/2025 2,00 0,00
21N125 2111125 211125
22111125 2211125 22N1125
2311125 23111125 231125
24111125 22 0,20 24111725 2,14 0,14 241125 2,09 0,09
1200 1400 120.0
—
100.0 T —4— 1200 — 100.0 Z
, 7 P i
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ENSAIO DE INDICE DE SUPORTE CALIFORNIA

CMOoC Registro: 73
Pista Data : 20/11/2025
Origem do material: KM z
Camada Base Profundidade
Classificagdo Expedita: Cascalho + BGS Energia : Modificada - §5 Golpes

RESUMO DOS PONTO DE COMPACTAGAO

Constante do Anel Dinamométrico

0,1242

2" Ponto

3° Panto 4° Ponto

INDICE SUPORTE
CALIFORNIA (%)

2,54

818

5,08

800

81.6 INDICE SUPORTE
’ CALIFORNIA (%)

2,54 936 2,54

5,08 s 5,08

INDICE SUPORTE

84,7

93,6 CALIFORNIA (%)

835

B4,7

EXPANSAD (%)

Altura do
CP {mm)

112,00

0,18 EXPANSAD (%)

Altura do
CP (mm)

Altura do
114,00 0,12 EXPANSAD (%) cP
{mm)

115,00

0,08

Grafico de Indice Suporte California

94,0

820

88,0

ISC %

86,0

840

820

80,0

7.0

B0 8.0

10,0

Umidade %

16,0

17.0

0,20

Grafico de Expansfo

RESUMO DOS ENSAIOS

0,18

Densidade maxima

0,18
0,14

2,076

g/dm*

0,12

TR 1

0,10

Expansdo %

0,08

Umidade Otima

10,7

0,06

0,04
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ENSAIO DE GRANULOMETRIA

{obra cmoc Registro: 73

[pista : Data : 2011112025

Origem do material: KM

Camada H Base Profundidade

Classificagdo Expedita: Cascalho + BGS Energla : Modificada - 55 Golpes

METODO DE ENSAIO 080/94 - ME
Preparago da Amostra Umidade Higroscépi
Amostra Total Capsula n® 3 2
Peso Amostra Total Umida g 2.000,0 Cap.+ Solo + Agua g 107,25 101,73
Retido acima da # N° 10 g 11231 Capsula + Solo g| 10633 100,86
Passando # N° 10 Umida g 876,9 Peso Capsula g 14,40 14,20
Passando # N° 10 Seco g B68,2 Peso da Agua g 0,92 0,87
Amostra Total Seca g 1.991,.3 Peso Solo Seco g 91,93 86,66
Peso Amostra # N° 10 Umida g 2000 Umidade % 1,0 1,0
Peso Am. # N°10 Seca| g 198,0
Média das umidades 1,0
’ Granulometria da amostra Resumo
Peneiras
(maiha grossa) Peso retido Acumulado (g) Peso passante (g) passante da |peyraqying % retida acima da # N° 4 43
amostra total
2= 1991,30 100,0 Areia Grossa #N°4 & #N°10 14
1" 96,6 189470 95,1 Areia Média #N°10 & #N° 40 16
as 596,1 1385,20 701 Areia Fina #N"40 a # N° 200 19
N° 4 847 6 114370 57.4 Silte + Argila passandona# N°200 9
N° 10 11231 868,20 43,6 TOTAL % 100
Peneira Retido Acumulado Passado % Am. Parcial
(mallha fina)
Ne 40 74,48 123,54 62,39 27,2 % de Areia Grossa, Média e Fina 49
N° 200 158,96 39,06 19,72 86 Classificagdo TRB A-1-A
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ENSAIO DE LIMITES FiSICOS

Obra CMOC Registro: 73
Pista Data 20/11/2025
Origem do material: KM
Camada Base Profundidade
Classificagdo Expedita: Cascalho + BGS Energia Modificada - 55 Golpes
METODOS DE ENSAIO 122/94 - ME | 082/94 - ME
LIMITE DE LIQUIDEZ
Numeros de Golpes n®
Capsula n°
Capsula + Solo + Agua g
Capsula + Solo g
Peso da Agua a
Peso da Capsula 0
Peso Solo Seco o
Teor de Umidade % |
LIMITE DE PLASTICIDADE
Capsula n°®
Capsula + Solo + Agua a
Capsula + Solo g
Peso da Agua g
Peso da Capsula o
Peso Solo Seco 9
Teor de Umidade % i
|
Valores aceildveis
LL= NL LP= NP P= NP RESUMO DOS RESULTADOS
GRAFICO LIMITE DE LIQUIDEZ )
0.0 ENSAIOS # N° %a
57,5
55,0
525 10 44
; 50,0
~ :;g S Porcentagem
E 42:5 acumulada passando 40 27
= 40,0 na peneira
.E 375
350
§ 325 200 9
s 300
& 275
E 250 Limite de Liglidez LL NL
® 225 / ’\
> 200 \
: e indice de Plasticida{a \ P NP
E 125 \
= 100 -
;:g indice de Grupo G 0
25
0.0
5 10 20 25 40 50 60 Classificacdo HR A-1-A

Numero de Golpes

Enc. Laboratorio

Qualidade

Gerente de Engenharia

. "
Superintenddg



P
&> ENSAIO DE COMPACTAGAO
Obra : CmOC Registro: 74 |
Pista : Data s 2111/2028
Origem do material: KM H
"c-mm :  Base Profundidade :
Classificagdo Expedita: Cascalho + BGS Energla 3 Modificada - 65 Golpes

METODO DE ENSAIO 164/2013 - ME

{
Amostra Total 6000
Cilindro n2 15 12 2 11 3
Agua Adicionada(ml) 220 340 460 580 700
Peso do Cilindre+Sele Umidalg) 9439 9246 9393 9009 9951
Peso do Cilindro(g) 5.317 4.944 4.900 4.548 5.512
Peso do Sole Umido(g) 4,122 4.302 4.493 4.461 4.439
Valume do Cilindro{cm?®) 2.094 2.059 2.006 2.023 2.041
Densidade Aparente Umida(g/cm?) 1,968 2,089 2,240 2,205 2,178
DETERMINAGAO DA UMIDADE
Capsula n® 16 12
Peso da Cépsula+Solo Umido{g) 127.6 1471
Peso da Cépsula+Solo Seco(g) 126,2 1455
Peso da Agualg) 1,40 1,60
Peso da Cipsula(g) 15,20 14,20
Peso do Solo Secol(g) 111,00 131,30
Teor de Umidade(%) 13 1,2
Média 13
Umidade Adotada(%) 5.0 7.0 9,1 111 131
Densidade Aparente Seca(g/cm?) 1,874 1,952 2,054 1,985 1,923
Densidade Maxima 2,054 gldm® Umidade étima 9,2 %
2,30
. 220
E
3
5
5 2,10
E
3 =
8 2.00 - E
& =St
L] = == | a
8§ 190 =
= —_—
i
=y
1,80 ¥
LY g
3 N
- I AN N
1,70 b 5=
o3 s o7 os 1" 1 = 15
P o r c e n t a g e m d e u m i d a q\c
Enc. Laboratorio Qualidade Gerente de Engenharia Superi
™
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ENSAIO DE INDICE DE SUPORTE CALIFORNIA

Registro: 74

Data H 21M1/2026
Origem do material: KM H
Camada : Base Profundidade
Classificagdo Expedita: Cascalho + BGS Energla 5 Modificada - 556 Golpes

METODO DE ENSAIO 172/2016 - ME

Cllindro N*® : 12 Cllindro N* : 2 Cilindro N*® : 1
Penetragio do 2° ponio Penetragio do 3° ponto Peanetracio do 4° ponto
penetragio | Tempo Leitura presséo penetrago | Tempo Leitura penetracio |Tempo| . pressio
(mm) min. | extensémetro kg/cm® (mm) min extensometro | Pressae kp/em* (mm) min, |-oAureextenadmetnl e

064 05 112 139 0,64 05 123 153 064 05 108 134

1.27 1.0 200 248 127 1.0 218 272 1.27 1.0 180 236

1.91 1.5 291 36,1 191 1.5 319 3896 191 1.5 280 348

' 2,54 20 434 539 2,54 20 477 582 2,54 20 417 518

s 30 574 73 381 30 630 78,2 381 30 550 683

5,08 40 680 845 5,08 40 747 g28 5,08 40 650 807

762 6,0 882 109,5 7.82 6,0 967 1201 7.82 6,0 843 1047

10,18 8.0 882 108,5 10,16 8.0 867 1201 10,16 8.0 B43 1047

12,70 10,0 Baz2 108,5 12,70 100 967 1201 12,70 10,0 843 1047

Expansdo Expanséo Expansio
Leitura Diferenga Leitura | . Leitura Diferenga
Data Hora (mm) (mm) Data Hora (mm) Diferenga (mm) Data Hora (mm) {mim)
2111/2025 2,00 0,00 211172025 2,00 0,00 211172025 2,00 0,00
2211125 2211125 2211125
2311725 2311125 2311725
24N125 241125 2411725
251125 22 0,20 251125 2,1 0,10 2511725 2,06 0.06
1200 1400 120,0
e
120,0 ' e
100,0 100,0
/ . g
/]
1000
80,0 {1 //" 80,0
/ 80,0

g 8RS EEGEE E &3 EES
penetragdo mm penefragdo mm

Enc. Laboratério Gerente de Engenharia




ENSAIO DE INDICE DE SUPORTE CALIFORNIA

Obra CMOC

Registro: T4

Pista

Data 211172025

Origem do material:

KM

Camada Base

Profundidade

Classificagio Expedita: Cascalho + BGS

Energia Modificada - 55 Golpes

RESUMO DOS PONTO DE COMPACTAGAO

Constante do Anel Dinamométrico 0,1242

|

2° Ponto

3° Ponto

4° Fonto

2,54 886

INDICE SUPORTE
CALIFORNIA (%)

INDICE SUPORTE

CALIFORNIA (%)

5,08 859

2,54

87.5 2,54 84,9

508

INDICE SUPORTE

97.5 CALIFORNIA (%)

5,08 82,0

Altura do

CP (mm) h5.00

EXPANSAD (%) 0,17 EXPANSAQ (%)

Altura do
CP (mm)

Altura do

112.00 0,09 EXPANSAO (%) 113,00

(mm)

Grifico de Indice Suporte Califomia

100,0

98.0

=t

94,0

920

ISC %

80,0

88,0

86,0

a0 4,0 5.0 6.0 7.0

8.0

Umidade %

9.0

10,0 11,0 120 130 14,0 150

Grafico de Expansfo

RESUMO DOS ENSAIOS

0,20

.

0,18

L-

e ll—

e

e

Densidade maxima 2,054

0,18

0,14

|

012

e B e

Expansio %

0,10 4—

Umidade Otima 9.2

0,08

7

0,06

0,04

Indice Supo ifornia 97.4

0,02

ERS S .......r?;.-, ol eSS (ISR AR

0,00
2.0

Umidade %

15,0

il

Expanséo

Enc. Laboratério Qualidade
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Obra CMOC Registro: 74
|Pista Data 21/11/2025 |
Origem do material: KM
Camada Base Profundidade
Classificagio Expedita: Cascalho + BGS Energla Modificada - 56 Golpes
METODO DE ENSAIOQ 080/94 - ME
Preparaglio da Amostra Umidade Higroscdépica
Amostra Total Capsula n° 6 7
Peso Amostra Total Umida q 2.000,0 Cap.+ Solo + Agua g 97,76 128,98 |
Retido acima da# N°10 g 1181,2 Capsula + Solo g 96,93 127,84 I
Passando # N° 10 Umida [*] 818,8 Peso Capsula g 13,50 14,00
Passando # N° 10 Seco g 810,7 Peso da Agua o] 0,83 1,14
Amostra Total Seca g 1.991,9 Peso Solo Seco g 83,43 113,84
Peso Amostra # N° 10 Umida g 200,0 Umidade % 1,0 1.0 l
Peso Am. # N°10 Seca| g 198,0
Média das umidades 1,0
. Granulometria da amostra Resumo
Peneiras
(malha grossa) Peso retido Acumulado (g) Peso passante (g) %passante da Pedregulho % retida acima da # N° 4 45
amostra total
2" 1981,91 100,0 Areia Grossa #N°4 a #N°10 15
4
1" 1156 1876,31 94,2 Areia Média #N°10 a #N°40 15
3/8" 590,2 1401,71 70,4 Areia Fina #N°40 a #N°200 18
Ne 4 889,3 1102,61 55,4 Silte + Argila passando na# N°200 8
N° 10 1181,2 810,71 40,7 TOTAL % 100 I
Pensira Retido Acumulado Passado % Am. Parcial
(maltha fina)
N° 40 73,47 124,55 62,90 25,6 % de Areia Grossa, Média e Fina 48
N° 200 160,56 37,46 18,92 7.7 Classificagdo TRB A-1-A
100,0 -
- - =
O
90,0 L
'
g
o 800 z I
“ ' L
v /
© /
Q A
° 70,0 y o
a #-+1
o rd
i
g 600 s
[ o
i -
©
«~ 50,0 L
= ”
o s
(5] ”
~ rr
e 400 L
o =
-
30,0 - =
D -
-
-
20,0 >
-
-
10,0
o
0,0
N°200 Ne40 N®10 Ne4 e
L Peneiras
II Enc. Laboratério Qualidade Gerente de Engenharia
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ENSAIO DE LIMITES FisSICOS

Registro:

74

Data

21/11/2025

KM 3

: Base Profundidade

Classificagdo Expedita: Cascalho + BGS Energia

Modificada - 55 Golpes

METODOS DE ENSAIO 122/94 - ME \ 082/94 - ME

LIMITE DE LIQUIDEZ

Numeros de Golpes

Capsula

Capsula + Solo + Agua

Capsula + Solo

Peso da Capsula

Peso Solo Seco

Teor de Umidade

E DE PLASTICIDADE

Teor de Umidade

Valores aceitaveis

LP = NP IP=

RESUMO DOS RESULTADOS

GRAFICO LIMITE DE LIQUIDEZ

ENSAIOS

Porcentagem
acumulada passando
na peneira

Limite de Liglidez

Umidade em Porcentagem (%)

Indice de Plasticidade

P,

20 25
Numero de Golpes

.

Clas¥ificagéo

Enc. Laboratério Qualidade Gerente de Eng
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e Prosies

4. TERRAPLENAGEM
4.2 BASE

ENSAIOS DE DENSIDADE IN SITU

27




DENSIDADE "IN SITU"

Registro:

29

Data

18/11/2025

[Local Estaca/Km 181 A 194
Camada Base Espessura da camada
Classificagdo Expedita: Cascalho + BGS Energia 3 Modificada - 55 Golpes
DATA 18/11/2025 18/11/2025
FURO Ne 1 2
PROFUNDIDADE FURO (cm) - 15,0 15,0
TIPO MATERIAL . Cascalho + BGS | (Cascalho + BGS
POSIGAO - LD. LE.
ESTACA - 188 193
PESO DO FRASCO ANTES A 6.000 6.000
PESO DO FRASCO DEPOIS B 3300 3280
AREIA DESLOCADA A-B 2700 2720
NUMERO FUNIL Ne 1 1
PESO DA AREIA NO FUNIL c 494 494
PESO DA AREIA NO FURO P=A-B-C 2206 2226
DENSIDADE DA AREIA D 1372 1372
VOLUME DO FURO v=p/D 1,608 1,622
PESO DO SOLO UMIDO 3 3900 3890
PESO DA BANDEJA F 178 178
PESO DO MATERIAL G=E-F 3722 3712
DENSIDADE DO SOLO UMIDO DU=G/V 2315 2288
DENSIDADE DO SOLO SECO D";”D:L';;”" ( 2060 2059
REGISTRO N 72 72
DENS.MAX.(g/dm?) om 2034 2034
UMIDADE OTIMA h% 13,3 133
GRAU DE COMPACTAGAO “"‘-':z‘;”“" 101,3 101,2
UMIDADES
CAPSULA Ne
PESO DA CAPSULA+SOLO UMIDO(g) Psu 100,0 100,0
PESO DA CAPSULA+SOLO SECO(g) Psc 89 %0
PESO DA AGUA (g) Pa=Psu-Pst 11,0 10,0 "t
PESO DA CAPSULA(g) Pc \k
PESO DO SOLO SECO(g) Pss=Pe-Psc 89,0 90,0 \ \
TEOR DE UMIDADE (%) ”"":;;”" 124 11 : Nt
VRO
AN
Enc. Laboratério Qualidade Gerente de Engenharia Superitend de aria @ Obras
G
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DENSIDADE "IN SITU"

Obra : CMOC Registro: 30
Pista Data 19/11/2025
Local s Estaca/Km 194 a 215
Camada Base Espessura da camada :
Classificagdo Expedita: Cascalho + BGS Energia H Modificada - 55 Golpes
DATA 19/11/2025 19/11/2025 19/11/2025 19/11/2025
FURO NE 1 2 3 4
PROFUNDIDADE FURO (cm) - 15,0 16,0 15,0 15,0
TIPO MATERIAL - Cascalho + BGS Cascalho + BGS Cascalho + BGS Cascalho + BGS
POSIGAO = LE LD. LE. LD.
ESTACA - 196 202 208 214
. PESO DO FRASCO ANTES A 5.000 5.000 5.000 5.000
PESO DO FRASCO DEPOIS B 2050 2110 2015 2005
AREIA DESLOCADA A-B 2950 2890 2985 2995
NUMERO FUNIL Ne
PESO DA AREIA NO FUNIL = 494 494 494 494
PESO DA AREIA NO FURO P=A-B-C 2456 2396 2491 2501
DENSIDADE DA AREIA D 1371 1371 1371 1371
VOLUME DO FURO V=P/D 1,791 1,748 1,817 1,824
PESO DO SOLO UMIDO E 4240 4110 4380 4290
PESO DA BANDEJA F 178 178 178 178
PESO DO MATERIAL G=E-F 4062 3932 4202 4112
DENSIDADE DO SOLO UMIDO DU=G/V 2268 2250 2313 2254
DENSIDADE DO SOLO SECO B3=0U*(300/1 2068 2068 2098 2069
100+U))
REGISTRO N* 71 71 71 m
. DENS.MAX.(g/dm*) om 2066 2066 2066 2066
UMIDADE OTIMA h% 10,5 10,5 10,5 10,5
GRAU DE COMPACTAGAO “’";:‘;"""'F 100,1 100,1 101,5 100,2
UMIDADES
CAPSULA Ne
PESO DA CAPSULA+SOLO UMIDO(g) Psu 100,0 100,0 100,0 1090
PESO DA CAPSULA+SOLO SECO(g) Psc 91,2 91,9 90,7 1,
PESO DA AGUA (g) Pa=Psu-Psc 8,8 81 I
PESO DA CAPSULA(g) Pc
PESO DO SOLO SECO(g) Pss=Pc-Psc 91,2 91,9
TEOR DE UMIDADE (%) ”-""[:;;r"_"_; 9,6 28
Enc. Laboratério Qualidade Gerente de Engenharia




DENSIDADE "IN SITU"

Obra : CMOC Registro: M
Pista Faixa Direita Data 22/11/2025
lLo:aI & Estaca/Km i 215a228
Camada Base Espessura da camada :
Classificagio Expedita: Cascalho + BGS Energia - Modificada - 55 Golpes
DATA 22/11/2025 22/11/2025
FURO Ne 1 2
PROFUNDIDADE FURO (cm) - 15,0 15,0
TIPO MATERIAL - Cascalho + BGS Cascalho + BGS
POSICAQ - LE. LD,
ESTACA - 220 226
PESO DO FRASCO ANTES A 5.000 5.000 .
PESO DO FRASCO DEPOIS B 2100 2150
AREIA DESLOCADA A-B 2900 2850
NUMERO FUNIL Ne 1 1
PESO DA AREIA NO FUNIL c 494 494
PESO DA AREIA NO FURO P=A-B-C 2406 2356
DENSIDADE DA AREIA D 1372 1372
VOLUME DO FURO v=p/D 1,754 1,717
PESO DO SOLO UMIDO E 4185 4146
PESO DA BANDEJA F 178 178
PESO DO MATERIAL G=E-F 4007 3968
DENSIDADE DO SOLO UMIDO DU=G/V 2285 2311
DENSIDADE DO SOLO SECO e nsah 2086 2089
100+U))
REGISTRO N’ 73 73
DENS.MAX.(g/dm?) DM 2076 2076 .
UMIDADE OTIMA h% 10,7 10,7
GRAU DE COMPACTAGAO GC=1(::£I3M]' 100,5 100,6
UMIDADES
CAPSULA Ne
PESO DA CAPSULA+SOLO UMIDO(g) Psu 100,0 100,0
PESO DA CAPSULA+SOLO SECO(g) Psc 91,3 90,4 r N
PESO DA AGUA (g) Pa=Psu-Psc 8.7 9,6
PESO DA CAPSULA(g) Pc \
PESO DO SOLO SECO(g) Pss=Pc-Psc 91,3 90,4 \ \\
TEOR DE UMIDADE (%) “”":;;P"" 95 106 \ o
SN
Enc. Laboratdrio Qualidade Gerente de Engenharia Superitend l‘-’ l;l'll'l ri-l\&Q\bus




DENSIDADE "IN SITU"

Registro:

32

Data

22/11/2025

Faixa Esquerda

Estaca/Km

2152228

Base

Espessura da camada :

Classificagio Expedita:

Cascalho + BGS

Energia

Modificada - 55 Golpes

DATA 221112025 2211112025
FURO 1 2
PROFUNDIDADE FURO (cm) 15,0 15,0
TIPO MATERIAL Cascalho + BGS Cascalho + BGS
POSIGAO 4 LE. Lo.
ESTACA ) 220 226
PESO DO FRASCO ANTES A 5.000 5.000
PESO DO FRASCO DEPOIS B 2100 2150
AREIA DESLOCADA AB 2900 2850
NUMERO FUNIL Ne 1 1
PESO DA AREIA NO FUNIL C 494 494
PESO DA AREIA NO FURO P=A-BC 2406 2356
DENSIDADE DA AREIA o 1372 1372
VOLUME DO FURO v=p/D 1,754 1717
PESO DO SOLO UMIDO E 4185 4146
PESO DA BANDEJA F 178 178
PESO DO MATERIAL G=E-F 4007 3968
DENSIDADE DO SOLO UMIDO DU=G/V 2285 2311
DENSIDADE DO SOLO SECO °5‘1‘;";:{:]‘;°" ( 2086 2089
REGISTRO N 74 74
DENS.MAX.(g/dm?) oM 2054 2054
I UMIDADE OTIMA h% 9,2 9,2
GRAU DE COMPACTAGAO Gt:rfff’"" 101,6 101,7
UMIDADES
CAPSULA Ne
PESO DA CAPSULA+SOLO UMIDO(g) Psu 100,0 100,0
PESO DA CAPSULA+SOLO SECO(g) Psc 913 90,4 / \
PESO DA AGUA (g) Pa=psu-Psc 87 96 / \
PESO DA CAPSULA(g) Pe { f
PESO DO SOLO SECO(g) Pss=Pc-Psc 91,3 90,4 X
TEOR DE UMIDADE (%) ”"":;;P"" 95 106 l \
1 q ‘
ROIA_ ey =
Enc. Laboratério Qualidade Gerente de Engenharia Superitende

N N

)
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RODOVIA:
E: TRECHO:
o OBRA: CMOC
TAXAS DE IMPRIMAGAO
CAMADA: BASE MATERIAL: CM - IMPRIMA
ESTACAS LARGURA | EXTENSAO | AREA | P.ANTE 2, T [——— AREA
DATA Lado W & ¢ Kgm?
Final Inicial {m) (m) m? g g (Kg) BANDEIJA
1711112025 | 173 157 Esquedo 10,00 320 3200,0 2846 2925 79 0,090 0,88
171112025 | 173 157 Direito 10,00 320 3200,0 2790 2868 78 0,090 0,87
1711172025 | 173 157 Esquedo 10,00 320 3200,0 2825 2903 78 0,080 0,87
18/11/2025 | 181 173 Esquedo 10,00 160 1600,0 2776 2853 77 0,090 0,86
18/11/2025| 181 173 Direito 10,00 160 1600,0 2754 2832 78 0,090 0,87
21/11/2025| 228 181 Esquedo 10,00 920 9200,0 2457 2536 79 0,090 0,88
21/11/2025 | 228 181 Diraito 10,00 920 9200,0 2507 2585 78 0,090 0,87
21/11/2025 | 228 181 Esquedo 10,00 920 9200,0 2535 2615 80 0,090 0,89
2111172025 | 228 181 Direito 10,00 920 9200,0 2641 2726 85 0,090 0,94
21/11/2025 | 228 181 Esquedo 10,00 920 9200,0 2731 2811 80 0,090 0,89
2111/2025 | 228 181 Direito 10,00 920 9200,0 2787 2865 78 0,090 0,87
21111/2025| 228 181 Esquedo 10,00 — 9200,0 2804 2883 79 0,090 0,88
2111/2025| 228 181 Direito 10,00 — 9200,0 2810 2888 78 0,090 0,87
2111/2025| 228 181 Esquedo 10,00 p— 9200,0 2815 2895 80 0,090 0,89
!\\\
\ N
L a7 13
: Y N 0,879 |
: \ X 0,022 ]
[XMin. 0
‘L [1]
Enc. Laboratério Qualidade Gerente de Engenharia
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( FGTS . Detalhe da Guia Emitida .

Empregador: 15.131.446 Nome Empregador: EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA Qtd. Trabalhadores FGTS: 314 Origem: Gestao de Guias

Vencimento da Guia:  23/10/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 146.683,44
Namero da Guia:  0125102298651268-0 Data Emissao: 22/10/2025 11:10:02 (Brasilia) Emitida por: 05.737.510/0001-60 - PROPAY CERTIFICADOS

Relagao de Trabalhadores

Estabelecimento:  15.131.446/0001-22 Tomador: 90.025.34096/78
Comp. Comp. - Base Remuneragio  Valor FGTS Atualiz,

Apuragio mmm Matricula CPF Categoria Vencimento Tipo Depésito Total a Gila Juros Monetaria Multa Total
09/2025 ADELICIO MONTEIRO DOS SANTOS 890 158.240.981-15 101 20/10/2025 Mensal 3.987,34 318,98 1,59 0,08 15,95 336,60
09/2025 BRUNO PIRES DE CAMPOS €01S001145 042.196.291-73 101 20/10/2025 Mensal 4.471,14 357,69 1.78 0,08 17,88 37743
09/2025 CARLOS HENRIQUE MARTINS DA SILVA C01S001148 303.919.168-31 101 20/10/2025 Mensal 2.018,55 161,48 0,80 0,04 8,07 170,39
0972025 CRISTIANO MARCOS DE JESUS C015001146 931.925.411-72 101 20/10/2025 Mensal 5.150,95 412,07 2,06 0,10 20,60 434,83
09/2025 JOSE ARY NUNES DA SILVA 888 300.858.701-10 101 20/10/2025 Mensal 414394 331,51 1,65 0,08 16,57 349,81
09/2025 LEVY RIBEIRO DE SOUZA €015001143 783.169.522-20 101 20/10/2025 Mensal 4.094,50 327,56 1.63 0,08 16,38 345,65
09/2025 MARCOS FELIPE JOSE SAMPAIO CO15001144 044.052.171-81 101 20/110/2025 Mensal 4.287.28 342,98 1.1 0.08 17,15 361,92
09/2025 MILLER DE SOUZA PANTOJA €015001147 053.389.182-50 101 20/10/2025 Mensal 880,24 70,41 0,34 0,01 351 74,27
09/2025 SILVANILDO DE JESUS BARBOSA 887 845,228.361-04 101 20/10/2025 Mensal 2.105,04 168,40 0,84 0,04 8.42 177,70

Total do Tomador  90.025.34096/78 31.138,98 2.491,08 12,40 0,59 124,53 2.628,60
Total do Estabelecimento 15.131.446/0001-22 93.390,96 7.471,15 37,24 1,75 373,52 7.883,66
Total FGTS 1.746.410,08  139.006,10 693,64 33,29 6.950,41 146.683,44

Todos os valores exibidos estao expressos em reais (RS).

Relatdrio Emitido em: 22/10/2025 11:10:05 (Brasilia).

Pagina 1 de 16



( FGTS . Detalhe da Guia Emitida

Empregador: 15.131.446 Nome Empregador: EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA Qtd. Trabalhadores FGTS: 314 Origem: Gestao de Guias
Vencimento da Guia:  23/10/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 146.683,44

Namero da Guia:  0125102298651268-0 Data Emissao: 22/10/2025 11:10:02 (Brasilia) Emitida por: 05.737.510/0001-60 - PROPAY CERTIFICADOS

Relagdo de Trabalhadores
Estabelecimento:  15.131.446/0001-22 Tomador:  Sem Tomador

ACOmP. o comp. , Nome Trabalhador Matricula cPF Categoria Vencimento Tipo Depésito  025¢ Remuneraglo  Valor FGTS o o Alualic Multa Total
0912025 ALESSANDRA DE SOUSA FERREIRA PACHE 838 023.828.641-09 101 20/10/2025 Mensal 3.140,48 251,23 125 0,06 12,56 265,10
09/2025 AMANDA CANDIDA DA SILVA 553 067.006.171-97 101 20/10/2025 Mensal 3.306,21 264,49 1.32 0,06 1322 279,09
0812025 ANDREZA ALVES DA ROCHA 519 036.288.401-39 101 20/10/2025 Mensal 3.160,34 252,82 1,26 0,06 12,64 266,78
0912025 CLEIVANIR RODRIGUES MARTINS C015001153 597.023.381-15 101 20/10/2025 Mensal 2.355,05 188,40 0.94 0.04 9,42 198,80
09/2025 ERCI JOSE DE OLIVEIRA C01S001161 573.176.746-72 101 20/10/2025 Mensal 2.379,54 190,36 0,95 0,04 9,52 200,87
0972025 GISELLE SAFATLE FAIAD GOMES 029000001 534,057.306-00 101 20/10/2025 Mensal 4.155,99 332,47 1,66 0,08 16,62 350,83
09/2025 GLEYDSON PEREIRA DA SILVA 893 013.118.541-18 101 20/10/2025 Mensal 4.777,34 382,18 191 0,09 19,11 403,29
0972025 GRACIELE MARQUES DA SILVEIRA 906.273.691.20_00683.001 906.273.691-20 101 20M10/2025 Mensal 3.252,82 260,22 1,30 0,06 13.01 274,59
0972025 IDERLAN FEITOSA DE SOUZA 029000020 423.051.603-72 101 20/10/2025 Mensal 4.831,18 386,49 1,93 0,09 19,32 407,83
09/2025 JORDANA CRISTINA DE SOUZA COSTA 680 090.964.581-T6 101 20/10/2025 Mensal 1.626,58 130,12 0,65 0,03 6,50 137,30
09/2025 JOSE MARIO DOS SANTOS 881 006.333.245-07 101 20/10/2025 Mensal 4.088,32 327,06 1,63 0,08 16,35 345,12
09/2025 LUCIO MARIO FERREIRA ara 449.948.421-91 101 201072025 Mensal 3.368,20 269,45 1,34 0,06 13,47 284,32
09/2025 OTONIEL CABRAL DA SILVA 624 085.120.917-38 101 20/10/2025 Mensal 5.468,93 437,51 2,18 0,10 21,88 461,67
09/2025 PAULO CESAR DA SILVA CHAVES 029000024 005.671.633-85 101 20/10/2025 Mensal 4.732,79 378,62 1,89 0,09 18,93 399,53
09/2025 RODRIGO DE FREITAS GUIMARAES 825 045.536.001-45 101 20/10/2025 Mensal 6.219.42 497,55 248 0.12 2488 525,03
0912025 UALACE CABRAL DA SILVA 029000022 137.018.957-59 101 20/10/2025 Mensal 5.388,79 431,10 2,15 0,10 21,556 454,91
Total do Tomador Sem Tomador 62.251,98 4.980,07 24,84 1,16 248,99 5.255,06
Total do Estabelecimento 15.131.446/0001-22 93.390,96 747115 ar.24 1,75 373,52 7.883,66
Total FGTS 1.746.410,08  139.006,10 693,64 33,29 6.950,41 146.683,44
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(rors E Detalhe da Guia Emitida
Empregador: 15.131.446 Nome Empregador: EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA Qtd. Trabalhadores FGTS: 314 Origem: Gestao de Guias
Vencimento da Guia:  23/10/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 146.683,44
Numero da Guia:  0125102298651268-0 Data Emissao: 22/10/2025 11:10:02 (Brasilia) Emitida por: 05.737.510/0001-60 - PROPAY CERTIFICADOS
Relagao de Trabalhadores

Estabelecimento:  15.131.446/0003-94 Tomador: 03.207.703/0001-83

JComp. o SomP.  Nome Trabalhador Matricula CPF Categoria Vencimento Tipo Depésito 225 Remuneracae  Valor FOTS duros SRt Multa Total
0972025 ADAQ GOMES DE OLIVEIRA 099009456 321.717.811-49 101 20/10/2025 Mensal 372623 298,09 1,49 0,07 14,90 314,55
09/2025 ADELMO BATISTA DA SILVA 715 154.816.738-00 101 20/10/2025 Mensal 4.689 69 3757 1,87 0,09 18,76 395,89
09/2025 ADEMIR DE MORAES 099012725 071.184.268-06 101 20/10/2025 Mensal 11.568,45 92547 462 023 46,28 976,60
09/2025 ADRIEL CARLOS MARTINS 856 402.771.668-02 101 2010/2025 Mensal 8.507.21 680,57 340 0,17 3403 71817
09/2025 AFONSQ JERONIMO DA SILVA 627 086.611.138-73 101 20/10/2025 Mensal 4.695,12 375,60 1,87 0,09 18,78 396,34
09/2025 ALESSANDRO PEREIRA 683 411.549.738-67 101 20M10/2025 Mensal 317345 253,87 1,26 0,06 12,69 267,88
09/2025 ALEX GONCALVES NUNES 355 375.194.658-61 101 20/10/2025 Mensal 3.933,25 314,66 1,57 0,07 15,73 332,03
09/2025 ALEXANDRE FRANCISCO DE CARVALHO 616 075.638.217-32 101 20110/2025 Mensal 13.278,58 1.062,28 51 0,26 53,12 1.120,97
09/2025 ALUIZIO ALCANTARA DA FONSECA 248 506.949.604-20 101 20/10/2025 Mensal 5.616,26 449,30 224 0,11 2247 474,12
0872025 ANA MARIA DOS SANTOS 661 326.947 .668-03 101 20/110/2025 Mensal 225723 180,57 0,80 0,04 9,03 190,54
0972025 ANDERSON SOARES DE LIMA 538 393,058.178-74 101 20/10/2025 Mensal 4.140,86 331,26 185 0,08 16,56 349,55
0972025 ANTONIO BARBOSA 523 081.956.188-29 101 20102025 Mensal 3.634,58 290,76 1,45 0,07 14,54 306,82
0972025 ANTONIO FRANCISCO DE ARAUJO 831 218.959.828-12 101 20/10/2025 Mensal 8.554,08 684,32 342 017 34,22 72213
092025 ANTONIO MARCOS SANTANA 90 312674 .978-T0 101 2010/2025 Mensal 5.402.57 432,20 2,16 0.10 2161 456,07
09/2025 ANTONIO NARDE MIRANDA 099004473 036.756.008-80 101 20/10/2025 Mensal 4.760,83 380,86 1,90 0,09 19,04 401,89
09/2025 ANTONIO NAZARE MACHADO 845 737.810.613-53 101 20/10/2025 Mensal 4.689,59 375,16 1.87 0,09 18,76 395,88
09/2025 ANTONIO REIS PEREIRA DO NASCIMENTO 657 316.206.038-96 101 20/10/2025 Mensal 6.710,55 536,84 2,68 0,13 26,84 566,49
09/2025 ANTONIO SOARES DA COSTA 2N 359.997.056-49 101 201072025 Mensal 4,185 46 334,83 1,67 0,08 16,74 353,32
09/2025 APARECIDO PIO RIBEIRO 099010139 158.395.148-29 101 20/10/2025 Mensal 7.007,72 560,61 2,80 0,14 28,03 591,58
09/2025 BRUNO ROMAO DA SILVA 347 358.833.658-33 101 20/10/2025 Mensal 7.388,24 591,05 2,95 0,14 29,55 623,69
092025 CARLOS DA CONCEICAQ VIEIRA 356 623.272.233-77 101 20/10/2025 Mensal 4.262,53 341,00 1.70 0,08 17,05 359,83
09/2025 CARLOS RENATO APARECIDO DE OLIVEIRA 647 221.946.698-17 101 20/10/2025 Mensal 8.059,13 644,73 322 0,16 32,24 680,35
0972025 CICERO PANTA DA SILVA 7 126.929.758-98 101 20/10/2025 Mensal 3.338,71 267,09 1,33 0,06 13.35 281,83
09/2025 CLAUDIO DO NASCIMENTO PEREIRA 150 137.617.778-17 101 20M10/2025 Mensal 7.300,20 584,01 2,92 0,14 29,20 616,27
09/2025 CLAUDIO PADILHA DOS SANTOS 791 403,055.738-45 101 201102025 Mensal 19.937,90 1.595,03 7.97 0,40 79.77 1.683,17
0972025 CLAUDIO PERES RODRIGUES 09904820 182.068.966-99 101 20/10/2025 Mensal 8.161,47 652,91 3.26 0,16 32,65 688,98
09/2025 CONRADO TOMAS DE OLIVEIRA 756 400.540.518-51 101 20/10/2025 Mensal 5.962,94 477,03 2,38 0.1 2385 503,37
09/2025 DAMIAO SALES DA SILVA 804 401.008.448-04 101 201102025 Mensal 6.486.9 518,95 2,59 013 25,95 547,62
0972025 DAVI SOUZA DA MOTA 444 355,802.258-06 101 20/10/2025 Mensal 9.636,76 770,94 385 0.19 38,55 813,53
09/2025 DEMAR ALVES DO NASCIMENTO 761 005.566.583-70 101 20/10/2025 Mensal 7.047,41 563,79 2,81 0,14 28,19 594,93
09/2025 DIMAS JOSE SIMAO DE OLIVEIRA 875 457.217.696-53 101 20/0/2025 Mensal 6.404,93 512,39 2,56 0,12 25,62 540,69
0972025 EDI CARLOS DE ALMEIDA 099012172 204.828.808-13 101 20M10/2025 Mensal 7.765,82 621,26 3,10 0,15 .07 655,58
0972025 EDISON APARECIDO CRUDI 099004519 041.191.288-73 101 20/10/2025 Mensal 14.332,57 1.146,60 573 0,28 57.34 1.209,95
09/2025 EDUARDO CRISTIANO NUNES JESUINO 344 400.257.288-90 101 201072025 Mensal 3.761,64 300,93 1,50 0,07 15,05 NS
0872025 EDVALDO MARIA CALDEIRA 099010527 123.479.008-45 101 20/10/2025 Mensal 4.176,64 33413 1,67 0,08 16,71 352,59
09/2025 ELIANDRO ANTONIO HERNANDES 854 273.378.508-75 101 2010/2025 Mensal 5.344,55 427,56 2,13 0,10 21,38 451,17
0972025 ELIVELTON DO NASCIMENTO SILVA 364 413.191.408-58 101 201102025 Mensal 4.048.47 323,87 1,61 0,08 16,19 341,75
0972025 ELSON DE CALDAS GOMES 559 335.590.618-22 101 20/10/2025 Mensal 3.426,55 274,12 137 0,06 13,70 289,25

Todos os valores exibidos estdo expressos em reais (R$).
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( FeTs ® Detalhe da Guia Emitida .

Empregador: 15.131.446 Nome Empregador: EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA Qtd. Trabalhadores FGTS: 314 Origem: Gestao de Guias

Vencimento da Guia:  23/10/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 146.683,44
Namero da Guia:  0125102298651268-0 Data Emissao: 22/10/2025 11:10:02 (Brasilia) Emitida por: 05.737.510/0001-60 - PROPAY CERTIFICADOS

Relagao de Trabalhadores

Estabelecimento:  15.131.446/0003-94 Tomador: 03.207.703/0001-83

Arabio Rererbnsia Nome Trabalhador Matricula cPF Categoria Vencimento Tipo Depésita 3¢ Remuneracdo . Valor FSTS Niroe 3 Lo AREE. Multa Total
0972025 ENIO DE MELO 099008577 936.488.716-68 101 20/10/2025 Mensal 11.696,21 935,69 467 0,23 46,79 987,38
0972025 ERICK ALVES DA SILVA 308 428.379.638-79 101 20/10/2025 Mensal 9.521,11 761,68 3,80 0,19 38,09 803,76
0972025 ERNESTO TESTA JUNIOR 099008201 834.336.788-04 101 20/10/2025 Mensal 10.966,73 877,33 438 0,22 43,87 925,80
09/2025 EVALDO DE OLIVEIRA SILVA 341 261.559.558-08 101 20/10/2025 Mensal 6.251,93 500,15 2,50 0,12 2501 527,78
092025 EVERALDO ANDRADE DE OLIVEIRA 759 140.726.768-02 101 20/10/2025 Mensal 5.432,77 434,62 217 0,10 2173 458,62
09/2025 FABIANO CORDEIRO DOS SANTOS 674 128.666.347-48 101 20/10/2025 Mensal 3.636.44 291,07 145 0.07 14,55 307,14
09/2025 FABRICIA SOARES DE OLIVEIRA MOREIRA 601 069.433.256-98 101 20/10/2025 Mensal 4.028,11 322,24 1,61 0,08 16,11 340,04
0972025 FELIPE DE OLIVEIRA DELMONDES DE ALEN 677 452.198.968-30 101 20/10/2025 Mensal 5.669,50 453,56 2,26 on 22,68 478,61
09/2025 FELIPE PISTELLI €015001156 390.392,398-27 101 20/10/2025 Mensal 4.063,04 325,04 1,52 0,08 16.25 34299
09/2025 FRANCISCO DENEZIO DE SIQUEIRA 099004553 585.292 846-15 101 20/10/2025 Mensal 5.875,39 470,03 2,35 0.1 2350 495,99
09/2025 FRANCISCO FURTADO DE SANTANA 099004554 325.694.243-15 101 20/10/2025 Mensal 7.536,09 602,88 301 0,15 30,15 636,19
0972025 FRANCISCO JARDA NASCIMENTO LIRA 368 (56.068.433-90 101 20/10/2025 Mensal 2.302.74 184,21 092 0,04 9.21 194,38
09/2025 FRANCISCO RIBEIRO CARDOSO 093004562 765.556.823-53 101 20/10/2025 Mensal 17.688,39 1.415,07 7.07 0,35 70,77 1.493,26
09/2025 GASPAR NEVES DUARTE FILHO 369 784.405.486-72 101 20/10/2025 Mensal 8.892,65 711.41 3,55 017 35,57 750,70
0972025 GENILSON FERREIRA DA SILVA 768 404.047.118-04 101 20/10/2025 Mensal 5.703,00 456,24 2,28 0,11 2281 48144
09/2025 GERSON DA SILVA i 163.179.698-41 101 20M10/2025 Mensal 43451 347,62 1,73 0,08 17,38 366,81
09/2025 ISAAC DOS SANTOS 729 298.549.068-50 101 20/10/2025 Mensal 4.753,02 380,24 190 0,09 19,01 401,24
0912025 JAQUELINE HOSANA GERONASSO 770 454.726.128-88 101 20/10/2025 Mensal 2.513,21 201,05 1,00 0,05 10,05 212,15
09/2025 JOAQ BOSCO MARQUES PINHEIRO 618 169.928.258-79 101 20/10/2025 Mensal 6.160,84 492,86 246 0,12 24,64 520,08
09/2025 JOAQ ERIVALDO VIDAL SALVIANO 652 426.216.153-68 101 20/10/2025 Mensal 1188693 950,95 475 0,23 47,55 1.003,48
0972025 JOAOC FREITAS CARDOZO CO1S001155 141,236.358-65 101 20/10/2025 Mensal 4.489.24 359,13 1,79 0.09 17.96 378,97
0912025 JOAO GUALBERTO DE AGUILAR NETO 844 457.982.558-67 101 20/10/2025 Mensal 6.792,63 543,41 21 0.13 27,17 573,42
0972025 JOAQ VICTOR SANTANA CARNEIRO ARANHA 378 543.442.178-70 101 20/10/2025 Mensal 4,505 87 360,46 1,80 0,09 18,02 380,37
0972025 JOHNNY DOS SANTOS TANAN 099009228 329.498.0268-00 101 20/10/2025 Mensal 11.622.11 929,76 464 023 46,49 981,12
09/2025 JOSE ADAILSON PEREIRA LIMA 310 082.566.788-79 101 20/10/2025 Mensal 8.112,91 649,03 324 0.16 32.45 684,88
09/2025 JOSE ANTONIO OLIVEIRA DOS SANTOS 099013024 015.031.755-T0 101 20/10/2025 Mensal 6.260,76 500,86 2,50 0,12 25,04 528,52
09/2025 JOSE BENEDITO MANOEL CANDIDO 099008521 216.591.698-44 101 20/10/2025 Mensal 6.061,66 484,93 2,42 0,12 2425 511,72
09/2025 JOSE CICERO FLORENTINO DA SILVA 362 044.459.054-45 101 20/10/2025 Mensal 4.229,37 338,34 1,69 0,08 16,92 357,03
09/2025 JOSE COITINHO 099006545 734.485.679-49 101 20/10/2025 Mensal 7.858.41 628,67 314 0,15 3144 663,40
0972025 JOSE FERNANDO HENCKLEIN 706 285.398.896-89 101 20/10/2025 Mensal 5.642,47 451,39 225 0.1 2257 476,32
0972025 JOSE MARIA DA SILVA 099011974 529.934.184-91 101 20/10/2025 Mensal 8.927.74 714,21 3,57 0,17 35,71 753,66
0972025 JOSE NEWTON FILGUEIRA 812 B844,724.993-04 101 20/10/2025 Mensal 5.448,07 435,84 217 0.10 21,79 459,90
09/2025 JOSE REGINATO DOMINGOS 099004632 101.577.308-75 101 20/10/2025 Mensal 14.922,78 1.193,82 597 0,29 59,70 1.259,78
0972025 JOSE ROSELINO PINTO 662 897.555.709-00 101 20/10/2025 Mensal 6.725.70 538,05 2,69 0,13 26,90 567,77
0972025 JOSE WELLINGTON TEIXEIRADASILVA 848 413.710.418-22 101 20/10/2025 Mensal 7.161,28 572,90 286 0,14 28,65 604,55
0972025 JOSIEL MICHAEL FRANCISCO 360 365.215.168-25 101 20/10/2025 Mensal 3.611,33 288,90 1.44 0,07 14,44 304,85
09/2025 JULIO APOLINARIO SANTOS FILHO 796 806.995.615-15 101 20/10/2025 Mensal 6.317.77 505,42 2,52 0,12 2527 533,33
09/2025 JULIO CESAR FONTES FORTUNATO FILHO 711 508.158.588-25 101 20M10/2025 Mensal 3.283.M1 262,69 131 0,06 13,13 27719
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¢ FGTS . Detalhe da Guia Emitida .

Empregador: 15.131.446 Nome Empregador: EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA Qtd. Trabalhadores FGTS: 314 Origem: Gestao de Guias
Vencimento da Guia:  23/10/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 146.683,44
Niamero da Guia:  0125102298651268-0 Data Emissdo: 22/10/2025 11:10:02 (Brasilia) Emitida por: 05.737.510/0001-60 - PROPAY CERTIFICADOS

Relagdo de Trabalhadores

Estabelecimento:  15.131.446/0003-94 Tomador: 03.207.703/0001-83

Ao Rerora: 3 Nome Trabalhador Matricula cPF Categoria Vencimento Tipo Depésito 5@ Remuneraclo  Valor FETS Suros 4 L e Multa Total
0972025 LEANDRO DE SOUZA 532 960.550.499-53 101 20/10/2025 Mensal 6.548,72 547,89 2,74 0,13 27,40 578,16
0972025 LEANDRO FERREIRA ALVES 343 450.748.978-40 101 20/10/2025 Mensal 326,75 26,14 0,13 0,00 1,30 27,57
0972025 LEONARDO JOSE DOS SANTOS 861 109.426.914-07 101 20/10/2025 Mensal 6.152,05 492,16 2,46 0,12 24,61 519,35
0972025 LUCAS DANIEL DA SILVA 847 131.176.904-84 101 2011072025 Mensal 5.184 05 41472 2,07 0,10 20,74 437,63
09/2025 LUCAS FEITOSA CAETANO 619 336.866.998-26 101 20/10/2025 Mensal 10.442,94 835,43 4,17 0,20 4178 881,58
0972025 LUCAS MIGUEL DOS SANTOS T01 443.622.628-06 101 20M10/2025 Mensal 4.132,14 330,57 1,65 0,08 16,53 348,83
09/2025 LUCIO BASILIO DE MEDEIROS 663 649.273.934-53 101 20/10/2025 Mensal 9.598,46 767,87 3,84 0,19 38,40 810,30
09/2025 LUIZ GONZAGA ALVES DE MORAIS 626 271.214.798-T7 101 20/10/2025 Mensal 6.583 64 526,69 263 0,13 26,34 555,79
09/2025 LUIZ HENRIQUE TIOTIA DE OLIVEIRA 743 444,387.198-52 101 20/10/2025 Mensal 4,830,02 386,40 1,93 0,09 19,32 407,74
09/2025 MANUEL PEDRO REGO LICA 840 603.135.063-70 101 20M10/2025 Mensal 5.686,93 454 95 2.27 0.1 22,75 480,08
09/2025 MARCIO LIMA COSTA 361 020.116.593-70 101 20/10/2025 Mensal 3.589,92 287,19 1,43 0,07 14,36 303,05
0972025 MARCOS FABIANO FERLETI 612 164.539.928-17 101 20/10/2025 Mensal 8.585,71 686,85 3,43 0,17 34,35 724,80
09/2025 MARIVALDO GUILHERME ESTEVES 842 009.682.384-40 101 20/10/2025 Mensal 5.994,16 479,53 2,39 0,12 23,98 506,02
09/2025 MICHAEL FERNANDO HENCKLEIN 367 420.343.728-83 101 20/10/2025 Mensal 257999 206,38 1,03 0,05 10,31 217,77
09/2025 MIGUEL INACIO DA SILVA JUNIOR 366 589.220.268-20 101 20/10/2025 Mensal 4.367,78 349,42 1,74 0,08 1747 368,71
09/2025 MIGUEL PORFIRIO C015001162 281.911.398-20 101 20/10/2025 Mensal 1.829,40 146,35 0.73 0,03 s 154,42
09/2025 MISAEL PEREIRA DE SOUZA 688 111.921.246-42 101 20/10/2025 Mensal 3.446,27 275,70 1,37 0,06 13,78 290,91
09/2025 MOIZES SANTINO DOS SANTOS 099010945 507.434.579-00 101 20/10/2025 Mensal 5.233,68 418,69 2,09 0,10 20,93 441,81
09/2025 OSAIR NUNES DE OLIVEIRA CO15001166 041.915.347-00 101 20/10/2025 Mensal 1.691,21 13529 0.67 0,03 6.76 142,75
09/2025 OSVALDO MEDEIROS DA SILVA 099005585 327.596.198-50 101 20/110/2025 Mensal 15.602,54 1.248,20 6,24 0,31 62,42 131717
092025 PAULO CESAR DA SILVA MENDES 846 387.194.118-20 101 20/10/2025 Mensal 3.906,72 312,53 1,56 0,07 1563 329,79
09/2025 PAULO DI SESSA JUNIOR 667 095.949.158-97 101 20/10/2025 Mensal 3.872.67 309,81 1,54 0,07 15,49 326,91
09/2025 PAULO DONISETI DE OLIVEIRA 723 259.771.848-40 101 20/10/2025 Mensal 3.918,67 313,49 1,56 0,07 15,67 330,79
09/2025 PAULO VICTOR FERREIRA COSTA CO1S001167 164.284,337-70 101 20/10/2025 Mensal 1.140,89 91,27 0,45 0,02 4,56 96,30
09/2025 RAPHAEL JOSE DA SILVA 779 405.299.688-78 101 2010/2025 Mensal 3.155,39 252,43 1,26 0,06 12,62 266,37
09/2025 REGINALDO RODRIGUES DO NASCIMENTO 099004714 158.576.818-98 101 20/10/2025 Mensal 7.160,71 572,85 2,86 0,14 28,64 604,49
09/2025 RENAN DOS SANTOS PEREIRA 493 238.990.118-21 101 20/10/2025 Mensal 4.025,13 322,01 1,61 0,08 16,10 339,80
09/2025 RENATO DOS SANTOS LIMA 615 036.430.517-78 101 20/10/2025 Mensal 5.064,49 477,15 2,38 o1 23,86 503,50
09/2025 RENATO SANTOS DA MOTA 129 401.334.418-14 101 20/10/2025 Mensal 9.165,52 733,24 3,66 0,18 36,67 773,75
09/2025 RENATO SILVA DE SOUZA 864 319.781.998-56 101 201102025 Mensal 3.518,20 281,45 1,40 0,06 14,07 296,98
09/2025 RIVALDO VENANCIO DA SILVA NETO 372 050.572.335-21 101 20/10/2025 Mensal 5.045,82 403,66 2,01 0,09 20,18 42594
09/2025 RODRIGO PARANHOS SANTOS 482 345.360.088-61 101 20/10/2025 Mensal 10.066,00 805,28 4,02 0,20 40,27 849,77
09/2025 ROGERIO RODRIGUES DOS SANTOS 431 184.882.928-05 101 20/10/2025 Mensal 12.228,99 978,31 4.89 0,24 48,92 1.032,36
09/2025 RONALDO JOSE DEL CHIARO 787 131.675.218-64 101 20/10/2025 Mensal 4.760,18 380,81 1.90 0,09 19,04 40184
09/2025 ROSIMEIRE BARBOSA DE CAMPOS C015001165 165.991.088-90 101 20/10/2025 Mensal 1.058,20 B4,65 0,42 0,02 4,23 89,32
09/2025 RUI FELIX DA SILVA JUNIOR 772 388.658.368-65 101 20/10/2025 Mensal 5.595,87 447,66 2,23 0,11 2238 472,38
09/2025 RYAN BARBOSA DA SILVA 488 596.851.338-16 101 20/10/2025 Mensal 3.913,89 31311 1,56 0,07 1565 330.39
09/2025 RYAN HENRIQUE CARVALHO SANTOS 686 241.873.928-74 101 2011012025 Mensal 5.363,00 429,04 2,14 0,10 21,45 452,73
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(Fets & Detalhe da Guia Emitida &

Empregador: 15.131.446 Nome Empregador: EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA Qtd. Trabalhadores FGTS: 314 Origem: Gestao de Guias
Vencimento da Guia:  23/10/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 146.683,44

Niamero da Guia: 0125102298651268-0 Data Emissao: 22/10/2025 11:10:02 (Brasilia) Emitida por: 05.737.510/0001-60 - PROPAY CERTIFICADOS

Relagdo de Trabalhadores
Estabelecimento:  15.131.446/0003-94 Tomador: 03.207.703/0001-83

Am Reomp- Nome Trabalhador Matricula cPF Categoria Vencimento Tipo Deposit  225¢ Remunerache  Valor FOTS = e Multa Total
09/2025 SEBASTIAQ SOARES 099013156 101.905.928-18 101 20/10/2025 Mensal 6.349,98 507,99 2,54 0,12 25,40 536,05
0972025 SIDNEI SALTAO 826 158.482.098-55 101 20M10/2025 Mensal 8.077 52 646,20 323 0,16 23 681,90
0912025 SIDNEI SANTOS DE JESUS 3s7 355.806.976-24 101 20/10/2025 Mensal 4.311,72 344,93 172 0,08 17,24 363,97
09/2025 SINVAL CORREIA DA SILVA 099007501 059.185.448-10 101 20/10/2025 Mensal 5.156,48 412,51 2,06 0,10 20,63 435,30
0912025 SIVALDO SANTANA BARBOSA 099011255 425.054.398-69 101 20/10/2025 Mensal 9.762,23 780,97 3,90 0,19 39,05 824,11
09/2025 TIAGO DA SILVA MARIANO 755 471.569.368-24 101 20/10/2025 Mensal 4.667,06 373,36 1,86 0,09 18,67 393,98
09/2025 TIAGO FRUTUOSO DE SOUZA 370 289.433.288-26 101 20/10/2025 Mensal 6.209,06 486,72 248 0,12 24,84 524,16
092025 UILSON FRANCISCO DA SILVA 415 B76.556.249-68 101 2010/2025 Mensal 10.230,06 818,40 4,09 0,20 40,93 863,62
0912025 VAGNER HENRIQUE PEREIRA DE AVILA 512 147.099.036-97 101 20/10/2025 Mensal 4.987 68 399,01 1,99 0,10 19,95 421,05
09/2025 VALDINEI ALVES DE SOUZA 753 191.647.398-99 101 20/10/2025 Mensal 8.825,18 706,01 3,53 0,17 35,30 745,01
09/2025 VALDIR APARECIDO DO NASCIMENTO 712 245.689.788-90 101 20/10/2025 Mensal 9.256,66 740,53 3,70 0,18 37,03 781,44
09/2025 VALMOR FERREIRA DOS SANTOS 868 B41.537.769-04 101 20/10/2025 Mensal 7.748 67 619,89 310 0,15 31,00 654,14
0912025 VANDERLEI DONISETI DA SILVA 887 106.719.878-44 101 20/10/2025 Mensal B.573,47 685,87 343 0,17 34,30 723,77
09/2025 VANDERLEI RODRIGUES 794 067.593.298-05 101 20/10/2025 Mensal 8.683,44 694,67 347 0,17 34,74 733,05
092025 VERSI ANDRE MANZALI 312 108.815.678-92 101 20/10/2025 Mensal 7.402,43 592,19 2,96 0,14 2961 624,90
09/2025 WESLEY JOSE DA SILVA arr 421.955.858-62 101 20/10/2025 Mensal 5.726,06 458,08 229 o1 2290 483,38
0972025 WILLIAN NEVES SILVA 766 048.107.805-38 101 20/10/2025 Mensal 5.109,62 408,76 2,04 0,10 20,44 431,34
0972025 WILSON JOSE MACHADO 651 115.209.998-10 101 20/10/2025 Mensal 3.947.29 315,78 1,57 0,07 15,79 333,21
Total do Tomador 03.207.703/0001-83 839.865,63 67.188,60 335,39 16,22 3.359,56 70.899,77
Total do Estabelecimento 15.131.446/0003-94 1.653.019,12  131.534,95 656,40 31,54 6.576,89 138.799,78
Total FGTS 1.746.410,08  139.006,10 693,64 33,29 6.950,41 146.683,44

Todos os valores exibidos estao expressos em reais (R$). Relatério Emitido em: 22/10/2025 11:10:05 (Brasilia). Pagina 6 de 16



(reTs 4 Detalhe da Guia Emitida L4
Empregador: 15.131.446 Nome Empregador: EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA Qtd. Trabalhadores FGTS: 314 Origem: Gestao de Guias
Vencimento da Guia:  23/10/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 146.683,44
Numero da Guia: 0125102298651268-0 Data Emissao: 22/10/2025 11:10:02 (Brasilia) Emitida por: 05.737.510/0001-60 - PROPAY CERTIFICADOS
Relagao de Trabalhadores
Estabelecimento:  15.131.446/0003-94 Tomador: 10.635.691/0001-53
o Reforp. . Nome Trabalhador Matricula CcPF Categoria Vencimento Tipo Depésita  025¢ Remuneracdo . Valor FGTS Juroe . oAbuslic Multa Total
0972025 ADRIANO RAMOS SOARES 332 088.741.266-11 101 20/10/2025 Mensal 4.547,74 363,81 1,81 0,09 18,19 383,90
0972025 ANDRE RODRIGUES DECIO 099013501 062.284.049-54 101 20/10/2025 Mensal 3.575.22 286,01 1.43 0,07 14,30 301,81
0972025 ANTONIO DONIZETI DOS SANTOS 099013459 142.147.368-26 101 20/10/2025 Mensal 4.992,02 399,36 199 0,10 19,97 421,42
0972025 ANTONIO DOS SANTOS MENEZES 099012968 669.871.703-06 101 20/10/2025 Mensal 3.559,25 284,74 142 0.07 1424 300,47
092025 APARECIDO BATISTA DA SILVA 782 057.683.268-55 101 20/10/2025 Mensal 3.375,92 270,07 1,35 0,06 13,50 284,98
092025 BRUNO FERNANDO FARIAS BARBOSA 345 440.591.858-92 101 20/10/2025 Mensal 6.809,00 544,72 2,72 0.13 27,24 574,81
0972025 CARLOS ROBERTO RIGUI 252 068.124.828-97 101 20/10/2025 Mensal 3.127,58 250,20 125 0.06 12,51 264,02
09/2025 CASSIANO SENA MOREIRA 338 443.305.488-79 101 20/10/2025 Mensal 3.195.64 255,65 1.27 0,06 12,78 269,76
0972025 CICERO DSCAR DE SOUZA PRIMO 709 078.639.618-07 101 20/10/2025 Mensal 3.046,53 24372 1.21 0,06 12,18 257,17
0912025 CLEBER LEMES DOS SANTOS C015001159 405.840.788-38 101 20/10/2025 Mensal 1.845,24 147 61 0,73 0,03 7,38 155,75
09/2025 CLOVES MOREIRA DE MAGALHAES 600 109.408.868-47 101 20/10/2025 Mensal 6.818,75 545,50 2,72 0,13 27,28 575,63
09/2025 CLOVIS FRANCA 337 087.629.918-41 101 20/110/2025 Mensal 3.928,55 314,28 1,57 0,07 15,711 ane3
0912025 CLOVIS RODRIGUES DA SILVA 598 058.719.208-96 101 20/10/2025 Mensal 3.600,34 288,02 144 0,07 14.40 303,93
092025 DANIEL EVANGELISTA DO PRADO 099013191 451.116.688-96 101 20/10/2025 Mensal 6.640,64 531,25 265 0,13 26,56 560,59
0912025 DORIVAL CARDOSO 099012683 027.206.018-61 101 20/10/2025 Mensal 5.966,88 477,35 2,38 0.1 23,87 503,71
09/2025 EDGAR BUENO DOLDE 099013533 005.178.660-56 101 20/10/2025 Mensal 4,814 .90 385,18 1,92 0.08 19,26 406,44
0972025 ELIAS AMORIM SILVA 099013479 357.757.185-34 101 20/10/2025 Mensal 5.815,67 465,25 232 0.1 2326 490,94
0972025 ELY MARCIO SILVA GOMES 282 935.431,663-87 101 10/10/2025 Rescisério 4,038,10 4,88 0,02 0,00 0,24 5,14
09/2025 FABIO HENRIQUE MARTINS 517 300.263.458-11 101 20/10/2025 Mensal 7.160,40 572,83 2,86 0,14 28,64 604,47
09/2025 FABIO INACIO VICENTE 265 918.143.321-20 101 20/10/2025 Mensal 3.815,93 305,27 1,52 0.07 15,26 322,12
0912025 FERNANDO ALVES DE SOUZA JUNIOR 099013543 095.486.268-61 101 20/10/2025 Mensal 3.213.93 257,11 1,28 0.06 12,85 271,30
0912025 FRANCISCO DE OLIVEIRA C01S001163 037.227.388-22 101 20/10/2025 Mensal 2.448,00 195,84 0,97 0.04 9,79 206,64
0972025 FRANCISCO FLORENCIO DE ARAUJO 099013502 144.618.228-26 101 20/10/2025 Mensal 86,44 6.91 0,03 0,00 0,34 7,28
092025 GILDASIO LIMA PIRES 099013484 035.978.795-94 101 2010/2025 Mensal 4.609,08 368,72 1.84 0,09 18,44 389,09
0972025 GUILHERME RODRIGUES C01S001160 431.219.378-98 101 20/10/2025 Mensal 1.796,97 143,75 0.71 0,03 7,18 151,67
0972025 ISMAEL DA SILVA SANTOS 099013541 069.761.804-86 101 20/10/2025 Mensal 3.238,24 259,05 1,29 0,06 12,95 273,35
0912025 JAIR TEIXEIRA DO AMARAL 099005853 099.859.078-92 101 20/10/2025 Mensal 5.812,63 465,01 232 0,11 2325 490,69
0972025 JESSIHELSON GOMES BECERRA C01S001151 395.653.808-08 101 20/10/2025 Mensal 2.961,05 236,88 1,18 0,05 11,84 249,95
0972025 JOAD BATISTA POCAIA 456 958.126.448-53 101 2010/2025 Mensal 3.966,84 318,94 1,59 0,08 15,95 336,56
09/2025 JOAO PEREIRA DE JESUS 573 536.894.379-20 101 20/10/2025 Mensal 3.137,13 250,96 1,24 0,06 12,54 264,80
0972025 JOSE BARBOSA NETO 775 095.547.998-37 101 20/10/2025 Mensal 3.814,27 305,14 152 0,07 1526 321,99
09/2025 JOSE CARLOS DA SILVEIRA 099013226 285.462.288-09 101 20/10/2025 Mensal 7.359,97 588,79 2,94 0,14 29,44 621,31
0912025 JOSE CORDEIRO DOS SANTOS 710 035.814.024-24 101 20/10/2025 Mensal 3.832,78 306,62 153 0,07 1533 323,55
0972025 JOSE NILTON PEREIRA DA SILVA 780 136.335.588-02 101 20/10/2025 Mensal 3.358,72 268,69 1,34 0,06 1343 283,52
0972025 JOSE ROBERTO PIMENTEL 099013522 101.480.618-69 101 20/10/2025 Mensal 2.926,54 234,12 1,17 0,05 11,70 247,04
0972025 JULIANO BUENO DE OLIVEIRA 099013198 362.768.688-84 101 20/10/2025 Mensal 2.804,44 231,55 1,15 0,05 11,58 244,33
0972025 JURACI BORGES DE SOUSA 099013454 433.056.603-68 101 20/10/2025 Mensal 6.200,34 496,02 248 0,12 24,80 523,42
0972025 KLAUSS EDUARDO DE ROSSI SALGADO 697 906.610.281-00 101 20/10/2025 Mensal 2.964,48 237,15 1.18 0,05 11,86 250,24

Todos os valores exibidos estio expressos em reais (R$). Relatério Emitido em: 22/10/2025 11:10:05 (Brasilia). Pagina 7 de 16



(Fers . Detalhe da Guia Emitida .

Empregador: 15.131.446 Nome Empregador: EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA Qtd. Trabalhadores FGTS: 314 Origem: Gestao de Guias
Vencimento da Guia:  23/10/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 146.683,44

Numero da Guia:  0125102298651268-0 Data Emissao: 22/10/2025 11:10:02 (Brasilia) Emitida por: 05.737.510/0001-60 - PROPAY CERTIFICADOS

Relagao de Trabalhadores
Estabelecimento:  15.131.446/0003-94 Tomador: 10.635.691/0001-53

b Reforénia Nome Trabalhador Matricula CPF Categoria Vencimento Tipo Depésito  525¢ Remuneracdo  Valor FSTS Jurce & L EE. Muita Total
09/2025 LAERCIO ROCHA COSTA 099013380 038.050.038-89 101 20/10/2025 Mensal 5.445,76 435,66 217 0,10 21,78 459,71
09/2025 LUCAS EDUARDO GOMES BORGES C015001150 450.571.238-90 101 20/10/2025 Mensal 2.845,92 227,67 1,13 0,05 11,38 240,23
09/2025 LUCAS FERNANDES 793 336.106.848-79 101 20/10/2025 Mensal 417277 33382 1,66 0,08 16,69 352,25
09/2025 LUIZ CARLOS GOMES FERREIRA 552 023.627.448-17 101 20/10/2025 Mensal 3.887,34 310,98 1,55 007 15,55 328,15
09/2025 MARCELO ALVES DA CRUZ 560 223.720.038-60 101 20/10/2025 Mensal 38343 30,67 0.15 0,00 1,53 3235
09/2025 MARCELO LOPES ROSA 099008373 294.976.658-T3 101 20M10/2025 Mensal 11.943,69 955,49 477 0.23 47,78 1.008.27
0912025 MARCELO MARCOS DE LOURENCO 784 223.613.648-08 101 20/10/2025 Mensal 776,02 62,08 0,31 0.01 3.10 65,50
0972025 MARCELO RODRIGUES XAVIER 740 349.995.038-32 101 20M10/2025 Mensal 3.995,78 319,66 1,59 0,08 15,98 37N
0972025 MARCIO GONCALVES DA SILVA 516 145.927.028-24 101 20/10/2025 Mensal 4.455,16 356,41 1,78 0,08 17.82 376,09
09/2025 MARLUCIO RODRIGUES FAGUNDES 693 098.356.968-10 101 201072025 Mensal 6.887 36 550,98 2,75 0,13 27,55 581,41
09/2025 MATHEUS HENRIQUE LEONARDO DA SILVA 696 555.683.098-33 101 20/10/2025 Mensal 3.450,67 276,05 1,38 0,06 13.80 291,29
09/2025 MATIAS FORTUNATO FERNANDES 099013471 425.820.338-63 101 201072025 Mensal 4.602,09 368,16 1,84 0,09 18,41 388,50
09/2025 NELRY FERREIRA CREMA 563 337.201.248-86 101 20/10/2025 Mensal 4.943,29 395,46 197 0,09 19,77 417,29
09/2025 OSMARINO DE OLIVEIRA 513 165.504.378-14 101 201072025 Mensal 4.852,83 388,22 1,94 0,09 19,41 409,66
09/2025 PEDRO EVANGELISTA DO PRADO 420 425.769.138-73 101 2010/2025 Mensal 3.355,38 268,43 1,34 0,06 13,42 283,25
09/2025 ROBERTO PORTO 9N 633.487.807-72 101 2010/2025 Mensal 5.505,30 440,42 2,20 on 22,02 464,75
09/2025 RODRIGO DE ALMEIDA 263 694.817.841-34 101 20/10/2025 Mensal 2.907,74 232,61 1,16 0.05 11,63 24545
09/2025 RODRIGO JOSE DA SILVA 578 342.544 4B8-30 101 2010v2025 Mensal 6.250,06 500,00 2,50 0,12 25,00 527,62
09/2025 ROGERIO JOSE DO NASCIMENTO 099004726 067.243.398-20 101 200102025 Mensal 14.286,09 1.142,88 571 0,28 57,15 1.206,02
0972025 RYAN FELIPE MENDES PEREIRA 342 395,635.508-38 101 20/10/2025 Mensal 1.653.15 132,25 0.66 0,03 6,61 139,55
092025 SILVIA MILANEZ 556 216.032.938-09 101 20/10/2025 Mensal 3.643,92 291,51 1,45 0,07 14,57 307,60
09/2025 THIAGO BELAO CALDANA 77 328.325.098-78 101 20/10/2025 Mensal 4.253,49 340,27 1.70 0,08 17,01 359,06
0972025 THIAGO LEME COTIAS 099013490 329.398,948-92 101 2010/2025 Mensal 8.099,94 647.99 324 0,16 32,40 683,79
09/2025 UBIRACY ALVES BARBOSA 099006148 376.891,345-72 101 20M10/2025 Mensal 12.339.77 987,18 4,93 0,24 49,37 1.041,72
0972025 VALDIR APARECIDO ULDERICO 738 067.398.258-07 101 20/10/2025 Mensal 4.026,58 32212 161 0,08 16,11 339,92
0972025 VALDIR MARANI 099013398 078.609.408-76 101 20/10/2025 Mensal 3.927.95 314,23 1,57 0,07 15,71 331,58
09/2025 VALDIR PIRES 099013520 019.969.858-92 101 201012025 Mensal 8.146,88 651,75 3,25 0,16 32,59 687,75
09/2025 VALMIR VIEIRA DE MATOS 013000384 067.439.978-11 101 2010/2025 Mensal 5.397,07 431,76 2,15 0,10 21,59 455,60
0972025 WELLINGTON DIEGO LOPES DA SILVA C015001164 228.381.828-11 101 20/10/2025 Mensal 1.543,99 12351 0,61 0,03 6,17 130,32
Total do Tomador 10.635.691/0001-53 30329557  23.94517 119,41 5,63 1.197,20 25.267,41
Total do Estabelecimento 15.131.446/0003-94 1653.019,12  131.534,95 656,40 31,54 6.576,89 138.799,78
Total FGTS 1.746.410,08  139.006,10 693,64 33,29 6.950,41 146.683,44

Todos os valores exibidos estao expressos em reais (R$). Relatdrio Emitido em: 22/10/2025 11:10:05 (Brasilia). Pagina 8 de 16



» &
{Fats » Detalhe da Guia Emitida

Empregador: 15.131.446 Nome Empregador: EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA Qtd. Trabalhadores FGTS: 314 Origem: Gestao de Guias

Vencimento da Guia:  23/10/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 146.683,44
Numero da Guia: 0125102298651268-0 Data Emissao: 22/10/2025 11:10:02 (Brasilia) Emitida por: 05.737.510/0001-60 - PROPAY CERTIFICADOS

Relagao de Trabalhadores

Estabelecimento:  15.131.446/0003-94 Tomador: 51.235.24935/74

o Retorabia Nome Trabalhador Matricula CcPF Categoria Vencimento Tipo Depésito  °o>° Remuneracd  Valor FSTS hiron | ;L AT Multa Total
09/2025 ADRIANO SOUZA GOMES 141 415.217.378-51 101 20/10/2025 Mensal 4.128,83 330,30 1,65 0,08 16,51 348,54
09/2025 ALISSON PEREIRA DA SILVA 133 B60.760.365-59 101 20/10/2025 Mensal 4.016,34 321,30 1,60 0,08 16,06 339,04
09/2025 ANDRE COSTA DA SILVA 132 222.831.978-30 101 20/10/2025 Mensal 5.827,75 466,22 233 0,11 2331 491,97
09/2025 ANTONIO CANTUARIO DE SOUSA 09900961 565.425.263-15 101 20/10/2025 Mensal 4.256,43 340,51 1,70 0,08 17,02 359,31
09/2025 ANTONIO LISBOA RODRIGUES 799 239.851.778-05 101 20/10/2025 Mensal 3.992,60 319,40 1,59 0,08 15,97 337,04
09/2025 ANTONIO MACHADO DE OLIVEIRA 112 025.371.559-80 101 20/10/2025 Mensal 489679 391,74 185 0,09 19,58 413,37
09/2025 ANTONIO RODRIGUES PATRICIO 480 020.420.183-76 101 101042025 Rescisdrio 4.919,98 6,58 0,03 0,00 0,32 6,93
09/2025 BRUNO STEFANI DOS SANTOS 445 399.571.728-40 101 20/10/2025 Mensal 13.182.56 1.054,60 527 0.26 52,74 1.112,87
09/2025 CARLOS MASCARENHAS 099012003 084.232.308-21 101 20/10/2025 Mensal 7.912,41 632,99 3,16 0.15 31,65 667,95
0912025 CARLOS ROBERTO BAPTISTA 099013455 443.422.256-20 101 20/10/2025 Mensal 11.408,25 912,66 4,56 0,22 4564 963,08
09/2025 CICERO BELO DOS SANTOS 188 116.962.458-85 101 20/10/2025 Mensal 5.399,23 431,93 2,16 0,10 21,60 45579
0912025 CLAUDIO ANDRADE MOTA 843 802.580.922-15 101 20/10/2025 Mensal 3.626,69 290,13 145 0,07 14,51 306,16
09/2025 DAVINO JOSE DA SILVA 180 B89.184.327-04 101 2010/2025 Mensal 531649 42531 212 0,10 2127 448 B0
0912025 DOUGLAS ALEXANDRE BARBOSA 803 563.388.788-37 101 20/10/2025 Mensal 3.723,58 297,88 1,48 0,07 14,89 314,32
00/2025 EDILSON ELOI LIMA 460 831.342.713-20 101 20/10/2025 Mensal 5.245,40 419,63 2,09 0,10 20,98 442,80
0912025 EDVALDO GONCALVES DE LIRA 234 222.823.348-09 101 20/10/2025 Mensal 10.218,40 B17,47 4,08 0,20 40,88 862,63
09/2025 EUZIMAR DA CONCEICAO 099008333 889.818.603-78 101 20/10/2025 Mensal 3.571,90 285,75 142 0,07 14,29 301,53
09/2025 EVERALDO DA PAIXAO SANTOS 411 715.979.215-72 101 20/10/2025 Mensal 3.416,69 273,33 1,36 0,06 13.66 288,41
09/2025 EZEQUIEL ANTONIO DA SILVA 412 417.392,108-08 101 20M10/2025 Mensal 4.037 .54 323,00 1,61 0,08 16,15 340,84
09/2025 EZEQUIEL NUNES 099013013 119,179.608-67 101 20/10/2025 Mensal 3.871,94 309,75 1,54 0,07 15,49 326,85
0972025 FABIANO NERVA LUIZ 862 335.947.118-03 101 20/10/2025 Mensal 8.284,34 662.74 3,31 0,16 33,14 699,35
0972025 FABIO NUNES DE SOUSA 142 023.765.303-69 101 20/10/2025 Mensal 4.318.86 345,50 172 0,08 17.27 364,57
0912025 FRANCISCO JOCA DE SOUSA 137 116.103.648-21 101 20/10/2025 Mensal 5.742,65 459,41 229 0.11 22,97 484,78
0972025 JOAQ BOSCO NUNES 405 074.973.108-79 101 20/10/2025 Mensal 2.794,07 22352 1,11 0.05 1,17 235,85
0972025 JOAQ PAULO AMANCIO FERREIRA 509 224.567.428-69 101 20/10/2025 Mensal 435343 348,27 174 0,08 1741 367,50
0912025 JOSE ANTONIQ DOS SANTOS 508 085.154.008-20 101 20/10/2025 Mensal 4.983,01 398,64 1,99 0,10 19,93 420,66
09/2025 JOSE ANTONIO LAVEZZO 85 125.040.748-67 101 20/10/2025 Mensal 5.966,83 477,34 2,38 0,11 23,87 503,70
0972025 JOSE DONISETE VILAS BOAS 149 786.357.566-49 101 20/10/2025 Mensal 3.417.54 273,40 1,36 0,06 1367 288,49
09/2025 JOSE GERALDO DE ALMEIDA 157 507.480.686-00 101 2011072025 Mensal 2.576,19 206,09 1,03 0,05 10,30 217 AT
09/2025 JOSE LUIS PEREIRA 502 350.028.998-38 101 20102025 Mensal 3.700,60 296,04 148 0,07 14,80 312,39
09/2025 JOSE MARIA SILVA 120 709.371.413-72 101 20102025 Mensal 345117 276,09 1,38 0,06 13,80 291,33
092025 JOSE ROBERTO SIMAO 099010239 103.059.668-98 101 20/10/2025 Mensal 7.448 45 595,87 298 0,14 29,80 626,79
09/2025 JOSIEL DA SILVA PEREIRA 126 227.007,368-18 101 20/10/2025 Mensal 5.868,29 469,46 234 0.1 23,47 495,38
0972025 JULIO CESAR SANTANA BARBOSA 599 577.732.488-69 101 20/10/2025 Mensal 422422 337,93 1,69 0.08 16,90 356,60
09/2025 LUCIANO SIQUEIRA TENORIO 099009655 276,369 666-67 101 20/10/2025 Mensal 413473 330,77 165 0,08 16,54 349,04
0972025 LUIS PAULO FERREIRA DA SILVA 139 408.629.738-80 101 20/10/2025 Mensal 4.613,38 369,07 184 0,09 18,45 389,45
0972025 MAGNO RODRIGUES DOS SANTOS 475 217.555.448-12 101 20110/2025 Mensal 5.281.84 422,54 21 0,10 21,13 445 88
0972025 MARCOS AUGUSTO HERDEIRO 217 428.539.758-78 101 20/10/2025 Mensal 3.746,70 299,73 149 0,07 14,99 316,28

Todos os valores exibidos estdo expressos em reais (RS).

Relatdrio Emitido em: 22/10/2025 11:10:05 (Brasilia).
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¢ FGTS . Detalhe da Guia Emitida .

Empregador: 15.131.446 Nome Empregador: EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA Qtd. Trabalhadores FGTS: 314 Origem: Gestao de Guias
Vencimento da Guia:  23/10/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 146.683,44

Namero da Guia:  0125102298651268-0 Data Emissao: 22/10/2025 11:10:02 (Brasilia) Emitida por: 05.737.510/0001-60 - PROPAY CERTIFICADOS

Relagao de Trabalhadores
Estabelecimento:  15.131.446/0003-94 Tomador:  51.235.24935/74

e Repomp- . Nome Trabalhador Matricula CcPF Categoria Vencimento Tipo Depésito 5@ Remuneracdo  Valor FSTS Juros == AR Multa Total
09/2025 MARIVAL APARECIDO CORDEIRO DE JESUS 494 180.706.858-75 101 20/10/2025 Mensal 6.693,24 53545 267 0,13 26,77 565,02
09/2025 MILTON MARCELO FELIX DE MOURA 189 264.378.798-66 101 20/10/2025 Mensal 10.842,53 867,40 433 0.21 4338 91532
09/2025 NILDOMAR AMORIM SILVA 099010238 044,997 905-90 101 20/10/2025 Mensal 4.307,96 344,63 1,72 0,08 17,23 363,66
09/2025 OSMAR PEREIRA DE SOUZA 181 643.966.141-87 101 20/10/2025 Mensal 5.450,09 436,00 2,18 0,10 21,80 460,08
0972025 RAFAEL CARLOS DE GODOY 827 365.796.758-37 101 20/10/2025 Mensal 2.390,75 191,26 0,95 0,04 9.56 201,81
0912025 RAIMUNDO NONATO MOREIRA DE CASTRO 524 913.966.973-49 101 20/10/2025 Mensal 4.712,19 376,87 188 0,09 18,85 397,79
09/2025 REGINALDO SANTOS DA MOTA 86 059.214.238-82 101 20M10/2025 Mensal 5.168,07 413,44 2,06 0,10 20,67 436,27
09/2025 REGINALDO SANTOS DA MOTA JUNIOR 339 381.068.478-37 101 20/10/2025 Mensal 10.520,05 841,60 4,20 0.21 42,09 888,10
09/2025 ROBERIO SANTOS RIBEIRO MATOS 099004717 225.837.198-82 101 20/10/2025 Mensal 7.116.,18 569,29 2,84 0,14 28,47 600,74
09/2025 ROBERTO CARLOS DOS SANTOS 099011964 138.073.348-07 101 20/10/2025 Mensal 3.607,81 288,62 1.44 0,07 14,43 304,56
09/2025 ROBERTO DELGADO 469 138.952.028-51 101 20/10/2025 Mensal 6.108,79 488,70 2,44 0,12 24,44 51570
09/2025 RODRIGO DE SOUZA CORONADO 184 389.195.148-52 101 20/10/2025 Mensal 3.357,60 268,60 1,34 0,06 1343 28343
09/2025 ROGERIO CARLOS GOMES DE OLIVEIRA 113 877.702.703-59 101 20M10/2025 Mensal 452274 361,81 1,80 0,09 18,09 381,79
09/2025 RUDSON ARAUJO NASCIMENTO 099006245 013.736.265-00 101 20/10/2025 Mensal 6.336,90 506,95 2,53 0,12 2535 534,95
09/2025 SALVADOR GOMES PEREIRA 134 493.337.555-00 101 20/10/2025 Mensal 8.555,61 664,44 342 0,17 34,23 722,26
09/2025 SERGIO MARTINS PEREIRA 613 214.334.928-90 101 2010/2025 Mensal 6.791,42 543,31 27 0,13 2717 573,32
09/2025 TIAGO DONIZETE DOS SANTOS 506 425,795.198-23 101 20/10/2025 Mensal 2.968,34 237,46 1,18 0.05 11,87 250,56
09/2025 VALDEMIR DA SILVA 151 290.739.358-81 101 20/10/2025 Mensal 3.063,07 245,04 1.22 0,06 12,25 258,57
09/2025 VALDINILSON CARNEIRO LIBERATO 125 036.666.223-64 101 20/10/2025 Mensal 11.628,94 930,31 4,65 0,23 46,52 981,71
09/2025 VALTER MONTAGNOLI 87 295.083.958-42 101 2010/2025 Mensal 9.826,25 786,10 393 0,19 39,31 829,53
09/2025 VICTOR COSTA CAVALCANTE FONTOLAN 476 370.977.328-81 101 20/10/2025 Mensal 2.254,58 180,36 0,90 0,04 9,02 190,32
09/2025 WASHINGTON DE OLIVEIRA BATISTA 419 517.575.778-40 101 20/10/2025 Mensal 3.412,40 272,99 1,3 0,06 13,65 288,06
0972025 WILLIAM JOSE VILAR PEREIRA 492 615.828.073-96 101 20/10/2025 Mensal 2.143 67 171,49 0,85 0,04 8,57 180,95
09/2025 WILLIAM ROGERIO DA SILVA 183 339.387.588-48 101 20/10/2025 Mensal 2.870,68 229,65 1,14 0.05 11,48 242,32
09/2025 ZIGOMAR ARAUJO SANTANA 136 093.102.008-55 101 20/10/2025 Mensal 5.163,51 413,08 2,06 0,10 20,65 43589
Total do Tomador  51.235.24935/74 337.689.47  26.627,84 132,84 6,35 1.331,42 28.098,45
Total do Estabelecimento 15.131.446/0003-94 1.653.019,12 131.534,95 656,40 31,54 6.576,89 138.799,78
Total FGTS 1.746.410,08  139.006,10 693,64 33,29 6.950,41 146.683,44

Todos os valores exibidos estao expressos em reais (R$). Relatorio Emitido em: 22/10/2025 11:10:05 (Brasilia). Pagina 10 de 16



Crors L] Detalhe da Guia Emitida ¢

Empregador: 15.131.446 Nome Empregador: EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA Qtd. Trabalhadores FGTS: 314 Origem: Gestao de Guias
Vencimento da Guia:  23/10/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 146.683,44

Numero da Guia: 0125102298651268-0 Data Emissao: 22/10/2025 11:10:02 (Brasilia) Emitida por: 05.737.510/0001-60 - PROPAY CERTIFICADOS

Relagao de Trabalhadores
Estabelecimento:  15.131.446/0003-94 Tomador: 90.025.34096/78

m Romp. . Nome Trabalhador Matricula cPF Categoria Vencimento Tipo Depésito  525¢ Remuneragho  Valor FOTS Juros | Anallz. Multa Total
09/2025 CLEZIO BARBOSA VIEIRA 099006287 263.706.318-17 101 20/10/2025 Mensal 15.658,04 1.252,64 6.26 0,31 62,64 1.321,85
Total do Tomador  90.025.34096/78 15.658,04 1.252,64 6,26 0,31 62,64 1.321,85
Total do Estabelecimento 15.131.446/0003-94 1.653.019,12 131.534,95 656,40 31,54 6.576,89 138.799,78
Total FGTS 1.746.410,08  139.006,10 693,64 33,29 6.950,41 146.683,44

Todos os valores exibidos estdo expressos em reais (R$). Relatorio Emitido em; 22/10/2025 11:10:05 (Brasilia). Pagina 11 de 16



(Fots . Detalhe da Guia Emitida &

Empregador: 15.131.446 Nome Empregador: EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA Qtd. Trabalhadores FGTS: 314 Origem: Gestao de Guias
Vencimento da Guia:  23/10/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 146.683,44

Nimero da Guia:  0125102298651268-0 Data Emissao: 22/10/2025 11:10:02 (Brasilia) Emitida por: 05.737.510/0001-60 - PROPAY CERTIFICADOS

Relagao de Trabalhadores
Estabelecimento:  15.131.446/0003-94 Tomador: Sem Tomador

Aorario Reterincia Nome Trabalhador Matricula CcPF Categoria Vencimento Tipo Depésito  oo>° Remuneracde  Valor FOTS Jurce 1 Auate Multa Total
09/2025 AGNALDO SCHIAVINATO 333 290.038.988-71 101 20/10/2025 Mensal 11.459,46 916,75 4,58 0,23 45,84 967,40
09/2025 ANDRE DE SOUZA SILVA 575 221.282.488-25 101 20/10/2025 Mensal 2.411,26 192,90 0,96 0,04 9,64 203,54
09/2025 ANDREA BUENO CLARO 572 258.051.538-07 101 20/10/2025 Mensal 4.766,05 381,28 1,90 0,09 19,06 402,33
09/2025 ANTONIO MARCOS GARBIN ALVES NEGRAQ 099010383 228.221.638-55 101 20/10/2025 Mensal 6.098,63 487,89 244 0,12 24,40 514,85
09/2025 CARLOS ALBERTO DIAS SARMANHO 099010758 701.570.062-04 101 2010/2025 Mensal 7.180,83 574,46 2,87 0,14 28,73 606,20
09/2025 CARLOS GERMANO LUIZ 099010815 105.706.848-97 101 20/10/2025 Mensal 3.151,87 252,14 1,26 0,06 1281 266,07
0972025 CARLOS HENRIQUE SILVA DA LUZ 873 557.175.138-01 101 20/10/2025 Mensal 4.335,16 346,81 1,73 0,08 17,34 365,96
09/2025 CLEITON LUIS BELARMINA C01S001157 391,005.168-56 101 20/10/2025 Mensal 1.283,90 102,71 0,51 0,02 513 108,37
09/2025 DOUGLAS FERNANDO ARMBRUSTER 099009092 302.266.588-13 101 20110/2025 Mensal B.124 92 649,99 3,25 0,16 32,50 685,90
092025 EDUARDO HENRIQUE CAIXETA 11 256.073.498-29 101 20/10/2025 Mensal 18.003,81 1.440,30 7.20 0,36 72,03 1.519,89
09/2025 ISABELA DE SA BITHENCOURT C015001154 537.150.298-03 101 20/10/2025 Mensal 2.404,76 192,38 0,96 0,04 9,62 203,00
09/2025 ISABELA SANTOS CARNEIRO 346 423.934.588-08 101 20/10/2025 Mensal 4.609,66 368,77 1,84 0,09 18,44 389,14
09/2025 JOAO PAULO DE MORAIS 268 341.354.878-66 101 20110/2025 Mensal 11.691,98 935,35 4 67 0,23 46,77 987,02
09/2025 JOEL DE JESUS GONCALVES 441 031.848.605-90 101 20/10/2025 Mensal 81,61 6,52 0,03 0,00 0,32 6,87
09/2025 JOSUE LINO SERRA 790 339.562.328-95 101 20/10/2025 Mensal 9.691,85 775,34 3,87 0,19 38,77 818,17
09/2025 LETICIA REGINA LUCIANO PAIVA 818 463,321.278-80 101 20/10/2025 Mensal 3.490,08 279,20 1,39 0,07 1396 294,62
09/2025 MARIANO VICTORINO JUNIOR 581 121.081.068-98 101 20/10/2025 Mensal 10.630,93 850,47 4,25 0,21 42,53 B97,46
09/2025 MICHELLE ALVES DE OLIVEIRA B14 424,214.418-03 101 20/10/2025 Mensal 5.008,97 400,71 2,00 0,10 20,04 422,85
09/2025 MOZART VIEIRA SOBRINHO C015001152 128.146.184-90 101 20/10/2025 Mensal 6.939,30 555,14 2,77 0,13 27,76 585,80
09/2025 NEIVA FANTIN 164 274.693,908-80 101 20/10/2025 Mensal 5.906,94 472,55 2,36 0.1 2363 498,65
09/2025 PEDRO HENRIQUE GALDEANO FERREIRA 500 492.576.078-52 101 20/10/2025 Mensal 3.643,50 291,48 145 0,07 14,57 307,57
09/2025 RENAN HENRIQUE APRIZIO DA MOTA €015001158 420.196.578-30 101 2010/2025 Mensal 1.283,90 102,71 0,51 0,02 513 108,37
09/2025 RUBENS DOMINGUES 099012013 115.185.768-85 101 20/10/2025 Mensal 3.733.48 298,67 1,49 0,07 14,93 315,16
09/2025 SERAFIM TEOBALDO MARTINS 584 273.052.871-72 101 20/10/2025 Mensal 12.204,77 976,38 4,88 0,24 48,83 1.030,33
0912025 THIAGO LEARDINI SOUZA 797 374.316.548-12 101 2011072025 Mensal 3.718,31 297 46 148 0,07 14 87 313,88
09/2025 TIAGO NOGUEIRA FRANCA 571 349.924.328-83 101 20/10/2025 Mensal 4.654,48 372,34 1,85 0,09 18,62 392,90
Total do Tomador Sem Tomador 156.510 41 12.520,70 62,50 3,03 626,07 13.212,30
Total do Estabelecimento 15.131.446/0003-94 1.653.019,12 131.534,95 656,40 31,54 6.576,89 138.799,78
Total FGTS 1.746.410,08  139.006,10 693,64 33,29 6.950,41 146.683,44

Todos os valores exibidos estdo expressos em reais (R$). Relatorio Emitido em: 22/10/2025 11:10:05 (Brasilia). Pagina 12 de 16



¢ FGTS . Detalhe da Guia Emitida
Empregador: 15.131.446 Nome Empregador: EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA Qtd. Trabalhadores FGTS: 314 Origem: Gestao de Guias
Vencimento da Guia:  23/10/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 146.683,44
Numero da Guia: 0125102298651268-0 Data Emissao: 22/10/2025 11:10:02 (Brasilia) Emitida por: 05.737.510/0001-60 - PROPAY CERTIFICADOS
Relagdo de Categorias
Estabelecimento: 15.131.446/0001-22
Comp. Apuragio Categoria Qtd. Trabaihadores  BeSe Remuneraco poyg yonegina Guia FOTSRescisériona  Ind. Compensavors Juros  Atualiz. Monetéria Multa Total
0972025 101 25 93.390.96 7.471,15 0,00 0,00 37.24 1,75 373,52 7.883,66
Total do Estabelecimento 15.131.446/0001-22 93.390,96 747115 0,00 0,00 37,24 1,75 373,52 7.883,66
Estabelecimento: 15.131.446/0003-94
Comp. Apuragso Categoria Otd. Trabathadores  BeteRemunersclo corg yengainaguia FOTSRescisériona  Ind. Compensatiria Jures  Atualiz. Monetéria Multa Total
09/2025 101 289 1.653.019,12 131.523.49 11,46 0,00 656,40 3154 6.576,89 138.799,78
Total do Estabelecimento 15.131.446/0003-94 1.653.019,12 131.523 49 11,46 0,00 656,40 31,54 6.576,89 138.799,78
Total FGTS 1.746.410,08 138.994 64 11,46 0,00 693,64 3329 6.950,41 146.683,44
Dascrigho das catagorias
101 - Empregado - Geral, inclusive gado publico da dirats ou indurata pela CLT

102 - Empregado - Trabaihador rursl por pequena praso da Lei 11.7182008
103 - Empregade - Aprendiz

184 - Empragado - Doméatica

105 - Empragado - Contrate & temo firmada nos termos da Lei 8 60171998

106 - Trabalhador iemporicio - Contrata nos termos da Lai 6.019/1874

. - Contraio de rabalho Verde & Amarsio - sem acordo para antecipagho mansal ds mults rescisdria do FGTS
108 - Empregade - Contrato de trabalho Verde & Amarelo - com acordo pars antecipacio mensal da melta resciséria do FGTS
111 - Empregade - Contrats da rabalho intermitants

301 - Sarvidor piblico titular da cargo sfetive, magistrada, ministra da Tribunal de Contas, consalhaire de Tribunal de Contas » membro do Ministéris Poblico
307 - Sarvidor piblico scupants de cargo axckisive em comissda

303 - Ezercants de mandato slstiva

304 - Sarvidor pablico axarcents de mandato slstivo, inclusive com suarcicio de cargo em comiasio
308 - Sarvidor publico indicado para consefo ou érgho na condigho de do governa, srgho cu sntidads ds saministracho publcs
104 - Sarvidor publico contratado por tempo determinado, sujsito 8 regims sdminatrativo sspecial definida sm lei préprs

07 -

« prastada pala
« Cantribulnte individual - Autdnoma am geral, -mu.“m.unmmd-—n_:-.-i-tsmnm individual
indevidual - 4

individual - Ti ﬁw
individual - Diretor nae com FGTS
-G Individual - Dirstor nic som FGTS
- Contnbuinte individual - Empresaric, sécio @ membro de conselho de administragido ou fiscal
- Contrivuinte individual - l:ow-nda Que presta servigos por interméd.o de cooperativa de trabaing
- que prests servigos por intlenmddic de cooparative de abalho
de produrda

ista da Justiga do Trabalho ou da Justica Eleitorsl que seys sposeniads 9o qualquer regime previdencikng

- Contribuints individual - hudmmmihvbl-:w; asnociacio ou antidede da classe de qualguer naturers ou finalidade, bem como o KNEICO U BIMINSE AT Skito pars sxercer stividads de direchd condominial, desde que recebem mmuneraglo
- Cantribuints indevidual - Mambro de conselho tutelar, nos iermos da Ll §,068/1590

- Minisiro de confisslo religiosa ou membro de vida consagreda, de congregacho ou de ordem religioss

- Estagidrio

- Madico ressdents

- Bolsista, now termos da Lei 195871994

- Participanie de curso da lormacho, coma slapa de concursa publica, sem vinculo de smpregaiestatutinio

- Atiets ndo profissional em lormacio qus receba bolss

an
an

T
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T2
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Todos os valores exibidos estdo expressos em reais (R$). Relatério Emitido em: 22/10/2025 11:10:05 (Brasilia).
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(rets Detalhe da Guia Emitida
Empregador: 15.131.446 Nome Empregador: EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA Qtd. Trabalhadores FGTS: 314 Origem: Gestao de Guias
Vencimento da Guia:  23/10/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 146.683,44

Nimero da Guia:  0125102298651268-0 Data Emissao:

22/10/2025 11:10:02 (Brasilia) Emitida por: 05.737.510/0001-60 - PROPAY CERTIFICADOS

Relagao de Estabelecimentos

Comp.Apuragio  Estabelecimento  Qtd. Trabahadores 025 ReMUnerdohe porg ongying Guia FOTS Rescisriona  Ind. Compensaroria Juros  Atualiz. Monetéria Multa Total
0972025 15.131.446/0001-22 25 0,00 0,00 3724 1,75 373,52 7.883.66
0972025 15.131.446/0003-84 289 1146 0,00 656,40 3154 6.576,89 128.799.78

Total FGTS 11,46 0,00 693,64 33,29 6.950,41 146.683,44

Todos os valores exibidos estdo expressos em reais (R$).

Relatério Emitido em: 22/10/2025 11:10:05 (Brasilia).

Pagina 14 de 16



( Fers & Detalhe da Guia Emitida o
Empregador: 15.131.446 Nome Empregador: EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA Qtd. Trabalhadores FGTS: 314 Origem: Gestao de Guias
Vencimento da Guia:  23/10/2025 Total Parcelado: 0,00 Total da Guia (FGTS): 146.683,44
Namero da Guia: 0125102298651268-0 Data Emissao: 22/10/2025 11:10:02 (Brasilia) Emitida por: 05.737.510/0001-60 - PROPAY CERTIFICADOS
Relagao de Tipos de Valor
Estabelecimento: 15.131.446/0001-22
Q. Base Rem FGTS Mensal FGTS Rescisério Ind. Compensatéria Atualiz.

m Twe s Yior Trabalhadores s na Guia na Guia na Guia Juros  monetéria - gos
092025 11- FGTS mensal 25 93.245,10 7.459,49 0,00 0,00 37,19 1,75 372,94 7.871,37
09/2025 12 - FGTS 13" saldrio 1 145,86 11,66 0,00 0,00 0,05 0.00 0,58 1229

Total do Estabelecimento 15.131.446/0001-22 93.390,96 7.471,15 0,00 0,00 37,24 1,75 373,52 7.883,66
Estabelecimento: 15.131.446/0003-94
Comp. Qtd. Base Remuneragio FGTS Mensal FGTS Rescisério Ind. Compensatéria Atualiz.

Apuracio Tipa ds Yslor Trabalhadores Total na Guia na Guia B a Gl Juros  yonetéria Muita Total
0912025 11 - FGTS mensal 286 1.627.356,85  130.187,20 0,00 0,00 649,70 31,24 6.509,53 137.377,67
09/2025 12 - FGTS 13" saldrio G 16.704,19 1.336,29 0,00 0,00 6,65 0,30 66,80 1.410,04
09/2025 21- FGTS més da rescisdo 2 8.958,08 0,00 11,46 0,00 0,05 0,00 0,56 12,07

Total do Estabelecimento  15.131.446/0003-94 1.653.019,12  131.523,49 11,46 0,00 656,40 31,54 6.576,89 138.799,78
Total FGTS 1.746.410,08  138.994,64 11,46 0,00 693,64 33,29 6.950,41 146.683,44

Todos os valores exibidos estao expressos em reais (RS$). Relatorio Emitido em: 22/10/2025 11:10:05 (Brasilia). Pagina 15 de 16



Crots

Empregador:

Detalhe da Guia Emitida

15.131.446 Nome Empregador: EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA

Qtd. Trabalhadores FGTS:

Total da Guia (FGTS):

314 Origem: Gestao de Guias

146.683 44

Vencimento da Guia: 23/10/2025 Total Parcelado: 0,00
Nimero da Guia: 0125102298651268-0 Data Emissao: 22/10/2025 11:10:02 (Brasilia) Emitida por: 05.737.510/0001-60 - PROPAY CERTIFICADOS
Relagdo de Tomadores de Servigo
Tomador: 03.207.703/0001-83
Comp. Apuragio Qtd. Trabalhadores  Base Remuneragdo Total  FGTSMensalnaGuia 015 Rescisériona  Ind. Compensatoria na Juros Atualiz. Monetéria Multa Total
0972025 132 B839.865,63 67.188,60 0,00 0,00 335,39 16,22 3.359,56 70.899.77
Total do Tomador _ 03.207.703/0001-83 839.865,63 67.188,60 0,00 0,00 335,39 16,22 3.359,56 70.899,77
Tomador: 10.635.691/0001-53
Comp. Apuragio Qtd. Trabalhadores ~ Base Remuneragdo Total  FGTS MensalnaGuia 'O 1° escisérona  Ind. Compensatara na Juros Atualiz. Monetéria Multa Total
0972025 67 303.295.57 23.940,29 488 0,00 119,41 563 1.197.20 2526741
Total do Tomador 10.635.691/0001-53 303.295,57 23.940,29 4,88 0,00 119,41 5,63 1.197,20 25.267,41
Tomador: 51.235.24935/74
Comp. Apuragiio Qtd. Trabalhadores  Base Remuneragdo Total  FGTS Mensalna Guia 01> Nescisdnona  Ind. Compensatéria na Juros Atualiz. Monetiria Multa Total
0912025 63 337.689 47 26.621,26 6.58 0,00 132,84 6.35 133142 28.098,45
Total do Tomador 51.235.24935/74 337.689.47 26.621,26 6,58 0,00 132,84 6,35 1.331,42 28.098,45
Tomador: 90.025.34096/78
Comp. Apuragéo Qtd. Trabalhadores  Base Remuneragdo Total ~ FGTS Mensal na Guia AL Méﬂ;:l: fod. mm&g‘:}: Juros Atualiz. Monetéria Multa Total
0912025 10 46.797,02 374372 0,00 0,00 18,66 0.90 187.17 3.950,45
Total do Tomador 90.025.34096/78 46.797,02 174372 0,00 0,00 18,66 0,90 187,47 3.950,45
Tomador: Sem Tomador
Comp. Apuragio Qtd. Trabalhad Base R GloTotal ~FGTSMensalnaGuia oo Rescisériona Ind. Compensatéria na Juros Atualiz. Monetria Multa Total
09/2025 42 218.762,39 17.500,77 0,00 0,00 87,34 4,19 B75,06 18.467,36
Total do Tomador Sem Tomador 218.762,39 17.500,77 0,00 0,00 87,34 4,19 875,06 18.467,36
Total FGTS 1.746.410,08 138.994,64 11,46 0,00 693,64 33,29 £.950,41 146.683,44

Todos os valores exibidos estdo expressos em reais (R$).

Relatério Emitido em: 22/10/2025 11:10:05 (Brasilia).
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CADASTRO NACIONAL DE OBRAS -CNO

COMPROVANTE DE INSCRIGCAO DE OBRA

Receita Federal

Informagdes da obra

Numero de inscrigdo da obra Nome da obra Data do cadastramento
90.025.34096/78 EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA 02/09/2025 09:31
Origem do cadastramento

e-CAC

Tipo Zona ART RRT CiB Cadastro Imobiliario

Zona Urbana 0000

Data do inicio da obra CNAE
10/08/2025 4213800 Obras de urbanizagéo ruas, pragas e calgadas

Situagao da obra

Situagao Data

Ativa 10/08/2025

Enderego

Pais Municipio UF CEP

BRASIL CATALAO GO 75.701-970

Bairro Logradouro Numero
SETOR CENTRAL RUA RAIMUNDO GOMES DE OLIVEIRA 66
Responsavel
Nome CPF/CNPJ Vinculo
EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA 15.131.446/0001-22 Construtora
Data de inicio da responsabilidade Data de término da responsabilidade
10/08/2025
Contratantes
CPFICNPJ Nome
01.505.643/0001-50 MUNICIPIO DE CATALAO

Areas Principais

Categoria Destinagdo Tipo de Obra Area

Obra Nova Residencial unifamiliar Alvenaria 48.377,80 m?

Area Resultante

Area Resultante da Obra
48.377,80 m?



02/09/2025, 17:37

Anotacéo de Responsabilidade Técnica ART - Lel 6.496/1977, Res. 1.137/2023

Anotagio de Responsabilidade Técnica - ART CREA-GO ART Obra ou servigo

Lei n* 6.496, de 7 de dezembro de 1977 1020250258816
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Goiés
1. Responsdvel Técnico(a)
RICARDO ALEXANDRE BERNINI BACHIEGA RNP: 2603574884

Titulo profissional: Engenheire Civil, Reglstro: 5060734587/D-8P
Empresa contratada: EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA - Registro CREA-GO: 21262

2. Dados do C
Contratante: Prefeitura Municipal de Catalio

CPF/CNPJ: 01.505,643/0001-50

Rua Nassim Agel, N° 505 Bairro: Centro CEP: TST00-050
Quadra: 00000 Lote: 000 Complemento: Cidade: Cataléio-PE
E-Mail:

Fone: (64)75706435
Contrato: 171/2025 Celebrado em: 21/07/2025 Valor Obra/Servigo RS: 8,673,000,00

Tipo de contratants: Pessoa Juridica de Direito Plblico
Agio Institucional: Nenhuma/Nao Aplicével

3. Dados da Obra/Servico
Avenlda Presidente Médicl, N° 0001 Bairro: Loteamento Santa Cruz CEP: 75706-435
Quadra: 000 Lote: 000 Complemento: Cidade: Cataldo-GO

Date de Inicla: 21/07/2025 PrevisBo término: 21/07/2025 Coordenadas Geograficas: -18,1705028,-47.9291674
Finalidade: Infra-estrutura

Proprietério(a): Prefeitura Municipal de Cataldo

CPF/CNPJ: 01.505.843/0001-50

E-Mal: . Tipe de proprietirio(a). Pessoa
Fone: (84) 76708436 Juridica de Direito Publico
3. Alividade Técnica '
A Quantidads  Unidade
EXECUCAO TERRAPLENAGEM 4.371,88 METROS CUBICOS
EXECUCAO DESCIDAS D'AGUA 18,00 METROS
EXECUCAQ MEIO-FIOS 7.611,63 METROS
EXECUCAQ SARJETAS 2.842,83 METROS
EXECUCAQ PAVIMENTACAO ASFALTICA 4837780  METROS QUADRADOS
EXECUCAO SINALIZACAO HORIZONTAL 6.204,00 QUADRADOS

204, METROS
O registro da A.R.T. ndo obriga ao CREA-GO a emiltir a Certid&o de Acerve Técnico (C.A.T.),  confecgéio e emisséio do
documento apenas ocorreréd se as atividades declaradas na A.R.T. forem condizentes com as atribuigbes dofa) Profissional. As
informagdes constantes desta ART sdo de responsabilidade do(a) profissional. Este documenta poderd, a qualquer tempo, ter
seus dados, preenchimento e profissionals conferidos pelo CREA-GO.
Apds a conclusdo das atividades técnicas o(a) profissional deverd proceder a balxa desta ART

5. Observagd

¥

Contrataglo de servigos para execugdo de pavimentagio asfaltica em CBUQ, sendo uma camada de 4,5 cm BINDER (FAIXA B)
e uma camada de 3,00 (FAIXA C), incluso terraplenagem e drenagem, na estrada de ligagio entre a Avenida Sebastifio de
Padua e a sede da CMOC, em atendimento &s necessidades da Secretarla Municipal de Transportes

e ——
8.0 ¢

Acessibilidade: Nfo: Declaro que as regras de ibllidade provi nas técnicas da ABNT, na iegisiaglic aspecifica e no Decreto n® 5.296, de

2 de dezembro de 2004, nlo se aplicam as alivid profi 'als acima relacionadas.

7. de Classe 8. Info b

NENHUMA J - AART & valida soments apés a conferéncia e o CREA-GO receber a
{informagao do PAGAMENTO PELO BANCO.

5. -A ticidade desto o to pode sar verificada no site

Declaro serem verdadeiras as informagbes acima WWW.Creago,org.br.
-Awnm-umammmwmmu

it I gt O s p I & do(a) nle com o objelivo de documentar o

Local Data contratual.
- Nio & mais r dric enviar o ig para 0 CREA-GO. O
CREA-GO néio mals afixard carimbo na nova ART.

1

RICARDO ALEXANDRE BERNINI BACHIEGA - CPF: 213.032.356-89
i
i Wi s Catals ~CPEToRP T, 5 SO SR80 T (a2 S 00 oo QCREAGO
: [ r " umere | -
T e T [ Rt || S D
RICARDO Assinado de forma
ALEXANDRE digital por RICARDO
ALEXANDRE BERNINI
BERNINI BACHIEGA:21303235889
BACHIEGA:2130323 Dados: 2025.09.03
5889 13:15:53 -03'00'

hitps://www3.crea-go.org.br/art1025/funcoes/form_impressao.php?NUMERO_DA_ART=1020250258816

e

e

=

R




29/09/2025, 15:15 Anotagdo de Responsabilidade Técnica ART - Lei 6.496/1977, Res. 1.137/2023

Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART CREA-GO ART Obra ou servigo

Lei n® 6.496, de 7 de dezembro de 1977 1020250261666

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Goias
1. Responsavel Técnico(a)

FREDERICO RODRIGUES TONACO RNP: 1019578300
Titulo profissional: Engenheiro Civil, Registro: 1019578300D-GO
2. Dados do Contrato
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO CPF/CNPJ: 01.505.643/0001-50
Rua Nassin Agel, N° 0 Bairro: Setor Central CEP: 75701-050
. E Complemento: ESTRADA i . 2
Quadra: 0 Lote: 0 VICINAL Cidade: Cataldao-GO
E-Mail: Fone: (64)3441-5000
Contrato: 171/2025 Celebrado em: 21/07/2025 Valor Obra/Servigo R$: 8.673.000,00

Tipo de contratante: Pessoa Juridica de Direito Publico
Acao institucional: Nenhuma/Nao Aplicavel

3. Dados da Obra/Servigo

Rua Nassin Agel, N° 0 Bairro: Setor Central CEP: 75701-050
. ] Complemento: ESTRADA . ; "
Quadra: 0 Lote: 0 VICINAL Cidade: Catalao-GO
Data de Inicio: 23/07/2025 Previsdo término: 10/11/2025 Coordenadas Geograficas: -18.1708122,-47.9461176
Finalidade: Infra-estrutura
. Proprietario(a): PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO CPF/CNPJ: 01.505.643/0001-50
E-Mail: Fone: (64) 3441-5000 0 S popiah). Fonca

Juridica de Direito Publico

4. Atividade Técnica

FISCALIZACAO . Quantidade Unidade
EXECUCAO PAVIMENTACAO ASFALTICA 5,0516 QUILOMETROS

O registro da A.R.T. ndo obriga ao CREA-GO a emitir a Certiddo de Acervo Técnico (C.A.T.), a confecgao e emissdo do
documento apenas ocorrera se as atividades declaradas na A.R.T. forem condizentes com as atribuigdes do(a) Profissional. As
informagdes constantes desta ART sdo de responsabilidade do(a) profissional. Este documento podera, a qualquer tempo, ter
seus dados, preenchimento e atribuigoes profissionais conferidos pelo CREA-GO.
Apds a conclusdo das atividades técnicas o(a) profissional devera proceder a baixa desta ART

5. Observagd

Esta ART refere-se a fiscalizagdo do Contrato n® 171/2025, Concorréncia n° 006/2025, referente a contratagdo de servigos para execugio de
pavimentagao asfaltica em CBUQ, sendo uma camada de 4,5cm BINDER (FAIXA B) e uma camada de 3,00cm (FAIXA C), incluso terraplenagem e
drenagem, na estrada de ligagdo entre a Avenida Sebastido de Padua e a sede da CMOC, em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de
Transportes de Catalao

6. Declaragd

Acessibilidade: Nao: Declaro que as regras de acessibilidade previstas nas normas técnicas da ABNT, na legislagdo especifica e no Decreto n® 5.296, de
2 de dezembro de 2004, ndo se aplicam as atividades profissionais acima relacionadas.

7. Entidade de Classe 9. Informagdes

NENHUMA -AART é valida somente ap6s a conferéncia e o CREA-GO receber a
- informagdo do PAGAMENTO PELO BANCO.
8. Assinaturas - A autenticidade deste documento pode ser verificada no site
www.creago.org.br.
- A guarda da via assinada da ART sera de responsabilidade do(a)
. A de de profissional e do(a) contratante com o objetivo de documentar o vinculo
Local Data contratual.
- N3o & mais necessario enviar o documento original para o CREA-GO. O
CREA-GO nao mais afixara carimbo na nova ART.

Declaro serem verdadeiras as informagdes acima

FREDERICO RODRIGUES TONACO - CPF: 046.700.981-36

www.creago.org.br atendimento@creago.org.br - e
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO - CPF/ICNP.J: 01.505.643/0001-50 | | Tel: (62) 3221-6200 q!‘L-_:g—-o

Valor da ART: ' rRagistrada em Valor Pago Nosso Numero iSItual;io i
271,47 10/09/2025 RS 271,47 i28320590 125254827  |Registrada/OK

|Nin possui Nao Possui
\Livro de Ordem |CAT

https://www3.crea-go.org.br/art1025/funcoes/form_impressao.php?NUMERO_DA_ART=1020250261666




Verificagao da Autenticidade de Anotagdo de Responsabilidade Técnica (A.R.T.)

Informamos que a A.R.T. 1020250261508 esta devidamente registrada, conforme extrato abaixo.
Caso seja encontrada alguma divergéncia, favor contate-nos pelo Telefone: (62) 3221-6200.

Anotagao de Responsabilidade Técnica - ART
Lei n° 6.496, de 7 de dezembro de 1977

ART Obra ou servigo

CREA-GO 1020250261508

Conselho Regional de Engenharia € Agronomia de Goias

1. Responsavel Técnico(a)

LEANDRO DAMAS DE OLIVEIRA
Titulo profissional: Engenheiro Civil,

RNP: 1015845320
Registro: 1015845320D-GO

Empresa contratada: PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO - Registro CREA-GO: 170P

2. Dados do Contrato

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO
Contrato: 171/2025
Vinculada a ART:

CPF/CNPJ: 01.505.643/0001-50
Celebrado em: 21/07/2025

Tipo de contratante: Pessoa Juridica de Direito Publico

3. Dados da Obra/Servigo

Rua Rod. Mun. Sebastido de Padua, N° s/n

Quadra: 0 Lote: 0 Complemento: Estrada Vicinal
Data de Inicio: 23/07/2025 Previsao término: 10/11/2025
Finalidade: Infra-estrutura

Proprietario(a): PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO

Bairro: Lot. Santa Cruz
Cidade: Cataldo-GO
Coordenadas Geograficas: -18.168006575,47.921698388

CEP: 75706-435

CPF/CNPJ: 01.505.643/0001-50
Tipo de proprietario(a): Pessoa
Juridica de Direito Pablico

4. Atividade Técnica

FISCALIZACAO
EXECUCAO PAVIMENTACAO ASFALTICA

Quantidade
5,0516

Unidade
QUILOMETROS

As informagées constantes desta ART sdo de responsabilidade do(a) profissional e estio sujeitas a analise futura

5. Observagdes

Esta ART refere-se a fiscalizagédo do Contrato n° 171/2025, Concorréncia n°® 006/2025, referente a contratagio de servigos para
execugdo de pavimentagao asfaltica em CBUQ, sendo uma camada de 4,5cm BINDER (FAIXA B) e uma camada de 3,00cm
(FAIXA C), incluso terraplenagem e drenagem, na estrada de ligagao entre a Avenida Sebastiao de Padua e a sede da CMOC,
em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Transportes de Catalao.

6. Declaragbes

Acessibilidade: Nao: Declaro que as regras de acessibilidade previstas nas normas técnicas da ABNT, na legislagdo especifica e no Decreto n° 5.296, de
2 de dezembro de 2004, nao se aplicam as atividades profissionais acima relacionadas.

8. Assinaturas

Declaro serem verdadeiras as informagdes acima

de

de

Local Data

LEANDRO DAMAS DE OLIVEIRA - CPF: ***.463.041-**

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO - CPF/CNPJ: 01.505.643/0001-50

9. Informacoes

-AART é valida somente apds a conferéncia e 0 CREA-GO receber a
informagdo do PAGAMENTO PELO BANCO.

- A autenticidade deste documento pode ser verificada no site
www.creago.org.br.

- A guarda da via assinada da ART sera de responsabilidade do(a)
profissional e do(a) contratante com o objetivo de documentar o vinculo
contratual.

- Nao é mais necessario enviar o documento original para o CREA-GO. O
CREA-GO nao mais afixara carimbo na nova ART.

Registrada em: 11/09/2025 Valor Pg: R$ 32,78 Boleto: 0125254681

www.creago.org.br atendimento@creago.org.br
Tel: (62) 3221-6200

Situacao atual: Registrada/OK



DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS

m A
POTENCIA NO CORAGRD mm

Contrato n? 171/2025
Concorréncia n2 006/2025
Processo n2 2025019963
Secretaria Municipal de Transportes

PREAMBULO:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CATALAO, Estado de Goids, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ sob n® 01.505.643/0001-50, com sede na Rua Nassim Agel, n? 505, Setor Central,
Cataldao-GO, neste ato representado pelo Secretdrio Municipal de Transportes, Sr. Bruno Augusto

Evangelista, brasileiro, servidor publico municipal, inscrito no CPF sob o n? 709.501.991-68 residente
e domiciliado em Cataldo-GO.

CONTRATADA: EGP- EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sobo n® 15.131.446/0001-22, com enderego na Av. Raulina Fonseca Paschoal, n2 2.555,
Sala 02, Lot. Santa Helena lI, Cataldo- GO, neste ato representada pela Sr. Ricardo Alexandre Bernini
Bachiega, portador do CPF/MF n°® 213.032.258-89, residente e domiciliado nesta cidade.

Este contrato decorre de licitacdo realizada na modalidade Concorréncia Eletrénica, autuado
sob o n? 006/2025, Processo Administrativo n® 2025019963, homologada pela Secretdria
Municipal de Transportes, realizado nos termos da Lei Federal n? 14.133/2021, estando as
partes vinculadas ao Edital e seus anexos, e a proposta vencedora, as quais sua execugao, e
especialmente o0s casos omissos, estdo sujeitos as normas do direito privado,
supramencionado diploma legal, cujos termos sdo irrevogaveis, bem como as cldusulas e as
condigdes a seguir pactuadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1. O objeto deste contrato € a Contratacdo de servigos para execucdao de pavimentacao
asfaltica em CBUQ, sendo uma camada de 4,5 cm BINDER (FAIXA B) e uma camada de 3,00
(FAIXA C), incluso terraplanagem e drenagem, na estrada de ligacdo entre a Avenida Sebastido

de Padua e a sede da CMOC, em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de
Transportes.

. 1.2. O regime de execug¢do sera empreitada por prec¢o unitdrio.
1.3. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcricdo:
1.3.1. O Projeto Basico.
1.3.2. O Edital de Licitagao.
1.3.3. A proposta do CONTRATADO.
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA E PRORROGAGAO:
2.1. O prazo de execugdo sera de 16 (dezesseis) semanas e vigéncia da contratagado é de 12

(doze) meses, contados da assinatura deste instrumento, na forma do artigo 105 da Lei n?
14.133/2021; e o praz

2.2. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo
aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as
providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

Departamento de Licitagio e Contratos

0 Rua Nassin Agel, 505, Centro, Cataldo - GO o (64) 3441-5008 licitacao@catalao.go.gov.br a www.catalao.go.gov.br



DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
.

~

FOTENCIA MO CORACAD w

3.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrao a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento vigente do Municipio de Cataldo — GO, na seguinte dotacao
orgamentaria:
Projeto de Atividade: Pavimentagdo de Ruas e Avenidas- Perimetro Urbano.
Dotag¢ao Orgamentaria: 01.3019.15.451.4290.5085-449051

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR, DO PAGAMENTO E DO REAJUTE:
4.1. O preco global para a execucdo da obra é de RS 8.673.000,00 (oito milhdes seiscentos e
setenta e trés mil reais) conforme planilha de custos apresentada.
4.2. No prego acima estdo inclusas todas as despesas relativas ao objeto contratado, tais como
BDI, tributos, encargos sociais, previdencidrio, trabalhistas, fiscais, seguros, materiais,
equipamentos e ferramentas, instalacdo de canteiro, mao-de-obra, capacitacao, taxa de
administracdo, frete, seguro e todos os outros que se fizerem necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacao.
4.3. O prazo e demais condigdes de pagamento encontram-se definidos no Projeto Basico,
anexo a este Contrato. .
4.4. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do orgamento estimado.
4.5, 0 orcamento estimado pela Administracao baseou-se nas planilhas referenciais, conforme
constam no Orgamento Basico em anexo.
4.6. ApOs o interregno de um ano, 0s pregos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacao,
pelo contratante, do indice INCC — indice Nacional de Custo da Construcdo, exclusivamente
para as obrigacdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.
4.6.1. A contratada é a responsavel por apresentar a solicitacao de reajuste, devendo
apresentar, no minimo:
a) O percentual a ser aplicado, devendo ser embasado na fonte de informacdo
responsavel pela sua divulgagao;
b) A medicdo acumulada dos servicos executados, com a devida assinatura do
responsavel técnico da empresa contratada e do fiscal do contrato;
c) A planilha orgamentdria com a indicacao do saldo quantitativo e financeiro, anterior a
aplicacao de reajustamento, para todos os itens/servigos contratados;
d) A planilha orgamentaria, em formato editavel (ex: .xls ou .xlsx) e ndo editavel (ex: .pdf), .
que apresente a memoria de calculo do reajustamento efetuado e demonstre os novos
precgos unitarios e o novo valor total do contrato.
4.7. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do uUltimo reajuste.
4.8. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).
4.9. Nas aferi¢bes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(do), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).
4.10. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(3o) adotado(s), em substitui¢do, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entao em vigor.
4.11. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

Departamento de Licitagdo e Contratos

0 Rua Nassin Agel, 505, Ceniro, Catalao - GO o (64) 3441-5008 @ licitacao@catalao.go.gov.br '-9 www.catalao,go.gov.br



DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
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POTENCIA MO CORACAD mm

4.12. N3o serdo aceitos reajustes para servicos em que haja atrasos por culpa exclusiva da
CONTRATADA, tomando como referéncia o cronograma fisico-financeiro aprovado pela
FISCALIZACAO quando do inicio da execugdo.

4.13. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA CONTRATUAL:

5.1. A CONTRATADA apresentou a CONTRATANTE garantia, nos temos do Instrumento

Convocatdrio, no valor de RS 433.650,00 (quatrocentos e trinta e trés mil seiscentos e

cinquenta reais) correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor do contrato,

com validade de 12 (doze) meses, devendo ser renovada em caso de prorrogacao.

5.2. Quando houver abertura de processos para eventual aplicacdo de penalidade, a

fiscalizacdo do contrato comunicara tal fato a seguradora e/ou a fiadora, via e-mail, bem como

encaminhara as decisdes finais de Gltima instancia administrativa.

5.3. Na hipdtese de prorrogacdao contratual a garantia devera ser renovada com prazo de

vigéncia 3 (trés) meses superior ao da prorrogagao e na hipotese de aditivo ou reajuste
. contratual a garantia devera ser reforcada.

5.4, Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacgdo ou de

aniversario, desde que mantidas as mesmas condicdes e coberturas da apdlice vigente e desde

que nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 5.5.

5.5. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracao,

a CONTRATADA ficara desobrigada de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro

até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administragao.

5.6. A garantia prestada pela CONTRATADA serd liberada ou restituida apods a fiel execugdo do

contrato ou apds a sua extingao por culpa exclusiva da Administragdo e, quando em dinheiro,
atualizada monetariamente.

5.7. A CONTRATANTE ndo executara a garantia nas seguintes hipdteses:
5.7.1. Caso fortuito ou forga maior;
5.7.2. Alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora, das obrigacdes contratuais;
5.7.3. Descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA decorrente de atos ou fatos da
Administra¢do; ou
5.7.4. Pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administragao.

. 5.7.4.1. Caberd a propria Administragdo apurar a isen¢do da responsabilidade prevista
nos itens 5.7.3 e 5.7.4 desta clausula, ndo sendo a entidade garantidora parte no
processo instaurado pelo TCMGO.

5.8. Sera considerada extinta a garantia:
5.8.1. Com a devolugdo da apdlice, carta fianca ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da
CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado de que a CONTRATADA cumpriu todas as
clausulas do contrato ou apds o término da vigéncia do contrato;
5.8.2. Com o término da vigéncia do contrato, observado o prazo previsto no subitem 5.1,

gue podera independentemente da sua natureza, ser estendido em caso de ocorréncia de
sinistro.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE:
6.1. Sdo obrigacdes do Contratante:

6.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com o Edital e seus anexos, e as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.
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6.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Projeto Basico.
6.1.3. Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua
corregdo, certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas.
6.1.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou
em parte, as suas expensas.
6.1.5. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, o qual anotara em registro proprio as falhas detectadas — indicando dia, més e
ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos — e encaminhara os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.
6.1.6. Responsabilizar-se pela comunicagdo, em tempo habil, de qualquer fato que acarrete
em interrupgdo na execugao do Contrato.
6.1.7. Efetuar os pagamentos das faturas emitidas pela CONTRATADA com base nas
planilhas de medicbes, aferidas em relagdo aos servicos executados, devidamente
aprovadas pela Fiscalizagao, obedecidas as condigdes estabelecidas em contrato. .
6.1.8. Zelar pelo cumprimento das obrigagoes da CONTRATADA relativas a observancia das
normas ambientais vigentes.
6.1.9. Aplicar ao Contratado as sangOes previstas na lei e neste Contrato.
6.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagbes
relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a
boa execuc¢do do ajuste.
6.1.11. Realizar avaliagOes periddicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento.
6.1.12. Previamente a expedi¢do da ordem de servico, verificar pendéncias, liberar dreas
e/ou adotar providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execugao.
6.2. A Administragdo ndo responderda por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execugdao do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA: .
7.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obriga¢tes a seguir dispostas:

7.2. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informagdo por eles solicitados;

7.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

7.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

7.5. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao
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do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdao dos servigos, os seguintes
documentos:

7.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
7.5.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

7.5.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede do CONTRATADO;

7.5.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
7.5.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

7.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacbes previstas em Acordo, Convencao,

Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por

todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais e as

demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade

ao CONTRATANTE e ndo podera onerar o objeto do contrato;

7.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situacao,

qgualgquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto

. contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

7.8. Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo

executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou

bens de terceiros;

7.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes

assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagao na licitacdo;

7.10. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista

em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,

bem como as reservas de cargos previstas na legislagao;

7.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo

fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

7.12. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do

contrato;

7.13. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores

futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
. nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer

algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n? 14.133, de 2021;

7.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,

as normas de seguranga do CONTRATANTE;

7.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste

contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados;

7.16. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

7.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em

quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacgdes aceitas

pela boa técnica, normas e legislagdo de regéncia;

7.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente,

cumprindo as determinacgdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de

execucao do objeto e nas melhores condigées de seguranga, higiene e disciplina;

7.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovacdo,

quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere;
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7.20. Cumprir as normas de prote¢do ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranga e a
saude no trabalho;
7.21. Nao submeter os trabalhadores a condigbes degradantes de trabalho, jornadas
exaustivas, servidao por divida ou trabalhos forgados;
7.22. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a
legislacdo pertinente;
7.23. Ndo submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagdo de trabalho noturno e em
condicbes perigosas e insalubres e a realizagdo de atividades constantes na Lista de Piores
Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n2 6.481, de 12 de junho de 2008;
7.24. Receber e dar o tratamento adequado a dentincias de discriminagao, violéncia e assédio
no ambiente de trabalho;
7.25. Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servico para
representa-lo na execugdo do contrato;
7.25.1. A indicacdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
orgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro .
para o exercicio da atividade.
7.26. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de
agente publico que tenha desempenhado fungd@o na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou
gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n? 14.133, de 2021;
7.27. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao do contrato;
7.28. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato;
7.29. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagdes em condi¢oes
adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;
7.30. Fornecer equipamentos de prote¢do individual (EPI) e equipamentos de protecao
coletiva (EPC),quando for o caso;
7.31. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execugdo do contrato; .
7.32. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo
de Referéncia, no prazo determinado;
7.33. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;
7.34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
os a ndo executar atividades n3o abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar
ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;
7.35. Efetuar comunicacao ao CONTRATANTE, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de
realizacdo ou finalizagdo do servico no prazo estabelecido, para adogdao de acbes de
contingéncia cabiveis.
7.36. Manter os empregados nos horarios predeterminados pelo CONTRATANTE;
7.37. Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de cracha e apresentar
ao CONTRATANTE, quando for o caso, a relagao nominal dos empregados que adentrarao no
orgdo para a execugao do servigo;
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7.38. Observar os preceitos da legislacdo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria
profissional;

7.39. Atender as solicitagdes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pela fiscalizagdo do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacbes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito nas
especificagbes do objeto;

7.40. Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas dreas do
CONTRATANTE;

7.41. Adotar as providéncias e precaugtes necessarias, inclusive consulta nos respectivos
orgaos, se necessario for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as redes hidrossanitarias,
elétricas e de comunicacao;

7.42. Estar registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente, conforme as areas de
atuacgdo previstas no Termo de Referéncia, em plena validade;

7.43. Obter junto aos orgdos competentes, conforme o caso, as licengas necessarias e demais
documentos e autorizagdes exigiveis, na forma da legislacdo aplicavel;

. 7.44. Elaborar o Diario de Obra, incluindo diariamente, pelo Engenheiro preposto responsavel,

as informacdes sobre o andamento do empreendimento, tais como, nimero de funcionarios,
de equipamentos, condi¢cdes de trabalho, condi¢cbes meteorolégicas, servicos executados,
registro de ocorréncias e outros fatos relacionados, bem como os comunicados a Fiscalizacao
e situacdo das atividades em relagdo ao cronograma previsto;
7.45. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o estabelecido
nas especificacdes, bem como substituir aqueles realizados com materiais defeituosos ou com
vicio de construgdo, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contado da data de emissdo do Termo de
Recebimento Definitivo;

7.46. Utilizar somente matéria-prima florestal procedente, nos termos do artigo 11 do Decreto
n°® 5.975, de 2006, de:
7.46.1. manejo florestal, realizado por meio de Plano de Manejo Florestal Sustentavel -
PMFS devidamente aprovado pelo d6rgdo competente do Sistema Nacional do Meio
Ambiente - SISNAMA,;
7.46.2. supressdo da vegetacdo natural, devidamente autorizada pelo 6rgdo competente
do Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA;
. 7.46.3. florestas plantadas; e
7.46.4. outras fontes de biomassa florestal, definidas em normas especificas do drgao
ambiental competente.
7.47. Comprovar a procedéncia legal dos produtos ou subprodutos florestais utilizados em
cada etapa da execuc¢do contratual, nos termos do artigo 4°, inciso IX, da Instru¢cdo Normativa
SLTI/MP n° 1, de 19/01/2010, por ocasido da respectiva medi¢do, mediante a apresentacdo
dos seguintes documentos, conforme o caso:
7.47.1. Copias autenticadas das notas fiscais de aquisicdo dos produtos ou subprodutos
florestais;
7.47.2. Copia dos Comprovantes de Registro do fornecedor e do transportador dos
produtos ou subprodutos florestais junto ao Cadastro Técnico Federal de Atividades
Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais - CTF, mantido pelo
IBAMA, quando tal inscrigdo for obrigatéria, acompanhados dos respectivos Certificados de
Regularidade validos, conforme artigo 17, inciso I, da Lei n® 6.938, de 1981, e legislacdo
correlata;
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7.47.3. Documento de Origem Florestal — DOF, instituido pela Portaria n° 253, de
18/08/2006, do Ministério do Meio Ambiente, e Instrucdo Normativa IBAMA n° 21, de
24/12/2014, quando se tratar de produtos ou subprodutos florestais de origem nativa cujo
transporte e armazenamento exijam a emissado de tal licenga obrigatdria; e
7.47.4. Caso os produtos ou subprodutos florestais utilizados na execucdo contratual
tenham origem em Estado que possua documento de controle préprio, o CONTRATADO
devera apresenta-lo, em complementacdo ao DOF, a fim de demonstrar a regularidade do
transporte e armazenamento nos limites do territério estadual.
7.48. Observar as diretrizes, critérios e procedimentos para a gestdao dos residuos da
construgdo civil estabelecidos na Resolugdo n? 307, de 05/07/2002, com as alteragbes
posteriores, do Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA, conforme artigo 4°, §§ 2° e
3°, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 1, de 2010, nos seguintes termos:
7.48.1. O gerenciamento dos residuos origindrios da contratagdo devera obedecer as
diretrizes técnicas e procedimentos do Programa Municipal de Gerenciamento de Residuos
da Construcdo Civil, ou do Projeto de Gerenciamento de Residuos da Construgdo Civil
apresentado ao drgdo competente, conforme o caso. .
7.49.2. Nos termos dos artigos 3° e 10° da Resolugdo CONAMA n° 307, de 2002, o
CONTRATADO devera providenciar a destinagao ambientalmente adequada dos residuos da
construgdo civil origindrios da contrata¢do, obedecendo, no que couber, aos seguintes
procedimentos:
7.49.2.1. residuos Classe A (reutilizaveis ou reciclaveis como agregados): deverdo ser
reutilizados ou reciclados na forma de agregados, ou encaminhados a aterros de
residuos classe A de preservagdao de material para usos futuros.
7.49.2.2. residuos Classe B (reciclaveis para outras destinagdes): deverdo ser
reutilizados, reciclados ou encaminhados a areas de armazenamento temporario, sendo
dispostos de modo a permitir a sua utilizacdo ou reciclagem futura.
7.49.2.3. residuos Classe C (para os quais nao foram desenvolvidas tecnologias ou
aplicacdes economicamente vidveis que permitam a sua reciclagem/recuperacdo):
deverao ser armazenados, transportados e destinados em conformidade com as normas
técnicas especificas.
7.49.2.4. residuos Classe D (perigosos, contaminados ou prejudiciais a saude): deverao
ser armazenados, transportados, reutilizados e destinados em conformidade com as .
normas técnicas especificas.
7.49.3. Em nenhuma hipotese o CONTRATADO podera dispor os residuos origindrios da
contratagdo em aterros de residuos sélidos urbanos, areas de “bota fora”, encostas, corpos
d’agua, lotes vagos e dreas protegidas por Lei, bem como em areas ndo licenciadas.
7.49.4. Para fins de fiscalizacdo do fiel cumprimento do Programa Municipal de
Gerenciamento de Residuos da Construgao Civil, ou do Projeto de Gerenciamento de
Residuos da Construgdo Civil, conforme o caso, o CONTRATADO comprovard, sob pena de
multa, que todos os residuos removidos estdo acompanhados de Controle de Transporte
de Residuos, em conformidade com as normas da Agéncia Brasileira de Normas Técnicas -
ABNT, ABNT NBR ns. 15.112, 15.113, 15.114, 15.115 e 15.116, de 2004.
9.50. Observar as seguintes diretrizes de carater ambiental:
9.50.1. Qualquer instalagdo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere ou
emita matéria para a atmosfera, por emissdo pontual ou fugitiva, utilizado na execugdo
contratual, devera respeitar os limites maximos de emissdo de poluentes admitidos na
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Resolugdo CONAMA n° 382, de 2006, e legislagdo correlata, de acordo com o poluente e o
tipo de fonte.
9.50.2. Na execugdo contratual, conforme o caso, a emissdo de ruidos ndo podera
ultrapassar os niveis considerados aceitaveis pela Norma NBR-10.151 - Avaliagcdo do Ruido
em Areas Habitadas visando o conforto da comunidade, da Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas - ABNT, ou aqueles estabelecidos na NBR-10.152 - Niveis de Ruido para conforto
acustico, da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, nos termos da Resolugdo
CONAMA n° 01, de 1990, e legislacdo correlata.
9.51. Nos termos do artigo 4°, § 3°, da Instrucao Normativa SLTI/MP n° 1, de 2010, deverao ser
utilizados, na execugdo contratual, agregados reciclados, sempre que existir a oferta de tais
materiais, capacidade de suprimento e custo inferior em relagdo aos agregados naturais,
inserindo-se na planilha de formacgao de pregos os custos correspondentes.
9.52. Responder por qualguer acidente de trabalho na execugdo dos servigos, por uso indevido
de patentes registradas em nome de terceiros, por danos resultantes de defeitos ou
incorrecdes dos servigcos ou dos bens do CONTRATANTE, de seus funcionarios ou de terceiros,
. ainda que ocorridos em via publica junto ao servigo de engenharia.
9.53. Realizar, conforme o caso, por meio de laboratérios previamente aprovados pela
fiscalizacdo e sob suas custas, os testes, ensaios, exames e provas que lhe caibam necessarias
ao controle de qualidade dos materiais, servicos e equipamentos a serem aplicados nos
trabalhos, conforme procedimento previsto nas especificagtes.
9.54. Providenciar, conforme o caso, as ligagdes definitivas das utilidades previstas no projeto
(3gua, esgoto, gas, energia elétrica, telefone etc.), bem como atuar junto aos érgaos federais,
estaduais e municipais e concessionarias de servigos publicos para a obtengdo de licencgas e
regularizagdo dos servigos e atividades concluidas (ex.: Habite-se, Licenca Ambiental de
Operagdo etc.).
9.55. Fornecer os projetos executivos desenvolvidos pelo CONTRATADO, que formardo um
conjunto de documentos técnicos, graficos e descritivos referentes aos segmentos
especializados de engenharia, previamente e devidamente compatibilizados, de modo a
considerar todas as possiveis interferéncias capazes de oferecer impedimento total ou parcial,
permanente ou temporario, a execu¢do do empreendimento, de maneira a abrangé-la em seu
todo, compreendendo a completa caracterizagdo e entendimento de todas as suas
. especificagbes técnicas, para posterior execugdo e implantacdo do objeto garantindo a plena
compreensdo das informacgoes prestadas, bem como sua aplicagdo correta nos trabalhos;
9.55.1. A elaboragdo dos projetos executivos devera partir das solugées desenvolvidas nos
anteprojetos constantes neste Termo de Referéncia e seus anexos (Caderno de Encargos e
Especificagbes Técnicas) e apresentar o detalhamento dos elementos construtivos e
especificagbes técnicas, incorporando as alteracdes exigidas pelas mutuas interferéncias
entre os diversos projetos.
9.56. Em se tratando de atividades que envolvam servigos de natureza intelectual, apds a
assinatura do contrato, o CONTRATADO devera participar de reunido inicial, devidamente
registrada em Ata, para dar inicio a execugdo do servigo, com o esclarecimento das obrigactes
contratuais, em que estejam presentes os técnicos responsaveis pela elaboracao do termo de
referéncia, o gestor do contrato, o fiscal técnico do contrato, o fiscal administrativo do
contrato, se houver, os técnicos da area requisitante, o preposto da empresa e os gerentes das
areas que executardo os servigos contratados.

CLAUSULA OITAVA - DA EXECUGAO DO OBJETO E GESTAO DO CONTRATO:
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8.1. O modelo de execucdo do objeto e gestdo do contrato sdo aqueles descritos no Projeto
Basico — Anexo .

CLAUSULA NONA — DAS ESPECIFICACOES GERAIS:

9.1. Os casos nao abordados nas especificagdes serdo definidos pelo Contratante de maneira
a manter o padrdo de qualidade e prazos previstos para a contratagdo.

9.2. Nenhum trabalho adicional ou modificagdo do objeto poderda ser efetuado pela
Contratada sem a autorizacdo expressa do Contratante, respeitando todas as disposi¢cdes e
condigbes estabelecidas no contrato.

9.3. As referéncias e produtos referenciados nas plantas, especificagdes e listas de material
admitem o equivalente, se devidamente comprovado seu desempenho por meio de testes e
ensaios previstos por normas, desde que previamente aceitos pelo Contratante. Nao serdo
aceitos materiais diversos dos que estdo especificados, quando ndo houver o termo
“referéncia” ou “equivalente” na planilha orcamentaria.

9.4. A equivaléncia indicada é em relacdo ao atendimento aos requisitos e critérios minimos
de desempenho especificados e normatizados, coincidéncia de aspectos visuais (aparéncia .
e/ou acabamento), de materiais de fabricagdo, de funcionalidade e de ergonomia. A
equivaléncia sera avaliada pelo Contratante, antes do fornecimento efetivo, mediante
apresentacdo do material proposto pela Contratada, juntamente com laudos técnicos do
material ou produto, laudos técnicos comparativos entre o produto especificado e o produto
alternativo, emitidos por laboratérios acreditados pelo INMETRO, com 6nus para a Contratada.
As especificagdes constantes em planilha, onde aparecem a marca e o modelo, desprovidos
do termo “ou equivalente/similar” deverd ser seguido a risca, conforme caderno de
especificacdes, pois, trata-se de materiais padronizados pela Contratante, ndo sendo aceito,
portanto, marca ou modelo diverso.

9.5. A Contratada devera levar em conta todas as precaugdes e zelar permanentemente para
que as suas operagdes nao provoquem danos fisicos ou materiais a terceiros, cabendo-lhe,
exclusivamente, todos os 6nus para reparagdo de eventuais danos causados.

9.6. A Contratada sera responsavel, nas areas em que estiver executando os servigos, pela
protecdo de toda a propriedade publica e privada, linhas de energia elétrica, adutoras,
telefone, fibra dtica, dutos de dgua, esgoto e drenagem pluvial e outros servigos de utilidade
publica, nas dreas da Contratante e adjacente, devendo corrigir imediatamente, as suas .
expensas, quaisquer avarias que nelas provocar, deixando-as conforme seu estado original.
9.7. Correra por conta exclusiva da Contratada a responsabilidade por quaisquer acidentes na
execucao dos servicos contratados, pelo uso indevido de patentes registradas e pela
destruigao ou danificagdo dos demais servicos em execugdo até sua definitiva aceitagao.

9.8. Todas as questdes, reclamagdes, demandas judiciais, agdes por perdas ou danos e
indenizacbes oriundas de danos causados pela Contratada serdo de sua inteira
responsabilidade, ndo cabendo responsabilidade solidaria ou subsididria por parte da
Contratante.

9.9. A equipe técnica da Contratada responsavel pelos servicos devera contar com
profissionais especializados e devidamente habilitados para desenvolverem as diversas
atividades necessarias a execugdo dos servigos.

9.10. A qualquer tempo a Fiscalizacdo podera solicitar, justificadamente, a substituicdo de
membro da equipe técnica da Contratada, caso figue comprovado que sua conduta esteja
prejudicando a execugao da obra.
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9.11. A Contratada cuidara para que o local permanega sempre limpo e organizado, com o0s
materiais estocados e empilhados em local apropriado, por tipo e qualidade.
9.12. E obrigatério que a Contratada promova e cumpra a Gestdo dos Residuos Soélidos,
conforme estabelece a Resolugdo do CONAMA n2 307, de 5 de julho de 2002. Tem-se, ainda,
qgue observar, prevenir e fazer cumprir os artigos 46, 49 e 60 da Lei n? 9.605, de 12 de fevereiro
de 1998, que dispbe sobre as sangdes penais e administrativas derivadas de condutas e
atividades lesivas ao meio ambiente.
9.13. Se, para facilitar seus trabalhos, a Contratada necessitar elaborar desenhos de execugdo
adicionais, além dos detalhamentos constantes dos desenhos apresentados pelo Contratante,
devera fazé-lo as suas expensas exclusivas, submetendo-os a aprovagdo da Fiscalizagdo.
9.14. Para os servigos objetos destas especificagdes e projetos, cabera a Contratada fornecer
e conservar equipamento mecanico e o ferramental necessarios, usar mao de obra habil e
idonea, agrupando permanentemente em servico uma equipe homogénea e suficiente de
operarios, mestres e encarregados que assegurem progresso satisfatério dos servicos, bem
como obter os materiais necessdrios e em quantidades suficientes para a conclusdo dos
. servigos no prazo fixado.
9.15. E da competéncia da Contratada registrar no Didrio de Obras todas as ocorréncias diarias,
bem como especificar detalhadamente os servigos em execugdo, devendo a Fiscalizacao, neste
mesmo Diario, confirmar ou retificar o registro.
9.16. A abertura do Diario de Obras devera ser feita junto com a Fiscalizagdo no dia de inicio
dos servicos. Serd tolerado um prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, em casos
excepcionais, para o preenchimento do Didrio de Obras durante a execug¢ao do objeto. A partir

desse prazo poderdo ser aplicadas as sangBes previstas no Projeto Executivo e demais
documentos.

CLAUSULA DECIMA — DAS SANCOES ADMINISTRTIVAS:
10.1. As sang¢des administrativas sdo aquelas dispostas no Edital.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL:
11.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que
isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

. 11.2. Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada
até a conclusao do objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a readequacao
do cronograma fixado para o contrato.

11.3. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:
a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicdveis as respectivas sanc¢des
administrativas; e
b) poderd a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual.
11.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigaces nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21,
bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
11.4.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
11.4.2. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo
ensejara a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
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11.4.2.1. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.
11.5. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.5.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.5.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.5.3. Indenizacdes e multas.
11.6. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).
11.7. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao
ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitacdo
ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei
n.2 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA SUBCONTRATACAO:

12.1. E admitida a subcontratacdo parcial do objeto, nas seguintes condicdes:
12.1.1. E vedada a subcontratagdo completa do objeto, e ainda, das parcelas de relevancia
dispostas no edital.
12.1.2. A subcontratacgdo fica limitada a 20% (vinte por cento) do valor contratual.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS:

13.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposigoes contidas na
Lei n2 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢des contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas
e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS ALTERACOES:

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei n214.133, de 2021.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou .
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

14.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebra¢do de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do
aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).
14.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de
2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICAGAO E DO FORO:

15.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.2 14,133, de 2021,
e ao art. 82, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de
2012.
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15.2. Fica eleito o foro da Comarca de Cataldo, Estado de Goids, para dirimir dividas acaso
surgidas em decorréncia da execugdo do presente instrumento.

E, por estarem acordes, assinam este instrumento os representantes das partes.

BRUNO AUGUSTO Digitally signed by BRUNO

AUGUSTO Cataldo, 21 de julho de 2025
EVANGELISTA:709 EVANGELISTA:70950199168

Date: 2025.07.22 16:20:59
50199168 -03'00°

Secretaria Municipal de Transportes
CNPJ n® 01.505.643/0001-50
Bruno Augusto Evangelista
Contratante

EGP- EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA.
CNPJ n© 15.131.446/0001-22
Ricardo Alexandre Bernini Bachiega

Contratado
RICARDO Assinado de forma
ALEXANDRE digital por RICARDO
BERNINI ALEXANDRE BERNINI

BACHIEGA:21303235889
BACHIEGA:2130323 Dados: 2025.07.22

5889 10:37:33 -03'00'
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO
SECRETARIA DA FAZENDA
CNPJ: 01.505.643/0001-50

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS E A DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO DE CATALAO

N° 704797

. Nome C.P.F./C.N.P.J.

159523 EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS LTDA. l 15.131.446/0001-22

Enderego Completo
ROD.BR 050 N° S/N KM-245, DISTRITO PIRES BELO, CATALAO / GO, CEP 75714300

Inscrigao Municipal

54006830

FIM EXPRESSO A QUE SE REFERE ESTA

1 CERTIDAO

relativos a tributos administrados pela Secretaria da Fazenda Municipal.

da Procuradoria Geral da Fazenda Municipal.

Regulamentado nos art. 126 e ss do Decreto Municipal n® 1.360/03.

Ressalvado o direito da Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito
passivo, acima identificado, que vierem a ser apuradas, é CERTIFICADO que nao constam pendéncias em seu nome,

Esta certidao refere-se exclusivamente a situagdo do sujeito passivo no ambito da Secretaria da Fazenda Municipal e

Certidao emitida nos termos do art.332 e ss da Lei n°. 2.174/03 - Codigo Tributario do Municipio de Catalao.

Sexta-feira, 14 de Novembro de 2025.

Qualquer Rasura invalida a Certidao

. Certidao valida até Cadigo de Validagao:
14/12/2025
- Data/Hora impressao
11921704797
14/11/2025 - 08:15:39




NUM. CERTIDAO:
COD. VALIDAGAO:
TIPO DA

CNPJ/CPF:
NOME:
INSCRIGAO:
ENDEREGO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO

VALIDAGAO DA CERTIDAO DO CONTRIBUINTE

704797
11921704797
NEGATIVA

156.131.446/0001-22
EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS LTDA.
0

ROD.BR 050 N° S/N KM-245, DISTRITO PIRES BELO, CATALAO / GO, CEP 75714300

CERTIDAO NEGATIVA EMITIDO EM 14/11/2025, COM VALIDADE ATE 14/12/2025.

IMPRESSAO: 05/12/2025 - 14:52:42

PAGINA: 1/1



ESTADO DE GOIAS
'SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA
SUBSECRETARIA DA RECEITA ESTADUAL

SUPERINTENDENCIA DE RECUPERACAO DE CREDITO

CERTIDAO DE DEBITO EM DIVIDA ATIVA - POSITIVA
COM EFEITO NEGATIVO(PARCELAMENTO)

NR. CERTIDAQ: N° 57979331

IDENTIFICACAO:
NOME: CNPJ
EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA 15.131.446/0001-22

DESPACHO (Certidao valida para a matriz e suas filiais):

POR FORCA DO PARAG. UNICO, ART.195, LEI 11651/91, DE
26 DE DEZEMBRO DE 1991, ESTA CERTIDAO NAO DA DIREITO
‘ A ALIENACAO DE QUALQUER BEM PATRIMONIAL DO SUJEITO
PASSIVO, ESPECIALMENTE BEM IMOVEL.

PROCESSOS:
2001249366630 2001249466693 2004786466697 2005109566647 2005949566600
2501910922226 2502333322265 ;. *: % *  *. . % k. ok ke k. ke ke k.

L EEE TUE TEE _PEFEE DUE THE TUE TEREE 2%
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FUNDAMENTO LEGAL:

ista certidao e expedida nos termos do inciso IV do artigo 3 da IN nr. 405/1999-GSF, de 16 de dezembro de 1999,
terada pela IN nr. 828/2006-GSF, de 13 de novembro de 2006 e constitui documento habil para comprovar a

regularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos termos do  inciso 111 do art. 68 da Lei nr. 14.133, de 01 de abril
de 2021.

SEGURANCA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.

A autenticidade pode ser verificada pela INTERNET, no endereco:
https://goias.gov.br/economia/

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida
ativae COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

VALIDADOR: 5.555.478.114.563 EMITIDA VIA INTERNET

SGTI-SEFAZ: LOCAL E DATA: GOIANIA, 28 NOVEMBRO DE 2025 HORA: 16:15:33:6



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA
CNPJ: 15.131.446/0001-22

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracgao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de deciséo judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificacao da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigées sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:35:40 do dia 06/10/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 04/04/2026.

Cédigo de controle da certidao: 1217.F35D.76C9.8147

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 15.131.446/0001-22
Certiddo n°: 51226716/2025
Expedigdo: 02/09/2025, as 15:58:20

Validade: 01/03/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 15.131.446/0001-22, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéio
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos o0os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddao condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatédéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

ohveidnr e sugestdes: ondt@isf Jus.br



Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao: 15.131.446/0001-22
Razfio EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA
Social:

Endereco: AV RAULINA FONSECA PASCOAL 2.555 SALA 02 / LOTEAMENTO SANTA HE
/ CATALAO / GO / 75704-440

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigactes com o FGTS.

Validade:21/11/2025 a 20/12/2025

Certificacdo Niumero: 2025112109492094686991
Informacao obtida em 05/12/2025 13:57:03

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacgdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




05/12/2025, 14:53

Secretaria da Fazenda de Goias

Validacao de Certidao

Certidao pesquisada e AUTENTICA para os

dados abaixo

COM VALIDADE DE 60 DIAS APOS DATA DE

EMISSAO.

Verifique se os dados conferem.

CERTIDAO DE DEBITO INSCRITO EM
DIVIDA ATIVA - POSITIVA
COM EFEITO NEGATIVO(PARCELAMENTO)

Numero:
Pessoa:

Tipo de
Documento:

Ndamero do
Documento:

Data da Emissao:

. Hora da Emissao:

Nome:
Emissor:
Espolio:

Local:

https://www.sefaz.go.gov.br/Certidao/Validacao/validar.asp

57979331

JURIDICA

CNPJ

15.131.446/0001-22

28/11/2025
16:15:33.6

EGP - EMPRESA GLOBAL DE
PROJETOS E OBRAS LTDA

EMITIDAVIAINTERNET
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05/12/2025, 14:53 Secretaria da Fazenda de Goids
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05/12/2025, 14:54 Resultado da Consulta de Certiddo de Pessoa Juridica

= Servicos do Contribuinte @ Q  Entrarcom gouby

Resultado da Consulta de Certidao

CNPJ Periodo
15131446/0001-22 05/12/2024 a 05/12/2025

Relacao das certidoes emitidas por data de emissao

Codigo de Controle & Tipo # Data - Hora de Emissao ¢ Data de Validade % Situagao ¥
DBC9.603E E0441BCE Positiva com efeitos de negativa 08/10/2025 - 09:25:32 C6/04/2026 Valida
EDBD BAC6.FOF0.4307 Positiva com efeitos de negativa 07/10/2025 - 08:48.01 05/04/2026 Valicla
A79E.B7D189EO GE2ZA Positiva com efeitos de negativa 06/10/2025 - 13.1624 04/04/2026 Valida
. 121?.F350.?6¢9.81;? Po"smva com efei.;os de.negativa 06"/ 1éf_20-25 - 09:35 45 O;/OAKEOQG Valida
D738.C20BD2CD 1931 Positiva com efeitos de negativa 06/10/2025 - 09:3523 04/04/2026 Valida
Exibir: 5 v 16-20 de 21itens Pagina: 4 b2 < >

Expirada: A dala de validade da cerlidao expirou. Os alos pralicados entre a dala de emissao e data de validade da cerlidao permanecem
validos.

Valida: Prazo de validade da certidao ainda nao vencido. A certidao pode ser utilizada em qualquer ato em que for necessaria. m

& Voltar # Avaliar Servico ( Q, Nova Consulta )

REDES SOCIAIS
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https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/homelcnpj/consultar/resultado 1/2



05/12/2025, 14:54 Resultado da Consulta de Certidao de Pessoa Juridica

Termos de Uso | Sobro

hitps:/iservicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/home/cnpj/consultar/resultado 212



Historico do Empregador

Q Historico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos ultimos 24 meses, conforme Manual de

Orientacoes Regularidade do Empregador.

Inscrigao: 15.131.446/0001-22
Razao social: EGP - EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS LTDA

Data de
Emissao/lLeitura

21/11/2025
/11/2025
81 0/2025
25/09/2025
06/09/2025
18/08/2025
27/07/2025
08/07/2025
19/06/2025
31/05/2025
12/05/2025
23/04/2025
04/04/2025
16/03/2025
@205
06/02/2025
18/01/2025
30/12/2024
11/12/2024
22/11/2024
03/11/2024
15/10/2024
26/09/2024
07/09/2024
19/08/2024
31/07/2024
12/07/2024
23/06/2024
04/06/2024
16/05/2024

e e s

Data de Validade

21/11/2025 a 20/12/2025

102/11/2025 a 01/12/2025
14/10/2025 a 12/11/2025

25/09/2025 a 24/10/2025

06/09/2025 a 05/10/2025

18/08/2025 a 16/09/2025

'27/07/2025 a 25/08/2025

08/07/2025 a 06/08/2025
19/06/2025 a 18/07/2025

131/05/2025 a 29/06/2025
12/05/2025 a 10/06/2025
23/04/2025 a 22/05/2025

04/04/2025 a 03/05/2025

16/03/2025 a 14/04/2025

25/02/2025 a 26/03/2025

|06/02/2025 a 07/03/2025

18/01/2025 a 16/02/2025

130/12/2024 a 28/01/2025
11/12/2024 a 09/01/2025

22/11/2024 a 21/12/2024
03/11/2024 a 02/12/2024

15/10/2024 a 13/11/2024

26/09/2024 a 25/10/2024

|07/09/2024 a 06/10/2024

19/08/2024 a 17/09/2024
31/07/2024 a 29/08/2024
12/07/2024 a 10/08/2024

23/06/2024 a 22/07/2024
04/06/2024 a 03/07/2024

16/05/2024 a 14/06/2024

Duavidas mais Frequentes | Inicio | V - .

Numero do CRF

2025112109492094686991

2025110203372094686945

2025101408522094686904

| 2025092507132094686930

2025090603252094686996
2025081817592094686948

1 2025072703032094686943

2025070807042094686959
2025061903212094686952

2025053103052094686910

2025051209442094686987

| 2025042303222094686949

2025040423202094686968

| 2025031603322094686992

2025022512342094686900

| 2025020619372094686975

2025011803322094686929
2024123002282094686954

| 2024121102442094686948
2024112203092094686981

2024110302062094686940

1 2024101503392094686979

2024092607052094686993

| 2024090702032094686981

2024081909342094686925

| 2024073103072094686954

2024071210022094686989

2024062301322094686967
2024060402112094686979
2024051604492094686975

e e e e e e )



Emissio/Leitura Data de validade Numero do CRF

08/04/2024 08/04/2024 a 07/05/2024 2024040819271051081469
20/03/2024 | 20/03/2024 a 18/04/2024 | 2024032019351637284444 s
01/03/2024  01/03/2024 a 30/03/2024 2024030119224740598256
11/02/2024 111/02/2024 a 11/03/2024 2024021101345210508405
23/01/2024 123/01/2024 a 21/02/2024 2024012320064251082703
04/01/2024 ©04/01/2024 a 02/02/2024 | 2024010402225218815987
16/12/2023 116/12/2023 a 14/01/2024 2023121601482031652404

Resultado da consulta em 05/12/2025 14:54.35

Voltar




PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO

CATALA
FOTENCIA MO CORAGAQ nom

COMPROVANTE DE DESPACHO
Nr. Remessa: 343781

Nr. 2025045536 Data Autuagao: 05/12/2025
Interessado: EGP- EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS LTDA AssuntoDEPARTAMENTO DE OBRAS
Feito Por: PEDRO PAULO BORGES DE ALMEIDA Origem: PROTOCOLO

Obervagao do Processo:
7° MEDICAO DO CONTRATO 171/2025

Aceito Por: GEOVANNA SEBASTIANA MACHADO SILVA Despachado Por: NATALLY REGINA DA SILVA ROSA
Organogrma 1.2009 - CONTROLE INTERNO
Observagies:

.CERTIFICADO DE REGULARIDADE PARA LIQUIDACAO E PAGAMENTO.

FORNECEDOR: EGP- EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS LTDA
CNPJ: 15.131.446/0001-22

PROCEDIMENTO LICITATORIO: CONCORRENCIA 006/2025
CONTRATO ADMINISTRATIVO 171/2025

NOTA FISCAL N°: 2369

VALOR DA LIQUIDAGCAO: R$ 1.051.505,95

CERTIFICO, PARA OS DEVIDOS FINS, QUE O FORNECEDOR ACIMA MENCIONADO POSSUI REGULARIDADE FISCAL E TRIBUTARIA,

CONFORME DOCUMENTAGAO APRESENTADA, ESTANDO APTO PARA A LIQUIDAGAO E PAGAMENTO DA DESPESA, NOS TERMOS DA
LEGISLACAO VIGENTE.

DOCUMENTAGAO FISCAL APRESENTADA:

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS FEDERAIS (OU POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA)
CERTIDAQ NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS

CERTIDAO DE REGULARIDADE DO FGTS (CRF)

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS (CNDT)

OBSERVAGCAQ: DEVE-SE VERIFICAR E APLICAR AS DEVIDAS RETENGOES TRIBUTARIAS E PREVIDENCIARIAS, QUANDO APLICAVEIS,
CONFORME DETERMINA A LEGISLAGAO FISCAL E PREVIDENCIARIA VIGENTE.

( APOS A VERIFICAGAO E ATESTAGAO DA REGULARIDADE DOCUMENTAL, ENCAMINHA-SE O PRESENTE PROCESSO A SECRETARIA DE
INANGCAS PARA AS PROVIDENCIAS CABIVEIS QUANTO AO PAGAMENTO.

Tulio Henrique e Shiv:
Controlador Gera! do Municipio de Catzla
Matricula 109873
Prefeitura Municipal de Cafal®

NQIn X Yas
NATALLY REGIN:P\ DA SILVA ROSA

Impressao NATALLY.SILVA®  DATA/HORA DA 05/12/2025 15:00:50

Pagina: 1
1.7 -F.A.AF -




1.0 -LA.O - 27/03/2017

PROTOCOLO: 2025045536 Autuaca 05/12/2025 Hora: 08:17
Interessado: EGP- EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS LTDA
CPF / CNPJ: 15.131.446/0001-22 Data
N. PROT. -
Valor: RS -
Assunto: DEPARTAMENTO DE OBRAS
SubAssunto:  MEDICAQO
Topicos do
http://www.catalao.go.gov.br
protocolo@catalao.go.gov.br Comentario: 7° MEDICAO DO CONTRATO 171/2025
ISABELLA.BORGES*
Origem: PROTOCOLO
PROTOCOLO 2025045536 Autuaga 05/12/2025 Hora 08:17
Interessado: EGP- EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS LTDA
CPF / CNPJ: 15.131.446/0001-22 Fone: (64)3442-5949
Endereco: AV RAULINA FONSECA PASCHOAL - N°2555 Bairro ZONA RURAL
N. Data PROT. -
Valor: RS -
Assunto: DEPARTAMENTO DE OBRAS
SubAssunto: MEDICAQ
Tépicos do subassunto:
"\ Comentério: 7° MEDIGAO DO CONTRATO 171/2025
Origem: PROTOCOLO
IMPRESSAOQ: 05/12/2025 - 08:17:48 - ISABELLA BORGES" Pagina: 1/1




