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CONTRATO n° 06/2025.
Inexigibilidade n° 159/2025.
Processo n® 2025015997,
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores de Cataldo - IPASC.
Municipio de Cataldo.

CONTRATANTE: O INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES DE CATALAO - IPASC - CNPJ n° 24.811.705/0001-57, neste ato
representado por sua Superintendente, Sra. Karla Rosane Santos Rabelo - Decreto Municipal
n° 11 de 01 de janeiro de 2021

CONTRATADO: BAIAO ASSESSORIA PUBLICA EIRELI-ME, CNPJ] n°
26.712.621/0001-91, neste ato representado por Marcelo Gomes Baido — CPF n° 623.719.901-
63.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO:

Contratagio, por meio de inexigibilidade de licitagio - Lei Federal 14.133/21 — Artigo 74, I1I,
“c” da Empresa BAIAO ASSESSORIA PUBLICA EIRELI-ME, CNPJ n° 26.712.621/0001-
91, para a prestacio de servicos de consultoria de contabilidade gerencial/técnica
previdencidria e acompanhamento das atividades assessorias, tais como: arrecadagdo,
regulamentacio dos processos internos, controle de contribui¢des, parcelamentos,
composic¢do e acompanhamento do Fundo Integrado de Bens, Direitos e Ativos, auxilio
nas respostas as diligéncias, fiscalizacdo e auditorias de 6rgios externos, tais como
Tribunal de Contas, para atender as necessidades do Regime Proprio de Previdéncia Social
do Instituto de Previdéncia.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA:

2.1. O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado, sucessivamente, por iguais e sucessivos periodos,
limitado ao prazo maximo de 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso IT do §1° do art. 106 da
Lei n® 14.133/2021, desde que mantido o interesse da Administracio e mediante justificativa
expressa.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO:

3.1. O valor total da contratacio sera de R$ 10.000,00 (dez mil reais) mensais e R$ 120.000,00
(cento e vinte mil) anual, por meio de transferéncia banciria ou boleto e feito em até 30 (trinta)
dias apds o recebimento definitivo dos servigos.

3.1.1. Da fundamentacao:

O Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio, gerido pelo Instituto de
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Publicos, desempenha funcio essencial na garantia dos
direitos previdencidrios dos servidores efetivos e de seus dependentes. Trata-se de uma estrutura
autirquica que lida diretamente com a arrecadagio, gestdo de fundos, concessio de beneficios e

Pdgina |1




s

SPREYCATALAD cAIALAD T

POTENCIA MO CORAGRD DO BRASH

%4

|

cumprimento de exigéncias legais perante 6rgios como a Secretaria de Previdéncia (SPREV), o
Tribunal de Contas e o Ministério da Previdéncia Social.

A complexidade da legislacio previdencidria, aliada as frequentes altera¢des normativas e
A rigidez dos critérios de avaliagio por parte dos 6rgdos fiscalizadores, impde 4 gestio do RPPS a
necessidade de suporte técnico especializado e continuado, especialmente nas dreas de
contabilidade piblica, plancjamento atuarial, controle de arrecadagio e prestagio de contas.

O Instituto ndo dispde, em seu quadro de servidores, de equipe técnica com
conhecimento especifico, atualizado e aprofundado para realizar de forma autbnoma e eficaz
todas as atividades necessirias 4 boa gestio previdencidria, especialmente aquelas de natureza
técnica ¢ intelectual, cuja auséncia pode comprometer a regularidade do Certificado de
Regularidade Previdenciaria — CRP, ocasionar glosas em prestagGes de contas e gerar riscos de
responsabilizagio administrativa dos gestores. Assim, ¢ essencial a contratagao dessa prestacio de
scrvicos para atender as necessidades do IPASC.

3.3. No valor acima estio incluidas todas as despesas ordinarias ditetas e indiretas decorrentes da
execucio do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encatgos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, seguro € outros necessarios a0 cumptimento
integral do objeto da contratagio.

3.4. Todas as despesas oriundas da presente contratagio correrio por tnica e exclusiva
responsabilidade do contratado, consideradas aquelas de translado, hospedagem e alimentagio,
ficando sob a responsabilidade da contratante toda a disponibilizagdo de estrutura para a realizagdo
dos trabalhos e servicos objeto da contratagio.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORGCAMENTARIA:
As despesas decotrentes desta contratagio estio programadas em dotagio or¢amentaria propria,
prevista no or¢amento do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores de Catalio - IPASC,

para o exercicio de 2025, na seguinte classificagio: Projeto Atividade: ADMINISTRACAO DO

IPASC. Dotagio Orgamentaria: 09.0901.09.272.4007.4032-339039.

5. CLAUSULA QUINTA - CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUGAO:
Incumbiri ao servidor THAIANY CRISTINE CARNEIRO, CPF sob o n° 043.879.971-25, a
fiscalizacio ¢ controle da execugdo deste contrato.

6. CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA:
As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sio aquelas previstas no Termo de
Referéncia, ratificando que o contratado deve manter, durante toda a execugio do contrato, em
compatibilidade com as obtigagdes por ele assumidas e apresentadas na proposta encaminhada ao
Instituto.

7. CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS:

As alteracoes neste instrumento contratual que forem necessarias para a plena execugio de suas
finalidades, deverio obedecer aos ditames legais contidos no att. 124 da Lei Federal n° 14.133/21
¢ suas alteracdes posteriores, sempre devidamente fundamentadas e autorizadas pelas partes
integrantes do presente pacto.

Pdgina |2




4
(= prevcaTALAO CATALADS

POTERCEA MG CORAGAD DO BRASH

8. CLAUSULA OITAVA - DA SUBCONTRATAGCAO:

Nio sera admitida a subcontratagio do objeto contratado.

9. CLAUSULA NONA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:
9.1. A contratada que incorrer nas faltas referidas no Art. 155 e seguintes da Lei Federal n°
14.133/21, aplicar-se-4, segundo a natureza e gravidade da falta, assegurados a ampla defesa e o
contraditorio.
9.2. A inexecugio contratual, inclusive por atraso injustificado na execugio dos servicos, sujeitard
4 contratada, além das penalidades referidas no item anterior, a multa de mora, graduada de acordo
com a gravidade da infragio, obedecida os seguintes limites maximos:
1) 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de descumprimento total da
obrigacio, dentro do prazo de 10 (dez) dias contados da data de sua convocagao.
9.3. Antes da aplicagdo de qualquer penalidade serd garantido a contratada o contraditério e a ampla
defesa. A multa serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos pelo IPASC e, quando
for o caso, cobrada judicialmente.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS VEDACOES:

10.1. E vedado a CONTRATADA:
10.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira;
10.1.2. Interromper a entrega sob alegacio de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO:

11.1. O presente Termo de Contrato poderd ser rescindido nas hipoteses previstas no Art. 137 ¢
seguintes da Lei Federal n® 14.133/21, sem prejuizo da aplicagdo das sangGes previstas no Termo
de Referéncia.

11.2. Os casos de rescisio contratual serio formalmente motivados, assegurando-se 2
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PUBLICACAO:
Incumbird 2 Contratante providenciar a publicagio deste instrumento, nos meios oficiais
obrigatérios.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FORO:

O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato serd o da
Comarca de Catalio, Estado de Goids.

Para firmeza ¢ validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas)
vias de igual teot, que, depois de lido ¢ achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

14. DO REAJUSTE DE PRECOS:

14.1. Os precos contratados scrdo reajustados anualmente, contado da data da apresentagao da
proposta, com base na variagio do indice TPCA, conforme previsdo contida no art. 92 da Lei n°
14.133/2021.
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14.2. O reajuste sera processado por meio de apostilamento no contrato, nos termos do do att.
136, T da Lei n° 14.133/2021, devendo ser solicitada pela contratada com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias da data-base, mediante apresentagio de memdria de cileulo, publicagio oficial do
indice e demais documentos comprobatdrios, se necessdrio.

14.3. Caso ocorra atraso na aplicacio do reaiuste por razoes administracivas, a contratada fara jus a
3 b

pereepeio dos valores retroativos, respeitado o indice pactuado, a contar da data em que o reajuste

se tornou devido.

14.4. Podera ser admitida a revisio dos pregos, a qualquer tempo, para mais ou para mMenos, nos
termos do dos arts. 131 a 134 da Lel n°® 14.133/2021, sempre que ocorrerem fatos imprevisivels,
ou previsiveis de consequénelas incalculdvels, que causem impacto relevante no eguilibrio
econbmico-financeiro do contrato.

Catalﬁ’é, 7 de abrii de 2025,

I Assinado de forma digital por

KARLA ROSANE SANTOS KARLA ROSANE SANTOS
RABELO:875927621 53 ; _RABELO;87592762153

Dados 2025.04.07 11:48:18 -03'00"
INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASS;STENCIA DOS SERVIDORES DE
CATALAO < IPASC.
CNPI n® 24.811.705/0001-57.
Katla Rosane Santos Rabelo.
Portaria Municipal o 13 de 1° de janeiro de 2025.
A Coneratante

£

% Assinado de forma digital por Marcelo Gomes Baldo
DON: en=Marcelo Gomes Baido,
mall=marcelobaisocd@hotmail.com, c=BR

Marc elo
G O m e S B a I a o ee,‘i%%"’f»ﬁ?ﬁfdﬂfa’cﬂ&liegiff'zozs 90120476

BAIAO ASSE‘SSORIA PUBLICA EIRELI-ME
CNPJ n® 26.712.621/0001-91
Marcelo Gomes Baido
CPF o” 623.719.901-63
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