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ANEXO 1.
TERMO DE REFERENCIA

A licttacao é o procedimento obrigatdrio a ser utilizado pela - ldpinistracao Priblica para realizar sias contratacies,
sejam as aquisicoes de beny e servicos on as alienagoes. L regida principalmente pela 1.ei Vederal n” 8.666/ 93 (e
de 1zcitacoes ¢ Contratos) e 1ei Vederal n” 10.520/02 (1.¢i do Presdo).

A1 inexzgibilidade de licitacao ocorre por inviabilidade de competicdo, observados, no entanto, os conceilos
de unicidade e singularidade, quer do oljeto ou da pessoa: o primeiro condinz: a impossibilidade ligica de
lecitar, ¢ o segundo torna impossivel o confronto.

1. OBJETO:

1.1. Contratagao, por meio de inexigibilidade de licitacio - Lei Federal 8.666 de 21 de junho de
1993 em seus Artigos 13 — inciso VI e 25 — inciso II, da ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
INSTITUIQOES DE PREVIDENCIA ESTADUAIS E MUNICIPAIS — ABIPEM — CNP]J
n”29.184.280/0001-17 para capacitacao de servidores do Instituto de Previdéncia ¢ Assisténcia dos
Servidores de Catalao - IPASC, conforme estipulado neste Termo de Referéncia.

[ 1rEM ] OBJETO [ UNIDADE | QUANTIDADE | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL |

I Comtratacin de Serigos [emeos — capacitigio de servulores [ SERVICO | RS o RS 100,00

1.2. O valor da presente contratacao serd de R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais) conforme
Boletos anexos emitido em nome do Instituto de Previdéncia ¢ Assisténcia dos Servidores de
Catalao — IPASC.

1.2.1. O pagamento dos boletos devera ser efetuado até o dia 03 de maio de 2023, conforme
pag
documentos anexos).

1.3. Os servidores que participarao da capacitacio serdo: Thaiany Cristine Carnciro — CPl- n®
043.879.971-25; Ytana Brito Amaral — CPI' n°® 047.504.015-52 ¢; Karla Rosane Santos Rabelo —
CPI' n® 875.927.621-53.

2. DA JUSTIFICATIVA DE CONTRATA(;AO E DA MODALIDADE:

O Instututo de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores de Catalao — IPASC busca constantemente
a capacitacao de seus servidores para que, atualizados, possam desenvolver suas atribuicoes com
mals seguranca ¢ presteza.

A participacao no presente evento representa uma oportunidade de adquiri conhecimento tedrico
¢ pratuco sobre todas as atvidades que sao, diartamente, desempenhadas nos  trabalhos
desenvolvidos no Instituto de Previdéncia ¢ Assisténcia dos Servidores de Catalao — [P ASC.

Tal contratacao encontra-se amparada na Lei Federal 8.666 de 21 de junho de 1993 em seus Artigos

13 —inciso VI ¢ 25 — inciso 11.
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A contratacao por inexigibilidade ¢ justificavel pela impossibilidade de competicao para a excecucao
dos servicos por qualquer outra empresa existente no mercado, pots a especificidade do assunto a
ser tratado justifica tal contratacao, at¢é mesmo por nao haver outra oportunidade no momento.

3. DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA DA CONTRATADA:

Para a referida contratacao, verifica-se, conforme documentos anexos, que a futura contratada

encontra-se regular perante os orgaos l'ederal, listadual ¢ Municipal para executar os SCIVICOS
descjados.

4. DA FISCALIZACAO:

4.1. A\ Superintendente do Instituto ou a sua ordem, gerenciara obrigatoriamente a exccucao dos
servicos, a fim de verificar se no seu desenvolvimento estao sendo observadas as especificacoes ¢
demais requisitos nele previstos, reservando-se o direito de rejettar aqueles que, a seu critério nao
for considerado satsfatorio.

4.2. \ fiscalizacao por parte do Orgao responsavel nao eximira a empresa contratada das
responsabilidades previstas no Codigo Civil ¢ dos danos que vier a causar ao Instituto de
Previdéncia ¢ Assisténcia dos Servidores de Catalao - IPASC ou a terceiros, por culpa ou dolo de
scus funcionarios na execucao do contraro.

5. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE:

5.1. Lifetuar os pagamentos na forma ¢ prazos previstos neste termos

5.2. Participar do evento em todos os dias e cumprir integralmente os horirios, conforme
cronograma do curso;

5.3. Obter certificado de participacao ao final do curso.

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

6.1. .\ contratada devera disponibilizar todos os meios para cada servidor participar integralmente
dos cursos nos dias programados, conforme cronograma de aulas ¢ demais atividades ¢ também a
emissao de certificado de participacao ¢ conclusao no fim dos modulos.

6.2. \ contratada nao podera cobrar nenhuma taxa extra sobre qualquer participacao dos servidores
do Instituto, nem mesmo para emissao ou envio de certificado.

6.3. \ contratada devera assumir os impostos, taxas ¢ multas que tenham incidido sobre o objeto,
cuja ocorréncia tenha se efetivado em data anterior a assinatura do presente pacto.

6.4. l'ornecer sempre que solicitado pelo contratante, comprovantes de inexistencia de débito
relativo as contribuicoes socials, mediante documento fornecido pelos orgaos competentes,
conforme dispoes o art. 47, inciso | alinea “a” da Le1 8.212 de 1991.
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6.5. Prestar esclarecimentos que forem solicitados pelo contratante, atendendo de imediato as
reclamacoes.

6.6. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a contratante ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execucao do evento, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacao ou o acompanhamento pela contratante.

6.7. Arcar com todas as despesas decorrentes da execucao dos servicos, incluindo as despesas
tributarias, fiscais, trabalhistas ¢ comerciais resultantes desta contratacao.

7. DAS PENALIDADES:

7.1. A contratada que incorrer nas faltas referidas nos arts. 81 a 85 ¢ 89 a 99 da Lei Federal n”
8.666/93, aplica-se, scgundo a naturcza ¢ gravidade da falra, asscgurados a ampla defesa ¢ o
contraditorio, as sancoes previstas nos arts. 86 a 88, da l.ei Federal n? 8.666/93 ou em dispositivos
de normas que vierem a substitui-la.

7.2. A\ inexecucao contratual, inclusive por atraso injustificado na execucao do congresso ou cursos
¢ palestras em especifico, sujeitara a contratada, além das penalidades referidas no item anterior, a
multa de mora, graduada de acordo com a gravidade da infracao, obedecida os seguintes limites
Maximos:

I) 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de descumprimento rotal da
obrigacao, dentro do prazo de 10 (dez) dias conrados da data de sua convocacao.

7.3. Antes da aplicacao de qualquer penalidade sera garantido a contratada o contraditorio e a ampla
defesa. A multa sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pelo IPASC ¢, quando
for o caso, cobrada judicialmente.

8. DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS:

Consoante disposicao do art. 45 da Lei n? 9.784/99, a Administracao Pablica podera, sem a prévia
manifestacao do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo
o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréneia de dano de dificil
ou impossivel reparacao.

Catalao, 06 de abril de 2023.

Karla Rosane ﬁﬂt’(mi‘l{abclo.
Superintendente do Instituto de Prk-gf(ﬁlﬁmﬁ%c Assis#ncia dos Servidores de Catalao — IPASC.

Decreto MumW\ﬁg“Q’iihﬁﬂfﬁé janeiro de 2021.
Murficipio de Catalao.
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