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POTENCIA NG CORAGAD DO BRASIL [ M GABINETE DO PREFEITO
OFICIO N.°: 058/2025 CATALAO, 21 DE MARCO DE 2.025.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,
Senhoras Vereadoras,

Cumprimentando Vossas Exceléncias, encaminho, para analise e deliberacio desta
Casa Legislativa, o Projeto de Lei que “Autoriza o Municipio de Cataldo a firmar convénio e a
conceder contribuicdo financeira a ACIC-CDL visando a realizagdo de campanha
promocional de vendas de datas festivas em 2025, e da outras providéncias.”

O presente Projeto de Lei tem por finalidade autorizar o Municipio de Catalao a firmar
convénio e conceder contribui¢ao financeira a Associagdo Comercial e Industrial de Cataldo —
ACIC - e a Camara de Dirigentes Lojistas — CDL, com vistas a realizagdo de campanhas
promocionais de vendas alusivas as datas comemorativas no ano de 2025, como o Dia das Maes,
o0 Dia dos Namorados e o Dia dos Pais.

A iniciativa visa fomentar a atividade econdmica local por meio do incentivo ao
comércio varejista, fortalecendo os pequenos e médios empresarios, gerando emprego e renda
para a populagao catalana. As campanhas promocionais organizadas pelas entidades referidas
representam importante estratégia de aquecimento das vendas nos periodos festivos,
promovendo o dinamismo do setor comercial e, consequentemente, a arrecadagéo municipal.

Certo da especial atencéo a no;sa‘”s’c“)' tagao, antecipamos nossos melhores

agradecimentos e renovamos protestos de elevada estima e distinguida consideragao.
/

/
Atenciosamente, / Y/
[ //%
VELOMAR GONGALVES RIOS
MUNICIPAL
Ao Senhor
JAIR HUMBERTO DA SILVA

DD. Presidente da Camara de Vereadores
e ilustres integrantes do Poder Legislativo de
Cataldao - Estado de Goias.
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PROJETODELEIN® 33 ,de_ & de QIO de 2025.
J

“Autoriza o Municipio de Cataldo a firmar convénio e a
conceder contribuicao financeira a ACIC-CDL visando a
realizagdo de campanha promocional de vendas de datas
festivas em 2025, e da outras providéncias”,

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO, ESTADO DE GOIAS, no uso das
atribuigGes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio e pela Constituico Federal, FAZ
SABER que a CAMARA MUNICIPAL aprova, e Eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado, em nome do
Municipio de Cataldo, a firmar parceria com a ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL
DE CATALAO - ACIC - e CAMARA DOS DIRIGENTES LOJISTAS — CDL, inscrita no CNPJ
sob o n° 01.304.641/0001-00, com sede na Avenida Raulina Fonseca Paschoal, n° 2.273,
Centro, visando a realizagdo de campanhas promocionais de vendas em comemoragéo ao
Dia das M&es, namorados e dia Pais de 2025, conforme plano de trabalho.

§ 1° Fica, ainda, o Municipio de Cataldo autorizado a conceder contribuic&o
financeiraa ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE CATALAO — ACIC — e CAMARA
DOS DIRIGENTES LOJISTAS - CDL, até o limite de R$ 100.000,00 (cem mil reais), para ser
utilizada no custeio de despesas variadas com a realizagdo da promoco no comércio
catalano.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrdo & conta de
dotaces orgamentarias proprias: 01.3011.04.122.4017.4126 - 336041 - MANUTENCAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA INDUSTRIA, COMERCIO, suplementadas, se necessario, nos
termos da legislagéo em vigor.

Art. 3° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposigdes em contrario.

QIS DE 2025.

GONCALVES RIOS
TO MUNICIPAL
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Cémara de Dirigentes
Lojistas de Cataldo

A( :I Associagdo Comercial Industrial
¢ ¢ Servigos de Cataldo

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DO CONVENENTE
1.1. PESSOA JURIDICA PROPONENTE

Associagdo Comercial Industrial e Servigos de Cataldo

1.2. CNPJ 1.3. ENDEREGCO COMPLETO
01.304.641/0001-00

Av. Raulina Fonseca Paschoal, 2.273 - Centro

1.4. CIDADE 1.5. U.F. 1.6. C.E.P.

CATALAO GO 75.701-480

1.7. EMAIL 1.8. TELEFONE COMERCIAL [1.9. TELEFONE CELULAR
secretaria@aciccdl.com 064-3441-2513 064- 99984-7054

1.10. RESPONSAVEL/PRESIDENTE 1.11. RG: 1.12. CPF:

César Alberto Safatle 253.341 SSP-GO 904.538.401-91
2. DADOS BANCARIO

2.1. CONTA 2.2. AGENCIA: 2.3. BANCO:

5061-X 0311-5 BANCO DO BRASIL S/A

3. DADOS GERAIS DO CONVENIO
3.1. PREVISAO DE DURACAO
INICIO:  02/04/2025 TERMINO: 12/08/2025
4. IDENTIFICACAO OBJETO
4.1. Transferéncia de subvencéo financeira para a Associagao Comercial Industrial e Servicos de
Cataldo, com a finalidade de financiar as despesas decorrentes das midias institucionais da

Promocao Maes, Namoradosﬂe Pais da ACIC de 2025, conforme autorizado na Lei.
5. BENEFICIOS DO CONVENIO

Melhorar as vendas para os comerciantes, melhorar a arrecacdao municipal, mais
empregos para nossa populacao.

6. POPULACAO QUE SERA BENEFICIADA

Lojistas e Consumidores

Av. Raulina Fonseca Paschoal, n.° 2.273 — Centro — CEP.-75701 -480 — Tel.: (064) 3441-2513
(064) 3411-3666 Site www.acicedl.com - Cataldo — Goids E-mail: secretaria@aciccdl.com



CDL

Cémaré de Dirigentes
Lofistas de Cataléo

£ N ACICAssﬁciagéo Comercial Industrial
e Servigos de Cataldo

7. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DO REPASSE DA PREFEITURA

A Associagdo Comercial uma entidade sem fins lucrativos e que para divulgar o comércio,
indastrias e prestadores de servigos realiza eventos no intuito de alavancar as vendas e
gerar mais empregos assim contribuindo com o desenvolvimento de nosso municipio.

8. PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

8.1. DESCRICAO DAS DESPESAS 8.2. VALOR RS
MOTOS R$45.300,00
VALES COMPRAS R$30.000,00
MIDIAS - RADIOS, JORNAIS, OUTDOOR, BLOGS R$25.000,00
TOTAL R$ 100.000,00

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
ABRIL/2025 AGOSTO/2025
R$100.000,00 R$100.000,00

10.PRESTACAO DE CONTAS
10.1. Esta entidade se compromete a apresentar a prestacao de contas no prazo de até 60 dias

a partir do término da vigéncia da parceria.

11.DECLARACAO
11.1. Na qualidade de representante legal da organizacéo da sociedade civil, declaro, para fins de

comprovacao junto ao municipio, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito ou situagéo de inadimpléncia com a administragéo publica municipal ou qualquer entidade
da administragéo publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotacoes
consignadas no orgamento do municipio para aplicagéo na forma prevista e determinada por este

lano de trabalho.

Cataldo, 21 de margo de 2025

“esar Alberto Safatle
CPF: 904.538.401-91
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A ( :I Associa¢do Comercial Industrial CDL
e Servigos de Cataldo Camara de Dirigentes

Lojistas de Cataldo

0Of.003/2025. Cataldo, 12 de margo d e 2025.
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Velomar Gongalves Rios r 3 ¢ L.

DD. Prefeito Municipal de Catal&o. (4 j /g/ éf /m

Nesta.

Excelentissimo Senhor,

Vimos por meio deste, solicitar da Prefeitura Municipal, o valor $ 100.000,00
(cem mil reais), que sera destinado as despesas da Promogéo Institucional que sera
realizada no periodo de margo a agosto, com sorteios de motos, vales Compras e Midias.
Promog&o muito importantes para alavancar as vendas nas datas comemorativas do dia
das maes, namorados e pais.

Salientamos a necessidade desta parceria, uma vez que a ACIC/CDL, néo dispdem
da totalidade dos recursos exigidos para a realizagéo da referida Promog&o, cujo objetivo
€ melhorar as vendas e presentear os consumidores.

Agradecemos antecipadamente a colaboragao.

nciosamente,

R %&Q g
Cesar Ib rto Safatle
f eite ACIC/CDL.

Av. Raulina Fonseca Paschoal, n.° 2.273 — Centro — CEP.:75701-480 — Tel.- (064) 3441-2513
(064) 3411-3666 Site www.aciccdl.com - Cataléo — Goias E-mail: secretaria@aciccdl.com
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Cataldo, 17 de margo de 2025

Ao Excelentissimo Prefeito Municipal de Cataldo
Senhor Dr. Velomar Gongalves Rios

Assunto: Solicitacdo de Verbas

Ao par de cumprimenta — lo, venho através deste solicitar uma ajuda financeira
de R$ 100.000,00 (Cem mil reais) para que, juntamente com ACIC/CDL, Sindilojas e
Prefeitura Municipal através da Secretaria de Indistria, Comércio, Servigos e Turismo,
possamos realizar 03 (trés) promog¢des , sendo elas, Dia das Maes, Namorados e Dia dos
Pais. Estas promogdes irdo alavancar as vendas do nosso comércio gerando mais ICMS

para os cofres publicos. Sabendo da sua sensibilidade, agradeco a atengio dispensada.

Atenciosamente;

g
e

\j }7

AL :
Gl()‘“-;{ 1 Cortopassi
Secretario da Industria, Coméreio, Servigos € Turismo
\

\
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Cataldo, 17 de margo de 2025

Ao Excelentissimo Prefeito Municipal de Cataldo
Senhor Dr. Velomar Gongalves Rios

Assunto: Solicitacdo de Verbas

Ao par de cumprimentd — lo, venho através deste solicitar uma ajuda financeira
de R$ 100.000,00 (Cem mil reais) para que, juntamente com ACIC/CDL, Sindilojas e
Prefeitura Municipal através da Secretaria de Industria, Comércio, Servigos e Turismo,
possamos realizar 03 (trés) promogdes , sendo elas, Dia das Maes, Namorados e Dia dos
Pais. Estas promogdes irfio alavancar as vendas do nosso comércio gerando mais ICMS

para os cofres publicos. Sabendo da sua sensibilidade, agradeco a atengéo dispensada.

Atenciosamente;
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Gigvgni Cortopassi
Secretario da Indust ia, Comércio, Servigos e Turismo

Prefeitura Municipal de Catala%/GO — CNPJ n° 01.505.643/0001-50
Rua Nassim Agel, n® 505, Setor Central, Cataldo/GO



2° ALTERACAO
ESTATUTO

ASSOCIACAO COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DE CATALAO - A 16 B

CAPITULO 1

DENOMINACAO, SEDE, FINS, DURACKO E PATRIMONIO.

Art. 1°- a ASSOCIACAD COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DE CATALAO fundada em 15 de janeiro de
1969 na cidade de Catalio, Estado de Goids, onde tem sede e foro, substituiu a ASSOCIACAO COMERCIAL
DE CATALAO (fundada em 16 de outubro de 1.936). E uma Sociedade Civil de duragdo ilimitada e fins n3o
econdmicos, regendo-se pelo presente Estatuto. Para o fortalecimento das classes por elas representadas
desde 26 de janeiro de 1984 agruparam-se: a ASSOCIAGAD COMERCIAL E INDUSTRIAL DE CATALAQ -

de identificacdo, tem por finalidade negativar os maus pagadores e proteger especialmente os associados
antigos e novos de ambas as entidades contra o crédito prejudicial. Dessa fusdo surgiu a ACIC-CDL que
administra tais relacfes de mutuo interesse, sendo a CDL gerida por um Diretor indicados pela Diretoria
vigente da ACIC. Face & identidade comum de objetivos ha permanente desenvolvimento de atividades
que ainda mais fortalecam a entidade unificada, para tanto os recursos cobradas por ambas sio

administrados em caixa unico. Doravante, por simplificacdo neste documento, a unificada instituigdo
denomina-se apenas ACIC,

Art, 2°- finalidades:

I - congregar todos os segmentos produtivos relacionados com o comércio, a inddstria e o setor de
servigos, sustentando-lhes os legitimos interesses, vinculando as classes produtoras em geral, e, em
€special, defender, amparar, ortentar, coligar e instruir seyus associados e de setores pertinentes, nos
assuntos que thes possam beneficiar, ou evitem que direta ou indiretamente thes ocasionem prejuizos;

II - em cumprimento destes postulados, entre outras providéncias referentes aos setores que representa,
promover meios de estimulo as vendas, ¢ no sentido de mais desenvolver a economia local e regional
poderd estabelecer convénios destinados ao financiamento de micros, pequenos e grandes
empreendedores;

IIX - pugnar pelo desenvolvimento do espirito associativo e intensificar a fundagdo e atividades de
entidades congéneres em toda a regido, admitindo-as como suas filiadas g

IV -~ obedecidos 0s preceitos legais pertinentes, podera instituir, se julgar oportuno e conveniente, uma
Caixa de Pecllios e outros beneficios a0s associados e seus familiares, contando, inclusive, com a
participacdo de entidades congéneres que fortalecam o beneficio;

V - resolver, quando solicitada, divergéncia entre sécios de sociedades comerciais, industriais e de
servigos ou entre firmas associadas ou ndo, por meio de arbitramento.

VI - no interesse de seus associados interferir, sempre que necessario, no debate de problemas de ordem
econdmica, financeira ou tributaria, de débito local, regional ou nacional.

VII - promover no municipio a realizacBo de congressos ou reunides para o debate de problemas
econdmicos, e participar, a critério da Diretoria, daqueles para os quals foi convidada, a expensas desta,
salvo decisBo pessoal pro ratio entre os Diretores participantes, nas despesas decorrentes,

VIII - o raio de agdo da ACIC abrange toda a regifio de influéncia geografica e econdmica explicitada no
item II deste artigo, podendo, para tanto, aceitar como associados titulares do comércio, da inddstria e de
Servigos ou suas entidades representativas das cidades e municipios adjacentes,

Art. 39 ~ além de outras finalidades que vierem 2a ser consideradas necessdrias e convenientes a serem
implantadas, a ACIC manterd seus servigos distribuidos em Departamentos bemn como poderd celebrar
convénios com poderes publicos, pessoas ou empresas de direito privado, e instituir ou patrocinar
modalidades de assisténcia e cooperagdo social, assegurando aos associados, direta ou indiretamente, os
beneficios € as vantagens destes decorrentes.

Pardgrafo Unico - a ACIC poderd, mediante proposta de respectiva empresa associada, estender os
beneficios de convénios por elas estabelecidos na forma deste artigo, aos seus empregados que o
desejarem, aos quais, exclusivamente para esses fins, poder8o ser atribuidas algumas das prerrogativas
dos socios beneficidrios, conforme critérios a serem adotados peia Diretoria.

Art. 49 - a ACIC somente poders ser dissolvida por deliberac8o de 34 - trés quartas partes - de seu quadro
social, cabendo & Assembléia Geral deliberar sobre esta medida e apontar o destino a ser dado ao seu
patriménio; em caso de doacdo somente se beneficiaréio associacBes congéneres, fundac¢Bes ou entidades
benemerentes do municipio-sede,



a)

Art. 5o - o exercicio social coincidird com o Ano Civil.

1::13ng9§ E DEVERES DOS SQCIQS
Art, 6o - poderdo ser admitidas €Omo sdcias:

a) as empresas mercantis, fabris e ag prestadoras Ee servigos de qualquer hatureza, sob nome individual
Ou coletivas, incluindo nestas 0s estabelecimentos ¢ editicios devidamente legalizados (agéncias bancérias,
financeiras e “factorings” e Cooperativas de produtores), que tenham ou nfo sede no municipio de Catalgo
€ regido, bem como representantes comerciais, profissionais liberais, fazendeiros e outras pessoas e
entidades que se dediquem 3 vida econdmica desde que possuam cardter autdnomo em suas atividades; ¢,
ainda, os respectivos sécios solidariamente responsaveis de firmas estabelecidac na regifio, bem assim,
demals Integrantes de tais pessoas Juridicas legatimente consideradas comerciantes, industriais e
prestadoras de servigos.

) as organizagles ou entidades de qualquer natureza, os agentes de leilBes, organizaces tontébeis, e pg
profissionais liberais relacionados com o comercio, a industria e setores de servicos, da regido,

Art, 70 - categorias de sécios, cujas admissdes devem ser aprovadas pela Diretoria:

a) Fundadores; b) Beneméritos; ¢) Honorérios; d) Remidos; e) Contribuintes; f) Beneficidrios; e g)
Correspondentes;

Parédgrafo 10 - Fundadores sdo todos aqueles que se encontravam em gozo de seus direitos por ocasido da
aprovagdo do Estatuto original que culminou no atual
Pardgrafo 20 - Beneméritos sdo todos 05 86cios que, em virtude de relevantes € excepcionais servigos
prestados a ACIC ou aos altos interesses que ela répresenta, forem considerados merecedores deste titulo:
Pardgrafo 30 - Honordrio sers qualquer pessoa juridica ou fisica, estranha a0 quadro social, que tenha

CAPITULO 11

Pardgrafo 4° - Remidos $6 podem ser admitidos se aprovados pela maioria dos Diretores convocados para
esse fim, e que pagarem, no ato de sua admissio, a importincia correspondente ao valor nunca inferior a
100 (cem) vezes a maior contribuigdo vigente ;

Pardgrafo 50 - Contribuintes s&o os s0cios que se enquadrem no item “a” do art. 6° e que se obrigam a
pagar pontualmente ag contribuicBes fixadas pela Diretoria, de conformidade com o sey paradigma
operacional;

Pardgrafo 60 - Correspondente sers o s0cio que, residindo fora da regido, se disponha a prestar servicos
informativos, promocionais e outros de interesse da ACIC;

Pardarafo 7° - Beneficiarios sao 0s associados que se enquadrem no item “b” do art. 6° @ que se obrigam a
pagar pontualmente as contribuigBes fixadas especificamente para a sua condigdo,

Art. 8° « 05 Sécios Honorérios, Beneficidrios ¢ Correspondentes nao participam da Diretoria, nem terdo
direito a voto, sendo-lhes, porém, assegurados os demais direitos atribuides aos sécios Contribuintes,

Art. 9° - a admissdo de $0cios Contribuintes e Remidos s6 ocorrers apds ouvida 3 comissde de sindicincia
instituida pela Diretoria para esse fim.

Comparecer as Assembleias Gerais, podendo tomar parte em todas as discussdes e deliberacdes;

b) votar para os cargos da Diretoria, desde que assoclados hd mais de 3 (trés) meses da data das
eleigBes; serem votados, desde que associados representando firma individual ha mais de 3 {trés) meses
da data das eleigbes:

¢) Semente poderdo candidatar ao cargo de presidente da diretoria associados que sejam proprietarios da

d) assistir as reunides da Diretoria, discutir e apresentar, por escrito, quaisquer propostas e indicagBes de
interesse das classes representadas pela ACIC, vedado, porém, o direito do VOto has deliberacBes dos
Diretores;

) propor a inclus3o de sécios e representar-se, por escrito, aog 6rgéos da ACIC;

f) utilizar-se, nas condigBes e regulamentos estipuladas pela Diretoria, de todos os servigos mantidos pela
ACIC.

Art. 11° « deveres dos sécios Remidos, Contribuintes e Beneméritos:

a) exercer og €argos para os quais foram eleitos ou indicados;

b) respeitar e cumprir este Estatuto, os regulamentos e demais instrugdes emanadas para execucdo, as
deliberagdes da Diretoria e demais decisBes arbitrais que forem solicitadas nos termos do inciso v do
art.2e;



SafBaie

€) prestar as informagtes e esclarecimentos solicitados pela Diretoria, destinados 3
$ervicos da ACIC:

d) comparecer 3s reunides e eleigBes;
€) concorrer para a completa reafizacdo dos fins da ACIC.

Art.120 .

b) ;

ibuicd i ¢ que esteja quite com os cofres da ACIC;
Art, 13° - g5 s0cios Remidos, Contribuintes, Bgngméritos, Beneficidrios e Corresggggentgg, SO poderdo ser
eliminados do adro social quando:

a) reincidentes em faltas que j& deram motivo & suspensdo;
b) condenados por sentenga final em Processos crimes,

Art.14° . g suspensdo e 3 eliminacio de sécios constituem atribuicso exclusiva da Diretoria, cabendo,
dessas decisges, recurso por escrito, sem efeito suspensivo, no prazo de 30 (trinta) dias, para o Consetho
Superior, o qual, apds audiéncia com a Diretoria, julgars o procediments,

ORGAOS DA ADMINISTRACAO

Art. 150 -~ drasos fetivi a Administracéio:
a) a Assembléia Geral; b) o Conselho Superior; ec) a Diretoria.
Paragrafo (nico - a critério da Diretoria serdo constituidas comissBes técnicas o grupos de estudos que

funcionardo como orgdos auxiliares da Diretoria no €xame de guaisquer assuntos submetidos & sua
apreciagdo, inclusive oriundos do Consetho Fiscal,

CAPITULO 111

Art. 16° - o exercicio de targos no Consetho Superior, na Diretoria, nos Conselhos Fiscal e demais, na
Comissdo de Sindicancia e nas Comissdes Técnicas, ndo & femunerado, considerando-se de alta relevéncia
a sua investidura,

Pardgrafo Unico - no podero exercer gs cargos referidos neste artigo o0s séeios incursos nos artigos 12° e
13° deste Estatyto.

ASSEMBLEIA GERAL

Art. 17° - a Assembléia Geral é o poder maximo da ACIC e se constitui pela reunifo dos s6cios
Beneméritos, Remidos e Contribuintes convocados por circular;

CAPITULO 1v

Pardgrafo tinico - em qualquer situacio a convocagdo se fard com antecedéncia minima de 03 (trés) dias
Uteis e maximo de 15 (quinze) dias ateis, nio sendo permitida em nenhuma hipétese o voto por
procuragio.

Art. 18° - reunir-se-3 a Assembiéia Geral ordinaria Com a presenca de no minimo de 5% (cinco por cento)
dos associados em dia previamente marcado pela Diretoria, antes do fim do més de marco de cada ano,
para conhecimento do Relatério de Contas da Diretoria referente ao ditime exercicio.

Art. 19° ~ a Assembidia Geral raunir-se-3 extraordinariamente por convocacio através de circular do
Presidente da Diretoria, Presidente do Conselho Superior, ou a requerimento fundamentado e assinado, no
minimo, por 10% (dez por cento) dos associados em gozo dos seus direitos na data do requerimento,

Art, 20° - 4 Assembléia Geral extraordindria somente poderd funcionar em primeira convocag8o, com a
presenca minima de 15% {quinze por ceénto) dos associados em pleno gozo de seys direitos; ou, em
segunda convocagio com um minimo de 5% {tinco por cento) dos associados regulamentares, uma hora
apos o horério marcado para a primeira convocagdo,

Art. 21° - a Assembléia Geral serd aberta pelo Presidente da Diretoria ou seu substituto legal e em seguida
deverad ser eleito um presidente com a funcio especial de dirigir a Assembléia, o qual escolherd entre og
presentes o seu secretdrio €, 5e necessério, outrog auxiliares,

Art. 220 - 4¢ deliberagles da Assembiéia serdp hormalmente tomadas por votacdo simbdlica por
aclamacgio vitoriosa de maioria dos presentes; no entanto, por proposta da mesa oy de qualquer



associado, desge que aprovada também por aclamagdo pela maioria presente, a 4
acother a votagdo nominal oy secreta,

Art, 23° - atribuicBes da Assembléia Geral:

a) resofve:i conclusivamente og assuntos que lhe forem Submetidos pelo Consetho Superio, a \letoria,
pelas Comissges Ou pelos sécios, excluindo-se dessa resolugdo 0s temag de decisdo interna afetog ao

Conselho Superior, 3 Diretoria oy ag Comissges;
b) alterar o estatuto;

€) examinar e aprovar, anualmente, o relatérig apresentado pelo Presidente, em Nome da Diretoria eo
parecer do Conselho Fiscal sobre as contas do exercicio findo;

d) juigar recursos contra atos oy deliberacBes do Conselho Superior;

f) conferir titulos de sécios Beneméritos € Honorérios, nos termos dos pardgrafos 20 e 30 do art, 70,
g) deliberar sobre a extingdo da ACIC, na forma do art.qe.

CAPITULO v

CONSELHO SUPERIOR
~eeiiRn il SUPERIOR

Art. 24° - o Conselho Superior ¢ ¢ org8o méximo da ACIC. £ COmMposto de 07 (sete) membros eleitos
trienaimente, todos com direito a voz a voto; preferencialmente formado com pelo menos 03 (trés) ex-
Presidentes da Diretoria Se ainda associados, aceitando-se inclusges complementares de outros ex-
diretores se também associados que tiveram relevante atuacdo em seys respectivos mandatog ;

Pardgrafo 10 - o Presidente deste Conselho sers eleito anualmente entre os seys membros, sendo
permitida a reeleicdo;

Pardgrafp 20 - 0 mesmo Conselho, desde que se reuna pelo menos Uuma vez em cada exercicio,
estabelecers o sey regime de reunides.

Art, 250 . compete ag Lonselho Superior:

a) resolver os casos Omissos neste estatuto;
b) pronunciar-se sobre as questdes que the forem submetidag pela Diretoria;
¢) julgar os fecursos contra atos da Diretoria, inclusive quanto a suspensio e eliminagdo de sGcios;

d) resolver quaisquer divergéncias que se verificarem entre 0s 6rgdos administrativos da ACIC, sugerindo
medidas de Correicdo 3 Diretoria,

Art, 26° - a5 reunifes extraordindrias do Conselho Superior serdo convocadas:

a) pelo sey Presidente;

b} por solicitagdo de 03 (trés) de seus Consetheirps;

€) a requerimento de associado punido, para o fim especial a que se refere a alinea “¢” do art. 27°;
d) pela Diretoria,

Art. 279 - o Conselho Superior funcionarg somente com a presenca de no minime 04 {quatro) membros,
ndo podendo deliberar sobre matéria estranha 3 ordem do dia;

Pardgrafo Gnico - das decistes do Conselho Superior cabe recurso Para a Assembléia Geral,

CAPITULO v1

Art, 289 . -CDL é administrada por Diretoria eleita (trienalmente assim composta:

Presidente, Primeiro \/ice~PresEdente, Segundo Vice Presidente; Primeiro Secretdrio, Segurnido Secretério:
Primeiro Tesoureiro, Segundo Tesoureiro; Diretor de Patriménio,; Diretor de Comunicacio e Marketing,
Diretor da CDL,; Diretor de Relages Industriais, Diretor de Relacbes de Servigos, Diretor de Relagdes
Rurais,; Diretor Social,; Dirstor de RelacBes Juridicas, Fiscais e Tributdrias, Diretor de Relacfes Juridicas, ;
Diretor de RelacBes Associativag Regionais,; Diretor de RelacBes Institucionais,; Diretor Extraordinario
{(para assuntos €speciais, eventuais, e os néo-associativog,

Pardgrafo 10 - ¢ Presidente sers brasileiro, atendendo ags dispositivos legais:

Pardarafo 29 - somente poderdo ser eleitos Para a Diretoria os sécios Inscritos, individualmente, até 03
{meses) antes da realizag8o das eleigdes, na forma da letra *b” do art. 100;



\g | &
Pardgrafo 39 - sem prejuizo das atribuicBes da Diretoria Extraordinaria e sua supléncia qué‘*s%% de caratbs
efetivo, ocorrendo circunsténcia ou circunstancias que assim o exijam, o Presidente, mediante -G gt
da Diretoria, podera designar atrbuicBes e denominacBes extras em cardter provisério a quai?ur dos
Diretores suplentes (um titular e uma supléncia escolhida dentre os demais suplentes)
qualificagbes para as eventuais desmcumbéncias, 0s quals durante o exercicio das
responderéio diretamente o formalmente a Diretoria,

Art. 29° - » mandato da Diretoria, que € amplo e jlimitado dentro dos objetivos estatutdrios, sera de 03
(trés) anos, contados da data da posse,

Art, 300 ~ qualquer membro da Diretoria, em condigBes regulares, poderd ser reeleito,
Art. 31° - a Diretoria reunir-se-3 ordinariamente uma VeZ por semana se possivel ndo excedendo 01 {uma)
hora de expediente, ou, por eventual impossibilidade semanal, pelo menos dentro de uma quinzena com a

mesma disposicdo de hora/duragso; e extraordinariamente, sempre que o Presidente convocar, com livre
duracdo de tempo.

Art. 32° ~ as reunides da Diretoria somente terdio condicBes de funcionar com a presenca minima de 30%
{trinta por cento) de titulares (ou vices ou suplentes no exercicio de cargo titular) de cargos da Diretoria, e
as decistes deverdo ser por maioria de votos dos presentes;

ragrafo unico - com excegdo do Presidente em exercicio se 0 nimero de Diretores for par, o Presidente
exercerd o direito do “voto” decisivo, de minerva ou de qualidade.

Art. 33° - as vagas que se verificarem na Diretoria, por faltas, licencas, morte ou renuncia de titular oy
titulares, serdo preenchidas por qualquer associado regular indicado pelo Presidente e aprovada pela
maioria de Diretores em reunido ordindria, preferencialmente com a elevagdo do Vice, se houver, ou a
indicagéo de um suplente para a vaga, também preenchendo-se a vice ou supléncia vagas.

Art. 34° - Se a Diretoria renunciar coletivamente ao mandato, deverd fazé-lp POF escrito e em cardter

irrevogdvel, dirigindo-se ao Conselho Superior, assumindo a Presidéncia o Presidente deste Conselho,
automaticamente, ao receber o documento de referida rendncia.

Art.35° - Ato continuo o Presidente do Conselho Superior na fungdo de Presidente da ACIC adotarg as
providéncias administrativas concernentes a gestdo da entidade para que ndo cessem os beneficios aos
associados, designando, até 48 (quarenta e oito) horas de sua investidura urgencial, as datas das novas
eleigBes a serem realizadas no prazo maximo de 60 (sessenta) dias da data de rentncia da Diretoria.

Paragrafo 1° - enquanto ndo se realizarem as eleicdes, a ACIC serd administrada por uma Junta
Governativa, sob a presidéncia do Presidente do Conselho Superior, ¢ qual homeard livremente entre os
demais membros do mesmo Conselho, um Secretdrio e um Tesoureiro e os respectivos suplentes;

Pardgrafo 2¢° - se a renincia acorrer durante o Gltimo semestre do mandato, a nova Diretoria serd eleita
pelo prazo que restava & resignatdria e mais o0 mandato seguinte;

Pardgrafo 3° - se o Presidente do Conselho Superior renunciar ao seu especifico cargo no Conselho
Superior, obedecerd a mesma exigéncia definida para a Diretoria no artigo 36°, assumindo o sey cargo, de
imediato, o Primeiro Vice Presidente e assim, sucessivamente, em igual circunstancia, na ordem de
enumeragdo do artigo 30°,

Art. 37° - Compete 4 Diretoria:

a) dirigir as atividades da ACIC para a consecucdo de seus fins e deliberar sobre questdes a estes
relacionados;

b) definir, dentro dos precipuos interesses associativos, os assuntos que devem ser submetidos 3
deliberagdo do Conselho Superior;

€) administrar as rendas e os bens da ACIC, decidindo pela melhor aplicacdo dos valores socials, podendo
alienar bens moveis por deliberacdo de no minimo 2/3 (dois tercos) de seus membros, aprovada pelo
Conselho Fiscal antes da consecucdo da transacdo;

d) fazer cumprir as deliberagBes da Assembldia Geral;

@) constituir tribunais arbitrais nos termos do inciso V, do art, 2% mediante pedido escrito das partes e
prévic compromisso dos interessados em submeterem-se 5 decisio que vier a ser proferida;

f) admitir, suspender, eliminar e conceder demisso a associados;



g) criar, modificar e extinguir departamentos e servigos de organizacdo interna, com a%ro
maioria; N
h) para f’neihor desempenho operativo poderd instityir uma Geréncia administrativa, para <t RS
contratard um profissiona competente em condigles de EXecutar com eficiéncia toda “politica
administrativa, de relagfes plblicas, comunicacdo e promocional da ACIC;

melhores condiges para desincumbir-se g contento de seys programas e beneficios, como também de
SUs custos, com um fundo financeiro razodvel a ser aplicado em instituigdio bancaria regular para a
obtengio de rendimentos, ¢ satisfazer projetos de desenvolvimento da entidade;

1) discutir e aprovar até 15 de dezembro de cada exercicio, o orcamento do ano seguinte, com base na

1) conceder licenga quando solicitada pelo Presidente, para até 06 (seis) meses, e a qualquer de seus
membros para até 03 (trés) meses;

m) - criar, a titulo de conveniéngia politico-empresariai, um Consetho Sindical, reunindo 08 Sindicatos
Patronais no interesse de fortalecimento da ACIC, Cujos titulares legaimente eleitos oy diretores
legalmente instituidos indicados Por suas respectivas entidades classistas, reépresentem decisivamente tais

Art, 380 « ag Presidente compete:

a) representar a ACIC nos atos associativos, na vida social € juridica desta, podendo delegar poderes, oy
constituir mandatarios para fins especificos de interesse associativo;

b) presidir os trabalhos da Diretoria, exercendo, quando necessario, o decisério voto de qualidade
(“minerva”);

c) apresentar, anualmente, & Assembléia Geral ordindria, em nome da Diretoria, o Relatério de Contas do
Ultimo exercicio, com o Parecer do Conselho Fiscal 3

d) exercer a Superintendéncia Geral em todos os servicos da ACIC, sem prejuizo das fungbes especificas
dos demais Diretores;

€) em caréter excepcional, determinar quaisquer providéncias de urgéncia, sempre dentro dog postuiados
defendidos pelos interesses das clasces representadas, quando n3o Possa reunir-se de pronto a Diretoria a
fim de deliberar sobre a matéria da razig emergencial;

f) nomear, logo apés a sua Posse, 0s membros da Comisséo de Sindicancia,

g) assinar, juntamente com o Tesoureiro, o balanco anual, os balancetes mensais, a proposta
orcamentaria e demais documentos dos quais resuitam compromissos financeiros para a ACIC;

i) convocar reunies da Assembléia Geral e da Diretoria;

) nomear, promover, conceder licencas, suspender, demitir e aposentar funciondrios, bem COmo contratar
Servigos permanentes oy eventuais, de consultores técnicos, redatores e outros de quaisquer natureza;

k) administrar a ACIC, cumprindo e fazendo Cumprir este Estatuto, as instrugBes internas e as
deliberagBes da Diretoria; responsabilizando também por todos e guaisquer danos ou débitos que vierem a
ocorrer:

1} ocorrendo a necessidade, cuidar que a substituicio de Diretor obedega o critério de ordem e
competéncia,

Art. 39° - a0 Vice Presidente compete cooperar com o Presidente no desempenho de Suas atribujc8es e
substitui-lo em suas faltas e impedimentos.

Art. 400 - compete ao Primeiro Secretdrio:

a) secretariar as reunides da Diretoria;
b) superintender a ordem e a disciplina internas, supervisionar as correspondéncias e assinar 0 expediente
administrativo pertinente consonante com as decisdes da Diretoria,

Art. 410 - compete ao Segundo Secretério Cooperar com o Primeiro Secretdrio no desempenho de suas
atribuigGes e substitui-lo em suas faltas ou impedimentos.

Art. 420 . compete ao Primeirg Tesoureirp:

a) superintender a movimentag&o financeira de acordo com as deliberacdes administrativas competentes,
Ou seja, dentro dos critériog definidos pela Diretoria;

b) gerenciar a arrecadacdo regular das contribuicdes dos associados e demais receitas obtidas pela Aclc;
©) determinar a expedicdo dos avisos de cobrancas regulares das mensalidades e de demais débitos por
utilizac3o dos servicos, bem como dos sbcios em atraso, notificando tais resultados em relatérips mensais;




Art.. 43‘:- ao Segun@o Tesoureiro compete cooperar com o Primeirg Tesoureiro no desempenho de suas
atribuigdes e substitui-lo em syas faltas e impedimentos,

Art. 440 - 509 demais Diretores, de conformidade com as destinag&es especificas de Seus cargos, dentrg de
suas exclusivas atividades sem prejuizo de outras decisdes do interesse coleglado, compete formular, cada
qual, os respectives planos de agdo de suas funcbes sempre €M consondncia com as demais
responsabilidades diretivas mediante a aprovacdo da Diretoria, sem conflito com as diretrizas €ssenciais no
intito de promover em alto significado o desempenho da ACIC, estabelecendo as relagbes que The s3q
inerentes comn empenho e éxito prestando regularmente contas de seys desempenhos & Diretoria;

Pardgrafo Rrimeiro - para 3 Composicdo destes objetivos @ metas de trabalho & imprescindivel haver

Pardarafo segundo - apés o primeiro ano de exercicio desta nova Composicio diretora, se Conveniente 3
melhor regéncia dessas e de outras novas funcbes (se houver), poderdo ser estruturadas as respectivas
rotinas embasadas na experincia obtida € 0 mais que lhes competirem,

Art, 450 . 4 Diretoria poders constituir comissies técnicas e 9rupos para estudos de temas, questdes e
Propostas de interesse das classes Que representa e, Por extensfo, nes assuntos de interesse da
coletividade em geral;

Pardgrafo (inico - a Critério da Diretorig poderds ser convidadas a integrar Comiss3o Técnica quaisquer

Pessoas estranhas & Diretoria ou ao quadro social, mas de moral idénea ¢ Competentes aos fins exitosos
de referidos trabathos,

CAPITULO w11

CONSELHO FISCAL E COMISSAQ DE SINDICANCIA

Art, 46° - Conselho Fiscal compde-se de 05 {cinco) membros, sendo eleito conjuntamente com a
Diretoria, e servirg pelo tempo do mandato desta, podendo, da mesma forma, ser reeleito,

Art. 470 - compete ao Conselho Fiscal:

a) reunir-se relo menos trimestraimente para exame das contas, balancetes, registros e demais
documentos de carater financeiro, patrimonial e situacdo de caixa;

¢) dar seu parecer ao orcamento anual e acompanhar-lthe a execugdo;

d) opinar sobre todos os assuntos patrimoniais e financeiros que the sejam éncaminhados pela Diretoria oy
pelo Conselho Superior;

€) representar a Diretoria quanto a quaisquer irregularidades eventualmente verificadas na execugio
orgamentdria ou nas contas extra-orcamentaérias.

Art. 480 « ag¢ vagas que se verificarem no Conselho Fiscal deverso ser preenchidas na conformidade com e}
que estipula o art. 350,

Art. 49° ~ a Comisséo de Sindicéncia, érgdo auxiliar da Diretoria, & nomeada pelo Presidente desta, dentre
s diretores sem fungdo especifica na Diretoria, Compondo-se de 03 (trés) membros.

Pardarafo dnico -~ 0 mandato da Comissdo de Sindicéncia coincidird com o da Diretoria.
CAPITULO vIII

CONSELHO SINDICAL

Art, 50° ~ o Conselho Sindical compse-se de tantos membros quantos forem os Sindicatos legalmente
constituidos na Jurisdicdio da ACIC, das classes patronais com afinidades de interesses no dmbito do
comércio, da industria e de servicos, eleito com a Diretoria da ACIC, e servird pelo tempo do mandato
desta, podendo, igualmente, ser reeleito, se regular e proveitosa for a representagio;

Pardgrafo 1° - 56 poder8o ocupar a representagdo neste Conselho os presidentes sindicaig vigentes oy
diretores regulares Indicados para o Conselho pela Diretoria formal de cada sindicato, e que, quando
convocados, tiverem condig8es de opinar em reunides plendrias extras;

Pardgrafo 2¢ - g Consetheiros deverso escolher na primeira reunido, apos a posse da Diretoria da ACIC, de
comum acordo e entre os proprios conselheiros, o Coordenador deste Conselho e um vice Coordenador,



Sendo suplentes os dernais. O Coordenador em exercicio represen
Diretoria, nela tendo direito a voz e votg em igualdade de condigde ’
P rafo _3° - se g Coordenador deste Conselho for substituido em sey sindicato p %ig&a‘?bu
intervencdo legal, perders automaticamente o poder instituido ng Pardgrafo 20 retro, ocupands; ato
continuo, o sey lugar o seu Vice oy um suplente com vigéncia sindical, até a indicacdo pelos Seus pares de
novo Coordenador titular BU confirmacdo do suplente na Coordenacso,

Pardgrafo 4° - no que for de alcada do Conselho Sindical em deliberaces relativas aog interesses comuns

gom a ACIC, este poderd reunir-se isoladamente oy com presencga ou presencas de um oy mais Diretores
a ACIC,

CAPITULO IX

ELEICAO E pOSSE

Art. 51° - no més de novembro anterior ao ano eleitoral reunir-se-4 ordinariamente o Conselho Superior
para designar o calendario das eleicbes, as mesas eleitorais e uma Comissdo Apuradora, Cujas eleicdes
realizar-se-3o na primeira quinzena de dezembro seguinte,

Art, 520 - 5 validade da eleicdo depende da votagdo de no minimo 10% (dez por €ento) dos associados em
pleno gozo de seus direitos.

Art. 53° « para concorrer as eleigles, 4 necessario o registro de chapas completas acompanhadas da
anuéngcia por €5Crito dos candidatos, com firmas teconhecidas em tabelidio,

Paragrafo 1o - constard cada chapa de céduia lnica, devendos o votante assinalar um xis “oy cruz, no
quadro da chapa destinado a esse fim, Seréd considerada vitoriosa a chapa que obtiver maior nimero de
votos apurados;

Pardgrafo 20 - concorrendo mais de uma chapa, se houver empate, serd vitoriosa a chapa cujo candidato a
Presidéncia contar mais idade comprovada relativa aos demaig candidatos & Presidéncia;

Pardgrafo 30 - havendo chapa unica, esta 30 sera considerada eleita ce alcangar 519, (cinglienta e um por
cento) dos votos apurados,

Art, 54° - ng processo eleitoral serdo obedecidos os seguintes principios:

a) fixada a data da elei¢do, a Presidéncia em exercicio remeters circular a todos og associados, inclusive
aos que ndo estejam em pleno gozo de seys direitos, embora $6 possam exercer o direito de voto aqueles

b) cada mesa eleitoral sers constituida de 03 (trés) membros, sendo um Presidente, todog pertencentes
a0 quadro social, junto a ela podendo exercerem a fiscatizagé’o; tais associados devem ser indicados na
proporgdo de até 02 (dois) para cada chapa inscrita, Permanecendo no local o Presidente da ACIC, ou sey
sucessor regular, durante o perfodo de votagdo e apuragdo, atento ao processo, para providéncias
imprevistas e oy emergenciais;

€) meia hora antes da instalagdo das mesas eleitorais, mediante recibo o Presidente da ACIC entregars ao
Presidente mesario e Q05 seus dois auxiliares de Mesa ou aos seus respectivos suplentes, todo 0 material
necessario aos atos eleitorais, o qual devera ser vistoriado para consagrar a lisura da votagdo e apuragdo;
d) a falta do indicado Presidente da Mesa ou de qualquer mesdrio efetivo nao impedira a Instalacdo da
Mesa eleitoral, que Passard a funcionar com os suplentes, o mais idoso assumindo a Presidéncia, e este
apés 30 (trinta) minutos, comunicando o fato ao Presidente da ACIC, complementard o sey quadro de
auxiliares, dentre ps sécios aptos presentes;

€) no ato da votacao o eleitor, apods a identificacgio, assinard a folha de votacdo e receberd uma
sobrecarta, tubricada pelo Presidente da Mesa, na qual colocara a cédula, e que, fechada, devers ser
introduzida na fenda prépria da competente urna; a urna devers estar perfeita e visivelmente lacrada em
sua abertura de retirada do contetido.

Art, 550 - esgotado o Prazo para recebimento dos votos, cada Mesa lavrarg a respectiva ata, tendo antes o
cuidado de rigcar & tinta, nas folhas de votagdo, os espacos destinados as assinaturas dos eleitores que
deixaram de comparecer, e enviara imediatamente todo o materiai 4 Comissdo Apuradora, por esta
devidamente vistoriade, com lavratura em ata.

Pardgrafo _1° - no mesmo dia, as 22 horas, instalar-se-3 2 Comisséo Apuradora, que julgard as
Impugnacées apresentadas e apurarg os votos:

Pardgrafo 20 - concluida a apuracdo, a Comissio Apuradora proclamard os eleitos;

Paragrafo 30 - havendo empate, proceder-se-4 a nova eleicdo 21 (vinte e um) dias apés, com as mesmas
Mesas eleitorais o a mesma Comissdo Apuradora, obedecidos 0s critérios resguardados nas alineas “b” o
seguintes do Art, 540,

Pardgrafo 4° - qualquer impugnacéo deve ser POr escrito, detalhando os fatos que inspiram o ato, citando
0s dispositivos legais estatutarios que amparam tal direlto; sers recebida pela Comissdo Apuradora,
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devendo estar assinada por candidato integrante da chapa que se sentir prejudicada,
assgciados em pleno gozo dos seys direitos;
Pardgrafo 5¢ e julgac{a procedente a impugnacio pela Comisso Apuradora, de modo que %ﬁii e.0 Jun.
resultado, realizar-se-4 nova elei¢do, na forma do paragrafo 3° retro. \‘%&mﬁ‘“ﬁ“ﬁ'

Ar’g. 56° - a posse da Diretoria, do Conselho Superior e dos demais Conselhos, eleitos, dar-se-3 na primeira
quln{eng do mesmo més de janeiro, e Para os efeitos de coesdo da classe, ficam vedadas quaisguer
referéncias nfo éticas sobre 0S concorrentes vencidos ou de questBes negativas pertinentes a dirigentes
substitufdos.

CAPITULO X

DISPOSICOES GERALS

Art. 879 - a ACIC poderad, por deliberagdo da Diretoria, filiar-se oy participar de outros org8os de

finalidades correlatas as Suas desde que neles possa manter fepresentagdo com um oy mais membros
sempre com direito a voz e voto.

Art. 58° -~ o presente Estatuto sé poders ser reformado por iniciativa do Presidente, ou da Diretoria
colegiada, ou por proposta de associados na forma do paragrafo Unico deste Artigo;

Pardgrafo (nico - quando a proposta de reforma do Estatuto for de iniciativa de um grupo de associados,
deverd a mesma ser dirigida a Diretoria, aclarando expressamente os dispositivos a serem reformulados,
bem como a nova redacdo pretendida: o Presidente convocara a Assembléia Geral Extraordinaria dentro de
30 (trinta) dias do recebimento, registrado em Ata, de referido documento

Art. 59° - a0 associado, ou membro de qualquer dos 6rgdos da Diretoria, gquando em reunifo, ¢
éxpressamente proibida toda e qualquer manifestacdo de ordem politico«partida’ria, ou de cardter religioso,
estando, em qualquer situacdo, absolutamente vedada & ACIC envolver-se, ainda que subjetivamente, oy
influenciar-se de algum modo, com qualguer candidato partidério e em assuntos de conceito ou doutring
religiosa.

Art, 60° = A ACIC nio afiancard e nem recomendara, de nenhum modo, aos seus membros Ou a quem
quer que seja, pessoa ou pessoas, ainda que de empresas associadas, as quais, durante conflito
empresarial, por seus internos interesses societérios ou mesmo de outra ordem, pretenda ou pretendam
obter ou provocar vantagens tendenciosas.

Pardgrafo (nico - toda e qualquer declaragio, recomendacdo ou qualquer outro documento assinado pelo
Presidente, sobre departamento interno ou coligado & ACIC, deve ser aprovado pela Diretoria, com o
parecer do encarregado do setor declarante.,

Art. 61° ~ a nenhum membro de qualquer dos 6rgéos da ACIC, salvo o Presidente ou sey delegado, ¢
permitido fazer declaracbes, orais ou bor escrito, em nome desta instituicdo, ou compromete-la em funcdo
do cargo que exerce,

Art, 62° ~ somente por deliberacdo da Diretoria, com o parecer da Diretora Social, a Sede Social da ACIC
poderd ser cedida para atos e solenidades estranhas aos fins sociais, vedada, a qualquer tempo, a
realizagdo de festas ndo oficiais desta entidade, que excedam as 23 (vinte e trés) horas,

Art. 63° - todo o acervo patrimonial {bens mbveis e imbveis) da ACIC-CDL s3o de uso exclusivo da
entidade, ndo podendo ser utilizados fora das suas finalidades especificas e nem deslocados da sede para
quaisquer outros fins que néo os do interesse desta instituicdo.

Paragrafo dnico - Todos os recursos financeiros recebidos pela ACIC-CDL se destinam 3 sua administracio
e demais despesas concernentes aos seus fins associatives, nfo podendo, portanto ser desviados de seus
precipuos objetivos, sendo vedado qualquer tipo de doagio a entidades ou pessoas no vinculadas aos
propésitos estatutdrios.

Art. 64° — a ACIC adotara emblema préprio (togotipo ou logomarca) como seu titulo distintivo, em todos os
Seus impressos e outros meios de divulgagdo e promocionais,

Art. 65° - normalmente ndo poderdo sofrer alteragdo, a maior ou menor, qualsquer valores administrativos
estabelecidos e cobrados ass associados;

Par: imeiro - em situacdo extraordinéria, a ser julgada por maioria absoluta dos Diretores, tal
solicitacdo somente poders ser examinada em reunidio extraordindria convocada para o fim especifico,
devendo a parte interessada apresentar requerimento com prazo prévio de no minimo 15 (quinze) dias,
com as justificativas plausiveis para o exame do mérito,

Parg ndo - de qualquer modo n3o poderd o pleiteante ao extempordnes beneficio ser liberado in
totum da cobranca, sendo-lhe concedida, provisoria ou definitivamente conforme o estdgio analisado, uma
revisfo de valor em até 50% {cinglenta por cento) sobre o preestabelecido.
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Art. 67° ~ pela imprevisibilidade de que se revestem, os casos oMmissos que, eventualmente, possam
significar relevante interesse da ACIC exigindo-the providéncias inadidveis, devem ser examinados e
aprovados em reunido extraordindria  com pauta Unica, dela se constituindo ata expressa que, pela

qualidade da atitude, passa a compor, subsidiariamente, este Estatuto, ao qual se anexaré copia legitima
do documento até futura alterac8o.

Art. 68° - para o exame prévio de propostas de reforma estatutéria a Diretoria nomears uma Comisséo
constituida de pelo menos 05 (cinco) Diretores, com a participagdio necesséria de no minimo 02 (dois) ex-

Presidentes, a qual, apés estabelecer um denominador comum dos ideais propostos, apresentars uma
minuta para ampla apreciac3o;

Art, 69° - este Estatuto, com as reformas nete procedidas e sem prejuizo das providéncias }a deliberadas
anteriormente, entrard em vigor na data de sua aprovacdo na Assembléia Geral

Data da alteracso:
Catalso, Estado de(Gpias, 21 de junho de 2018,
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Associacdo Comercial Industrial
e Servicos de Catalio e Dirigentes
Lojistas de Catalso

vinte cinco para Triénio 2025/2027.
Aos trés dias do meés de janeiro de dois e vinte cinco, as nove horas,

Presidente: César Alberto Safatle: Vice-presidentes: Geraldo Vieira Rocha
Junior e Cristiano Nunes Ferreira: Diretores Financeiros: Geraldo Vieira
Rocha e Mazurkyevez Bernardes dos Santos; Secretaria: Jaqueline Pereira
dos Santos e Genair Patrocinio da Silva; Diretores Sociais: Keila Borges de
Souza Martins da Costa e lliane Fonseca; Diretores de Comunicacao e

Hugo Moraes: Diretores da Camara de Dirigentes Lojistas: Marcelo de
Alcantara Rosa e Maria Aparecida de Rezende; Diretores de Relacoes
Industriais: Leandro Rodovalho e Mauricio Medeiros da Silva; Diretores de
Relagées Rurais: Roberto Paschoal Safatle e Renato Candido de Aguiar;

Valdeci José de Barros; Diretores de Relagées Institucionais: Rosangelo
Pereira da Silva e Lazaro Domingues Junior; Diretores Extraordinarios:
Michelly de Rezende Silva e Rubson dos Santos Moura: CONSELHO

Av. Raulina Fonseca Paschoal, n.° 2273 _ Centro — CEP.:75701-480 — Tel - (084) 3441-2513
(064) 3411-3666 Sjte www.aciccdl.com - Cataigg - Goide E-mail: secretar

ia@acicedl.com
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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA
SUBSECRETARIA DA RECEITA ESTADUAL

SUPERINTENDENCIA DE RECUPERACAO DE CREDITO

CERTIDAO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NEGATIVA

NR. CERTIDAO: N° 51100372

IDENTIFICACAO:
NOME: CNPJ
VALIDA PARA O CNPJ INFORMADO NESTE DOCUMENTO 01.304.641/0001-00

DESPACHO (Certidao valida para a matriz e suas filiais):

NAO CONSTA DEBITO
*** ke k. sk k. sk, k. k. ok *-.*:.*:‘* ko skl skl skl ok *-'*:'i *
:‘*:.*:‘* ***** *n.*:* *:.*:.* ko k. sk, g *-.*:'*:.*:.* *
DRI E R R R R R R R R R ks ke ke kK R k. . k. k. %
:'*:'*:'* *.*:_* E *:'*:.* *:.*:'* ko k. skl o3k *-.*:'*:_*:'* *
DRLRLRLR R kR ke ke ke e ke K ke R sk ke k. %
*:.*:.*:-*:_*:‘* % *.*:.*:.* *:‘*:-* E N S *:.*:.* L
*:‘*:.*:‘*:.* ookl okl skl skl ok *:.*:.* * *.*:.* Hoosk. k. skl k. ook
oKk kK kR e ke K kR k. R K Kk %L k. k. k. %

FUNDAMENTO LEGAL:

Esta certidao e expedida nos termos do Paragrafo 2 do artigo 1, combinado com a alinea 'b' do inciso II do artigo 2, ambos da
IN nr. 405/1999-GSF, de 16 de de dezembro de 1999, alterada pela IN nr. 828/2006-GSF, de 13 de novembro de 2006 e

constitui documento habil para comprovar a regularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos termos do inciso TII
do art. 68 da Leinr. 14.133, de 01 de abril de 2021.

SEGURANCA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS,

A autenticidade pode ser verificada pela INTERNET, no endereco:
https://goias.gov.br/economia/

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida
ativa e COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

VALIDADOR: 5.555.635.998.560 EMITIDA VIA INTERNET

SGTI-SEFAZ: LOCAL E DATA: GOIANIA, 17 MARCO DE 2025 HORA: 16:2:4:0



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS
CNPJ: 01.304.641/0001-00

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Unizo (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao € vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacéo do

sujeito passivo no ambitc da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicées sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http:/mww . pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 18:53:55 do dia 26/02/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 25/08/2025,

Caodigo de controle da certidao: 1344.5517.8DF9.7665

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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19IUo/Z20, 14:34 Consulta Regularidade do Empregador

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF
Inscrigdo: 01.304.641/0001-00
a
Rz_az 2 ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE CATALAO
Social:
Endereco: R PEDRO LUDOVICO 177 / CENTRO / CATALAO / GO / 75701-030

A Caixa Econbémica Federal, no uso da atribui¢do que lhe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer
deébitos referentes a contribui¢des e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagées com o FGTS.,

Validade:16/03/2025 a 14/04/2025

Certificacdo Nimero: 2025031601100105115975
Informacdao obtida em 19/03/2025 14:33:46

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

https://consuIta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GATALAO
SECRETARIA DA FAZENDA
CNPJ: 01.505.643/0001-50

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS E A DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO DE CATALAO

———Enderego Completo

——lnscrigdo Municipal —

| N° 668713 |
Nome C.P.F./C.N.P.J.
1600 ASSOC.COM.IND.E CLUBE LOGISTA DE CATALAO ’ 01.304.641/0001-00

AV.RAULINA FONSECA PASCOAL Qd. 00001 Lt.0002 Q 1 Lt 2

100893

FIM EXPRESSO A QUE SE REFERE ESTA

CERTIDAO 7

Ressalvado o direito da Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito
passivo, acima identificado, que vierem a ser apuradas, é CERTIFICADO que n&o constam pendéncias em seu nome,
relativos a tributos administrados pela Secretaria da Fazenda Municipal.

Esta certiddo refere-se exclusivamente 3 situag&o do sujeito passivo no ambito da Secretaria da Fazenda Municipal e
da Procuradoria Geral da Fazenda Municipal.

Certidéo emitida nos termos do art.332 e ss da Lei n°. 2.174/03 - Codigo Tributario do Municipio de Catalzo.
Regulamentado nos art. 126 e ss do Decreto Municipal n° 1.360/03.

e

Quarta-feira, 19 de Marco de 2025.

Qualquer Rasura invalida a Certidao

[T

Certidao valida até Cddigo de Validagdo:
18/04/2025

Data/Hora impressao

11835668713
19/03/2025 - 14:45:55

]
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 01.304.641/0001-00

Certiddo n°: 15926911/2025

Expedigdo: 19/03/2025, as 14:44:45

Validade: 15/09/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da dats
de sua expedicdo.

Certifica-ce que ASSOCIACAO COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 01.304.641/0001-00, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidio s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certid3o atesta a empresa em relacio
& todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidio condiciona-se & verificac¢do de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidac emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho gquanto as obrigagdesg
estabelecidas em senten¢a condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.
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