Republica Federativa do Brasil
Estado de Goias

Municipio de Cataléao

LEl N° 4361, de 06 de maio de 2025.

“Altera a Lei Municipal n° 2.637, de 19 de
dezembro de 2008, para criar o cargo
comissionado que especifica, junto ao Fundo
Municipal de Educacao de Cataldo - FME, e da
outras providéncias.”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO, ESTADO DE
GOIAS, no uso das atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica do
Municipio e pela Constituicdo Federal, FAZ SABER que a CAMARA
MUNICIPAL aprova, e Eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado o cargo de provimento em comisséo de Chefe
de Departamento de Expedicdo e Controle de Insumos de Unidade
Escolar junto ao Fundo Municipal de Educacdo de Cataldo - FME,
contendo numero de vagas, nomenclatura, analise, descricao,
vencimento, carga horaria, pré-requisitos e demais caracteristica conforme
ANEXO UNICO da presente Lei, passando a integrar a Lei Municipal de n°
2.637, de 19 de dezembro de 2008, no Anexo Unico, Parte Il, item VI —
Dos Orgéos de Administracéo Indireta do Municipio de Cataldo, Item 10.

81° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a disciplinar o cargo
criado, se necessario, por meio da edi¢cao de atos normativos que disporao
sobre o detalhamento de suas competéncias, com vistas ao cumprimento
de suas finalidades, nos termos da lei.

§2° - Ato normativo do Chefe do Poder Executivo podera disciplinar,
igualmente, a atuacéo de cada unidade administrativa a que o cargo esteja
vinculado, com vistas a organizacdo e de funcionamento do orgdo, nos



termos do art. 60 da Lei Municipal n° 2.637, de 19 de dezembro de 2008 e
observadas as disposicfes desta Lei.

83° - O cargo de que trata o caput desenvolvera suas atribuicbes nas
unidades de educacdo da rede municipal de ensino a que o ato de
nomeacao indicar.

Art. 2° Aplica-se ao cargo criado por esta lei, todas as
disposi¢cdes quanto as condi¢cdes de trabalho, obrigacdes, direitos e
vantagens, numero de vagas, remuneracdo, nomenclatura, analise,
descricdo, carga horaria, pré-requisitos e demais caracteristica dos cargos
da Lei Municipal n° 2.637/2008, bem assim o regime estatutario da Lei
Municipal n® 1.142/1992 naquilo que for compativel, inclusive em relacéo
a décimo terceiro salario e férias.

Art. 3°. Por forga desta Lei, fica Diretoria de Recursos Humanos
do Municipio autorizada a readequar 0s organogramas respectivos, para
fins de melhor compreenséo das modificacbes operadas.

Art. 4°. Todas as despesas com esta Lei correrdo, no exercicio
de 2025, a conta de dotagdes proprias ou suplementadas se necessario,
havendo adequacdo orcamentéria e financeira com a lei orcamentéaria
anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias.

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a promover as
alteracOes e adequacdes no Plano Plurianual de 2022 — 2025 e a abrir 0s
créditos adicionais necessarios, na forma da lei.

Art. 6°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO-GO,
Estado de Goias, aos 06 (seis) dias do més de maio de 2025.

VELOMAR GONCALVES RIOS
Prefeito Municipal



ANEXO UNICO

AUTOGRAFO DE LEI N° , DE 06 DE MAIO DE 2025.

“Altera a Lei Municipal n° 2.637, de 19 de dezembro de
2008, para criar o cargo comissionado que especifica,
junto ao Fundo Municipal de Educagao de Catalao - FME,

e da outras providéncias.”

RELAGAO DE CARGOS CRIADOS, CONFORME ART. 1°,

| - Perante o Fundo Municipal de Educacdo de Cataldo — FME, criagao de trinta e uma

vagas:
] ANEXO UNICO - PARTE Il
VI - Orgéos de Administracao Indireta do Municipio de Catalao
Fundo Municipal de Educagao de Catalao - FME

N° DENOMINAGAO DOS CARGOS DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - | VENCIMENTO
VAGAS FME MENSAL R$

31 Chefe de Departamento de Expedigéo e Controle de Insumos de Unidade 3.324,70

Escolar

(Ensino médio completo)

ANALISE E DESCRIGAO, PRE-REQUISITOS DO CARGO

CARGO: CHEFE DE DEPARTAMENTO DE EXPEDIGAO E CONTROLE DE INSUMOS DE UNIDADE

ESCOLAR

v' Carga Horaria:
40 horas semanais.

Requisitos:

Livre nomeagao e exoneragao.
Ensino médio completo

v' Atribuigdes:
Chefiar, na unidade de lotagao, os trabalhos de padronizagdo, escolha e catalogacao de

materiais didaticos adequados para o curriculo e as necessidades dos alunos, em observancia as

diretrizes de planejamento pedagogico e normativas superiores;

Chefiar, na unidade de lotagao, a organizagdo e manutengao do inventario de materiais didaticos,

garantindo que estejam disponiveis e em bom estado;

Chefiar, na unidade de lotagao, a distribuicao e dispensacdo de materiais didaticos e

pedagdgicos aos professores e demais agentes e alunos da unidade;




Promover, na unidade de lotag&o, as politicas de conservagao, preservagao e utilizagéo
adequada dos materiais didaticos, de apoio e insumos;

Chefiar os processos de logistica de suprimentos da unidade de lotagao, promovendo o
constante aprimoramento de rotinas e controles necessarios a efetiva disponibilidade dos
recursos materiais de uso na unidade;

Promover a interlocugao entre a unidade e Secretaria Municipal de Educagao, assim como 0s
demais setores de provisao e suprimentos do Ente Federado, visando a criagdo de mecanismos
para a dispensacdo de materiais e insumos de uso frequente na unidade de lotagéo;

Atuar nas demais atividades que Ihes sejam delegadas pela chefia imediata.

Comportamental:
Tratamento urbano e cortés;
Comprometimento; e
Capacidade de trabalho em equipe.




