_

Republica Federativa do Brasil
Estado de Goias

Municipio de Cataldo

LEI N° 3.489, de 02 de agosto de 2017

“Cria o Programa “MAIS CULTURA” e autoriza o
municipio de Catalao a realizar processo seletivo
simplificado para contratar servidores temporarios para
atender as necessidades da administragao municipal,
conforme especificado abaixo e da outras providéncias”.

A Cémara Municipal de Cataldo, Estado de Goias, no uso de suas
prerrogativas constitucionais, aprova, e eu, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a
seqguinte Lei:

Art. 1° — Fica criado no ambito da Fundagao Cultural “Maria das Dores
Campos”, 0 “PROGRAMA MAIS CULTURA”, de carater temporario e gratuito, visando
0 bem-estar social e cultural, promocdo da saude, lazer, integragdo familiar e da
qualidade de vida dos cidaddos, com 28 (vinte e oito) modalidades culturais,
especificadas no Paragrafo Unico, do Artigo 10 desta lei, e seréa dirigido para todas as
faixas etéarias.

§ 1° - As aulas e pratica das diversas modalidades culturais seréo
desenvolvidas na sede da Fundagdo Cultural “Maria das Dores Campos” e no Centro
de Artes e Esportes — CEU, desta cidade; e quando possivel em polos estrategicamente
distribuidos em diversos bairros da cidade de Cataléo e seus Distritos.

§ 2° - O programa tera duragéo de 01(um) ano, podendo ser prorrogado por
prazo determinado.

Art. 2° - Para a aplicagdo do Programa temporario “MAIS CULTURA”, fica
0 Poder Executivo Municipal autorizado a realizar processo seletivo simplificado para
contratar servidores temporarios para atender as necessidades da Administracéo
Municipal, cujos contratados servirdo a Fundacgéo Cultural “Maria das Dores Campos”
e/ou Centro de Artes e Esportes — CEU, desta cidade, por prazo determinado e nas
condigdes previstas nesta lei.



Art. 3° - Os contratos terdo vigéncia de um ano, podendo ser prorrogados
enquanto perdurar o programa.

Art. 4° - Referido processo seletivo simplificado se faz necessario para
atender as necessidades da Fundagdo Cultural “Maria das Dores Campos”, em
diversos cursos oferecidos, em periodos diferentes ao longo do ano e para que possa
funcionar o Centro de Artes e Esportes — CEU, desta cidade.

Art. 5° - O recrutamento do pessoal sera feito em processo seletivo
simplificado, o qual sera amplamente divulgado.

Art. 6° - Os contratos de que trata esta Lei serdo de natureza juridica
administrativa, ndo gerando qualquer vinculo permanente, estabilidade ou efetividade.

Art. 7° - Os contratados nos termos desta lei estardo sujeitos aos mesmos
direitos, deveres e proibi¢des, inclusive o atinente a acumulacdo de cargos e fungbes
publicas e ao regime de disciplina e responsabilidade vigentes para os demais
servidores publicos municipais, no que couber.

Paragrafo tunico — O regime juridico a ser adotado sera o dos servidores do
Municipio, ou seja, o estatutario, instituido pela Lei Municipal n° 1.142/92, inclusive no
que se refere ao décimo terceiro salario e férias;

Art. 8° - E assegurado ao contratado o direito ao gozo de licenca para
tratamento de salde e por acidente que importe na impossibilidade total ou parcial do
exercicio de suas fungdes, vedadas quaisquer outras espécies de afastamento.

Art. 9° - Somente poderdo ser contratados os interessados que
comprovarem 0s seguintes requisitos:

| - ter idade a partir de 18 (dezoito) anos;

|l — ser brasileiro (a) nato ou naturalizado;

lIl - firmar Declaragdo de Compromisso de Prestacdo de Servigos e de

disponibilidade de carga horaria;

VI - estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

V - gozar de boa saude fisica e mental, e ndo ser portador de deficiéncias
incompativeis com o exercicio da fungéo;

VI - possuir habilitagdo e/ou conhecimento profissional exigida para o
exercicio do cargo, nos termos da legislacao.

Art. 10 - Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar a contratagéo de até
49 (quarenta e nove) INSTRUTORES e até 06 (seis) MONITORES.

Paragrafo tnico - O valor da remuneragéo, o quantitativo de vagas, carga
horaria e vencimento mensal é o especificado no Quadro abaixo:



N° DE CARGO HORAS SALARIO
VAGAS SEMANAIS MAIO/2017

49 INSTRUTOR: 20 R$ 1.350,00
01 Piano - -

01 Violino - -

02 Guitarra/Baixo - -

02 Violao - -

02 Teclado - -

02 Canto e Coral - -

02 Bateria/Instrumentos de Percussao - -

01 Viola e Folia de Reis - -

01 Sanfona - -

01 Cavaquinho - -

01 Instrumentos de sopro - -

02 Pintura em tela (p/ Adultos) - -

02 Pintura em tela (Infantil) - -

02 Teatro - -

02 Desenho/Grafite - -

02 Fotografia - -

02 Artesanato - -

02 Cinema e Produgéo Audiovisual - -

02 Xadrez - -

02 Producgéo de Texto e Jornal - -

02 Capoeira e Produgéo de - -

Instrumentos da Cultura Afro Brasileira

03 Ballet - -

02 Street Dance - -

02 Hip Hop - -

02 Rap - -

01 Skate - -

02 Jogos de Quadra - -

01 Educacao Patrimonial - -

06 MONITORES 20 R$ 468,50

Art. 11 — As despesas resultantes da aplicagao desta lei correrdo a conta
das  dotagbes  orcamentarias  consignadas no  orgamento  vigente,
(11.1101.13.392.4020.4053), suplementadas, se necessario, nos termos da legislagao
em vigor.

Paragrafo unico - As despesas estabelecidas por esta Lei ocasionarao
irrelevante impacto orgamentario-financeiro, posto que existe adequagao orcamentaria
para as mesmas, 0 que, em regra, satisfaz as exigéncias do artigo 16 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 12 - A extingdo do contrato se dara sem direito a indenizagdes,
podendo ocorrer pelo exaurimento da sua vigéncia; pela resciséo administrativa, no




caso de infracdo disciplinar; pela conveniéncia da administragéo; pela assungéo do
contratado de cargo publico ou emprego compativel, e por iniciativa do contratado.

Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO-
GO, Estado de Goias, aos 02 (dois) dias do més de agosto de 2017.

ADIB ELIAS JUNIOR
Prefeito Municipal



