- Faa
CAALAOTH
POTENCIA NO CORAGAO DO BRASIL | GABINETE DO PREFEITO

OFiCIO N.%: 017/2025 CATALAO, 22 DE JANEIRO DE 2.025.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,
Senhoras Vereadoras,

Com o presente, passo as vossas maos para apreciagéo e deliberagdo dessa
egrégia Casa Legislativa, o projeto de Lei que “Dispde sobre a adequag&o, via de antecipagéo
salarial dos vencimentos do quadro do magistério piblico municipal da educagdo basica ao

piso salarial profissional nacional instituido pela Lei Federal n® 11.738/2008."

Submetemos & elevada consideragéo dos ilustres membros desse Plenario, o
incluso Projeto de Lei que dispde sobre a adequagéo dos vencimentos do quadro do
magistério publico municipal ao piso salarial profissional nacional, para os profissionais do
magistério publico da educagao basica, inclusive, estendendo-se aos contratados por tempo

determinado, no percentual de 1,8108%.

Tal medida visa adequar os vencimentos dos servidores do quadro do magistério
publico municipal, que percebam salario base inferior a0 piso salarial profissional nacional,
instituido pela Lei Federal n° 11.738, de 16 de julho de 2008, que passardo a perceber valores

nos termos constantes do incluso projeto de Lei.

Observem que referido projeto de lei visa Unica e exclusivamente fazer a
adequagéo da legislagdo municipal & federal no que concerne ao piso nacional dos

professores.

lgualmente, em atendimento ao disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal,
especialmente os artigos 16 e 17, apresentamos a inclusa estimativa do impacto

orgamentario-financeiro no presente exercicio e nos dois subsequentes, além de declaragaa.

de que 0 aumento tem adequag&o orcamentaria e financeira com 3 lei orgamentaria anual e

compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.
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Certo da especial atengdo a nossa solicitagdo, antecipamos nossos melhores

GABINETE DO PREFEITO

agradecimentos e renovamos protestos de elevadaestima e distinguida consideracéo.

e

Atenciosamente,

Ao Senhor

JAIR HUMBERTO DA SILVA

DD. Presidente da Camara de Vereadores

e ilustres integrantes do Poder Legislativo de
Catalao - Estado de Goias.
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PROJETODE LEIN® 00o ,de 30 de _Jaweir0o de 2025.

“Dispée sobre a adequacdo, via de antecipacdo salarial, dos
vencimentos do quadro do magistério publico municipal da
educagéo basica ao piso salarial profissional nacional instituido
pela Lei Federal n® 11.738/2008.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO, ESTADO DE GOIAS, no uso de suas
atribuigbes legais, conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, pela Constituicdo Federal e
embasado na lei federal de n° 11.738/2008, FAZ SABER, que a CAMARA MUNICIPAL,
aprova, e Eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a adequagéo, via de antecipagio salarial, da
remuneragdo do quadro do magistério publico municipal da educagéo basica, constante da
Lei Municipal n.° 1818/2000 (adequagdo apenas dos cargos abaixo constantes destes
grupos),com modificagdes pela Lei Municipal n® 4.044 de 22 de dezembro de 2022 (Estrutura
dos cargos efetivos regidos pelo regime estatutario/fundo municipal de educagao de cataldo
~ FME); os cargos Temporarios criados pelas Leis Municipais n® 3.883, de 11 de Junho de
2021, n® 4.063, de 22 de margo de 2023 ao piso salarial profissional nacional instituido pela
Lei Federal n® 11.738, de 16/07/2008.

Art. 2° A partir de 1° (primeiro) de janeiro do ano em curso, fica definido da forma
abaixo o vencimento base dos cargos do magistério municipal, inclusive dos contratados por
tempo determinado:

ANEXO IV
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CATALAO - EME
ESTRUTURA DOS CARGOS EFETIVOS REGIDOS PELO REGIME ESTATUTARIO
QUADRO SUPLEMENTAR DOS SERVIDORES DO MAGISTERIO MUNICIPAL
REF.: JANEIRO/2025

GRUPO C
N.°VAGAS |CARGO VALOR - R$
032 ASSISTENTE DE ENSINO III 20 hs. aulas |  2.433,89
(Piso Salarial Federal Educagéo Basica) 30
hs. aulas 3.650,83
(Formagdo em ensino médio técnico em magistério) 40
hs. aulas

4.867,77 |
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GRUPOD
N.°VAGAS | CARGO VALOR - R$

Néo ha cargos suplementares neste grupo

GRUPOE
N.°VAGAS | CARGO VALOR - R$

Néo ha cargos suplementares neste grupo

ANEXO V
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CATALAO - EME
ESTRUTURA DOS CARGOS EFETIVOS REGIDOS PELO REGIME ESTATUTARIO
QUADRO DOS SERVIDORES DO MAGISTERIO MUNICIPAL
REF.: JANEIRO/2025

GRUPO C
N.°VAGAS |CARGO VALOR - R$
PROFESSOR PD-1 20 hs.
300 aulas 2.433,89
(Nivel superior em curso de licenciatura de graduacéo plena)
30 hs. aulas 3.650,83

40 hs. aulas 4.867,77
PROFESSOR PD-1 (c/ lotag&o Distr. Sto. Ant. Rio Verde e Regiéo)

020 20 hs. aulas 2.433,89
(Nivel superior em curso de licenciatura de graduagdo plena)
30 hs. aulas 3.650,83
(c/ lotagdo Distrito Santo Anténio do Rio Verde e regiao) 40
hs. aulas 4.867,77
004 PROFESSOR DE BANDA MUSICAL PD-1 20 hs. aulas 2.433,89
(Formagao de nivel superior de licenciatura em Musica, 30
hs. aulas 3.650,83
c/ diploma de concluséo de graduagao reconhecido pelo MEC)
40 hs. aulas 4.867,77
PROFESSOR PEDAGOGO PD-1 20 hs.
320 aulas 2.433,89
(Formagéo Plena em Pedagogia, Normal Superior e/ou 30
hs. aulas 3.650,83
Complementagao Pedagégica com Habilitagio para Educagéo
40 hs. aulas 4.867,77

Infantil e séries iniciais do Ensino Fundamental, com
reconhecimento pelo MEC)

PROFESSOR PEDAGOGQ PD-1 20 hs.
026 aulas
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020

024

002

(c/ lotagdo Distr. de Sto. Ant. Rio Verde e Regido) 30 hs aulas
(Formagéo Plena em Pedagogia, Normal Superior e/ou 40
hs. aulas

Complementagdo Pedagégica com Habilitagdo para Educagéo
Infantil e séries iniciais do Ensino Fundamental, com
reconhecimento pelo MEC)

PROFESSOR PEDAGOGO PD-1 20 hs.
aulas

(c/ lotagéo Distr. de Pires Belo) 30 hs aulas
(Formagdo Plena em Pedagogia, Normal Superior e/ou 40
hs. aulas

Complementagéo Pedagégica com Habilitacdo para Educagio
Infantil e séries iniciais do Ensino Fundamental, com
reconhecimento pelo MEC)

PROFESSOR EDUCACAO FiSICA PD-1 20 hs.
aulas

(Formacéo de nivel superior de licenciatura plena em 30
hs. aulas

Educagéo Fisica c/ diploma de conclusio de graduagao 40
hs. aulas

reconhecido pelo MEC)

PROFESSOR EDUCAQAO FiSICA PD-1 20 hs.
aulas

(c/ lotag&o Distr. de Sto. Ant. Rio Verde e Regiao) 30 hs aulas
(Formagéo de nivel superior de licenciatura plena em 40
hs. aulas

Educagéo Fisica ¢/ diploma de conclusio de graduagdo

reconhecido pelo MEC)

3.650,83

4.867,77

2.433,89
3.650,83

4.867,77

2.433,89
3.650,83

4.867,77

2.433,89
3.650,83

4.867,77

GRUPO D

N.°VAGAS

CARGO

VALOR - R$

060

PROFESSOR PD-2 20 hs.
aulas

30 hs. aulas
(Formagéo em curso de magistério mais estudos adicionais)

40 hs. aulas

2.433,89
3.650,83

4.867,77

GRUPOE

N.°VAGAS

CARGO

VALOR - R$

030

PROFESSOR PD-3 20 hs.
aulas

30 hs. aulas
(Formag&o em nivel superior de licenciatura curta) 40 hs.

aulas

2433,89
3.650,83

7
/
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CARGOS TEMPORARIOS CRIADOS PELA LEI MUNICIPAL N° 3.883 DE 11 DE JUNHO DE 2021

CARGO/FUNGAO CARGA HORARIA REMUNERACAO

Professor Pedagogo (Unidades da Rede Municipal

de Ensino/Catal3o). 40 horas semanais R$ 4.867,77

Professor

Pedagogo (Unidades da Rede Municipal de 30 horas semanais R$ 3.650,83
Ensino/Cataldo).

Professor Pedagogo (Unidades da Rede Municipal

de Ensino do Distrito de Santo Anténio do Rio Verde| 40 horas semanais R$ 4.867,77

e regido dos Martirios).

Professor

Pedagogo (Unidades da Rede Municipal de Ensino| 30 horas semanais R$ 3.650,83
do Distrito de Santo Antdnio do Rio Verde).

Professor
Educagdo Fisica 40 horas semanais R$ 4.867,77
(Unidades da Rede Municipal de Ensino/Catal3o).
Professor
Educacéo Fisica
(Unidades da Rede Municipal de Ensino do Distrito
de Santo Antdnio do Rio Verde).

30 horas semanais R$ 3.650,83

CARGOS TEMPORARIOS CRIADOS PELA LEI MUNICIPAL N° 4.063 de 22 de marco de 2023

CARGO/FUNCAO CARGA HORARIA REMUNERACAO

Professor Pedagogo (Unidades da Rede Municipal
de Ensino do Distrito de Santo Anténio do Rio Verde| 40 horas semanais R$ 4.867,77
e regiéo dos Martirios)

Professor
Educagao Fisica
(Unidades da Rede Municipal de Ensino do Distrito
de Santo Ant6nio do Rio Verde).

R$ 3.650,83

30 horas semanais

Art. 3° As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta /dés dotagdes
orgamentarias proprias vigentes. / f ,7/.,{;4‘;7
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Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as
disposigbes em contrario, surtindo/retroagindo seus efeitos a 1° (primeiro) de janeiro de 2025.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPI
Saveiro DE 2025.
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RepUblica Federativg do Brasil
Estado de Goids
Municipio de Cataldo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE RECURSOS HuMANOS - RH

Cataléo-GO, 20 de janeiro de 2025,

A
DIRETORIA DE CONTABILIDADE
AIC Sr. RICARDO DE SOUSA MOURA

A
CELSO LUIS DIAS CALIXTO
DD. Procurador Geral do Municipio

Assunto: ADEQUAGAO PISO PROFESSOR - ANO DE 2025 (adequagao/atualizacao/

reajuste do salario-base do cargo PROFESSOR constante da Estrutura dos cargos

efetivos/temporarios do Municipio ao piso salarial federal do magistério), a partir deste
exercicio.

Prezados Senhores,

Tendo em vista a adequagéo/atua!izagéo/reajuste do piso
salarial dos professores pelo Ministério da Educag&o-MEC, a partir deste exercicio para
R$ 4.867,77, tendo como base o vencimento base dos profissionais do magistério plblico
da Educago basica, com formag&o de nivel médio na modalidade normal (art. 2° da Lei
n°® 11.738/2008) e jornada de trabalho de 40 horas semanais, vimos a presenca de V,

S%. solicitar a adequagéo/atualizagéo/reajuste do salério base dos professores deste

Municipio enquadrados na referida categoria.




Republica Federativa do Brasi
Estado de Goids
Municipio de Cataldo
SECRETARIA MuNIciPAL DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS - RH

A oportunidade, informamos que a adequacéo/atualizacio/
reajuste do vencimento base dos professores efetivos e dos temporarios do

magistério _municipal, ocupantes do cargo de Professor (Licenciatura Plena em

Pedagogia, Normal Superior efou Complementag&o Pedagégica com Habilitagdo para

Educagéo Infantil e séries Iniciais do Ensino Fundamental, com reconhecimento pelo

MEC) elou equivalentes, constantes da Estrutura de Cargos do Municipio de Cataldo,

gera um custo total mensal (incluso a parte previdenciaria patronal para com o

RGPS e RPPS) aos Cofres Municipais no valor de R$ 36.760,68 (trinta e seis

mil, setecentos e sessenta reais e sessenta e oito centavos)

i

J

equivalente aéji,_@i?ﬂ@fﬁ?bassando 0s salarios bases dos professores municipais tendo

como base o ‘piso do salarial dos professores/profissionais do magistério publico da

Educagéo basica, com formagéo de nivel médio na modalidade normal (art, 2° da Lei n°

11.738/2008) e jornada de trabalho de 40 horas semanais”, conforme abaixo:

piso do salarial dos professores/
profissionais do magistério publico da
Educagdo bésica, com formagéo de nivel
medio na modalidade normal (art. 2° da
Lei n°® 11.738/2008) e jornada de trabalho
de 40 horas semanais (ANTES

ATUALIZAGAO/ADEQUACA0)

piso do Salarial dos

professores/profissionais  do magistério
publico da Educagéo basica, com formagéo
de nivel médio na modalidade normal (art.
2° da Lei n° 1 1.738/2008) e jornada de

trabalho de 40 horas semanais — perc.

1,8108% (ano de 2025)

40HS | R$4.781,19 40 HS | R$ 4.867,77
30HS |R$ 3.585,91 30 HS | R$ 3.650,83
20HS | R$ 2.390,60 20 HS | R$2.433,89
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Republica Federativa do Brasil
Estado de Goids
Municipio de Cataldo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS - RH

a) Adequagéo/Atualizagéo/Reajuste dos salarios bases da Estrutura Administrativa dos
Cargos Efetivos Regidos pelo Regime Estatutario constantes da Lei Municipal n°
1818/2000 com modificagses pela Lei Municipal n° 4044 de 22 de dezembro de 2022
(ESTRUTURA DOS CARGOS EFETIVOS REGIDOS PELO REGIME ESTATUTARIO/FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CATALAO - FME), ANEXO IV e ANEXO V, conforme
abaixo: (Remuneragéo do quadro do magistério municipal da educagéo basica)
ANEXO I\/~ i
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CATALAO - FME
ESTRUTURA DOS CARGOS EFETIVOS REGIDOS PELO REGIME ESTATUTARIO

QUADRO SUPLEMENTAR DOS SERVIDORES DO MAGISTERIO MUNICIPAL
REF.: JANEIRO/2025

GRUPO C

N.°VAGAS | CARGO VALOR - R$

032 ASSISTENTE DE ENSINO 11| 20 hs. aulas 2.433,89

(Piso Salarial Federal Educagiio Bésica) 30 hs. aulas 3.650,83
(Formagdo em ensino médio técnico em magistério) 40 hs. aulas 4.867,77
GRUPO D

N.°VAGAS |CARGO VALOR - R$
Nao ha cargos suplementares neste grupo

GRUPO E
N.°VAGAS |CARGO VALOR - R$

Néo hé cargos suplementares neste grupo J




Republica Federativa do Brasil
Estado de Goids

Municipio de Cataldo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS - RH

ANEXO V

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CATALAO - FME
ESTRUTURA DOS CARGOS EFETIVOS REGIDOS PELO REGIME ESTATUTARIO

QUADRO DOS SERVIDORES DO MAGISTERIO MUNICIPAL
REF.: JANEIRO/2025

GRUPO C
N.°VAGAS |CARGO VALOR - R$
300 PROFESSOR PD-1 20 hs. aulas 2.433,89
(Nivel superior em curso de licenciatura de graduagdo plena) 30 hs. aulas 3.650,83
40 hs. aulas 4.867,77
020 PROFESSQR PD-1 (c¢/ lotagso Distr. Sto. Ant. Rio Verde e Regiio) 20 hs. aulas 2.433,89
(Nivel superior em curso de licenciatura de graduagdo plena) 30 hs. aulas 3.650,83
(c/ lotag5o Distrito Santo Antdnio do Rio Verde e regido) 40 hs. aulas 4.867,77
004 PROFESSOR DE BANDA MUSICAL PD-1 20 hs. aulas 2.433,89
(Formag&o de nivel superior de licenciatura em Musica, 30 hs. aulas 3.650,83
¢/ diploma de conclus&o de graduagso reconhecido pelo MEC) 40 hs, aulas 4.867,77
320 PROFESSOR PEDAGOGO PD-1 20 hs. aulas 2.433,89
(Formagdo Plena em Pedagogia, Normal Superior e/ou 30 hs. aulas 3.650,83
Complementacdo Pedagdgica com Habilitagio para Educagdo 40 hs. aulas| 4.867,77
infantil e séries iniciais do Ensino Fundamental, com
reconhecimento pelo MEC)
026 PROFESSOR PEDAGOGO PD-1 20 hs. aulas 2.433,89
(c/ lotagdo Distr. de Sto. Ant. Rio Verde e Regido) 30hsaulas  3.650,83
(Formagdo Plena em Pedagogia, Normal Superior e/ou 40 hs. aulas 4.867,77
Complementagdo Pedagégica com Habilitagiio para Educacdo
Infantil e séries iniciais do Ensino Fundamental, com
reconhecimento pelo MEC)
020 PROFESSOR PEDAGOGO PD-1 20 hs, aulas 2.433,89
(c/ lotagdo Distr. de Pires Belo) 30 hs aulas 3.650,83
(Formag&o Plena em Pedagogia, Normal Superior e/ou 40 hs. aulas 4.867,77

Complementagio Pedagogica com Habilitacio para Educacdo

12



Republica Federativa do Brasil

Estado de Goids
Municipio de Cataldo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAG
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS - RH

024

Infantil e séries iniciais do Ensino Fundamental, com

reconhecimento pelo MEC)

PROFESSOR EDUCACAO FiSICA PD-1

20 hs, aulas 2.433,89
(Formagdo de nivel superior de licenciatura plena em 30 hs. aulas, 3.650,83
Educaco Fisica ¢/ diploma de conclusio de graduacdo 40 hs. aulas 4.867,77
reconhecido pelo MEC)
002 PROFESSOR EDUCACAO FiSICA PD-1 20 hs. aulas 2.433,89
(c/ lotagdo Distr. de Sto. Ant, Rio Verde e Regido) 30 hs aulas 3.650,83
(Formagdo de nivel superior de licenciatura plena em 40 hs. aulas 4.867,77
Educagéio Fisica ¢/ diploma de conclusdo de graduacio
reconhecido pelo MEC)
GRUPO D
W"VAGAS CARGO VALOR - R$
060 PROFESSOR PD-2 20 hs. aulas 2.433,89
30 hs, aulag 3.650,83
(Formagdo em curso de magistério mais estudos adicionais) 40 hs. aulas 4.867,77
GRUPO E
N.°VAGAS | CARGO VALOR - R$
030 PROFESSOR PD-3 20 hs. aulas 2.433,89
30 hs. aulag 3.650,83
(Formagdo em nivel superior de licenciatura curta) 40 hs. aulas 4.867,77
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Republica Fedéraﬁva do Brasil

Estado de Goids
Municipio de Cataldo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS - RH

b) Atualizagéo/Adequagéo/Reajuste dos salarios bases da Estrutura Administrativa dos

Cargos Temporérios, conforme abaixo:

. CARGOS TEMPORARIOS CRIADOS PELA LEI MUNICIPAL Ne

JUNHO DE 2021, CONF. ANEXO.

3.883 DE 11 DE

(Unidades da Rede Municipal de Ensino do
Distrito de Santo Anténio do Rio Verde).

CARGO/FUNCAO CARGA HORARIA REMUNERAGAO
Professor Pedagogo (Unidades da Rede .
Municipal de Ensino/Catalzo), 40 horas semanais R$ 4.867,77
Professor
Pedagogo (Unidades da Rede Municipal de | 30 horas semanais R$ 3.650,83
Ensino/Cataldo).
Professor Pedagogo (Unidades da Rede
Municipal de Ensino do Distrito de Santo 40 horas semanais R$ 4.867,77
Antdnio do Rio Verde e regigo dos Martirios).
Professor
Pedagogo (Unidades da Rede Municipal de ;
Ensino do Distrito de Santo Anténio do Rio 30 horas semanais R$ 360,83
Verde).
Professor
Educagéo Fisica .
(Unidades da Rede Municipal de 40 horas semanais R$ 4.867,77
Ensino/Catalgo).
Professor
Educagéo Fisica 30 horas semanais R$ 3.650,83




Republica Feciéraﬁvc: do Brasil
Estado de Goigs

Municipio de Cataldo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS - RH

.CARGOS TEMPORARIOS CRIADOS PELA LEI MUNICIPAL N° 4,063 de 22 de margo

de 2023, CONF. ANEXO.
-

CARGO/FUNGAO CARGA HORARIA |  REMUNERAGAO

Professor Pedagogo (Unidades da Rede

Municipal de Ensino do Distrito de Santo 40 horas semanais R$ 4.867,77
Anténio do Rio Verde e regi&o dos Martirios)

Professor
Educagéo Fisica
(Unidades da Rede Municipal de Ensino do | 30 horas semanais R$ 3.650,83
Distrito de Santo Anténio do Rio Verde).

Informamos ainda, que o numero de vagas, nomenclatura,
direitos, vantagens, deveres e obrigagées, anilise, descrigdo, carga horaria,
pré-requisitos e caracteristica dos cargos permanecem inalterados.

Solicitamos ainda, que posterior ao atendimento deste, seja o
presente remetido & Procuradoria Geral do Municipio, para as providéncias cabiveis.

Sem mais para o momento, colocamo-nos a inteira disposicgo
para esclarecer quaisquer davidas.

4
@@hﬁgﬁé@ &%;éﬂumanoﬁ‘

Dietor de Recws
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO
Publicado em: 24/12/2024 | Edicio: 247 | Secao: 1 | Pagina: 45
Orgao: Ministério da Bducagdo/Gabinete do Ministro

PORTARIA INTERMINISTERIAL MEC/ME N° 13, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

Altera a Portaria Interministerial MEC/MF n° 6, de 28 de
dezembro de 2023, que estabelece as estimativas, os valores,
as aplicacbes e os cronogramas de desembolso das
complementagdes da Unio ao Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacgdo - Fundeb, para o exercicio de 2024,
nas modalidades Valor Anual por Aluno - VAAF, Valor Anual Total

por Aluno - VAAT e Valor Anual por Aluno decorrente da
complementacdo VAAR,

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO e o MINISTRO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso das
atribuicées que lhes conferem o art. 87, paragrafo unico, incisos Il e IV, da Constituicdo, e tendo em vista o

disposto no art. 16, § 1°, da Lei n°® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, e no Decreto n° 10,656, de 22 de
margo de 2021, resolvem:

Art. 1° A Portaria Interministerial MEC/MF n° 6, de 28 de dezembro de 2023, passa a vigorar com
as seguintes alteracdes:

‘Art, 2° O VAAF-MIN, definido nacionalmente para o ano de 2024 no ambito do Fundeb,
estimado na forma do art. 1° inciso 1V, fica estabelecido em R$ 5.648,91 (cinco mil seiscentos e quarenta e
oito reais e noventa e um centavos) (NR)

"Art. 3° O VAAT-MIN, definido nacionalmente para o ano de 2024 no ambito do Fundeb,

estimado na forma do art. 1°, inciso VI, fica estabelecido em R$ 8.510.81 (oito mil quinhentos e dez reais e
oitenta e um centavos)" (NR)

Art, 2° Os Anexos | a VI da Portaria Interministerial MEC/MF n° 6, de 28 de dezembro de 2023,
passam a vigorar, respectivamente, na forma dos Anexos | a VI desta Portaria,

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&@o, com efeitos financeiros a partir de
1° de janeiro de 2025,

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA
Ministro de Estado da Educacao

FERNANDO HADDAD

Ministro de Estado da Fazenda
ANEXO IEstimativa do Valor Anual por Aluno (VAAF) e das Receitas Anuais do Fundeb 2024

Valor anual por aluno (VAAF) estimado, por etapas, meqa}?ﬂé?%%f%,.,.t_ims__ﬁ.de,95§§.?9E99im9'2§9§,,§9,.?
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ANEXO I

Cronograma de Desembolso da Complementacio da Unido-VAAF ao Fundeb 2024 (Art. 186, § 2°,
da Lei n°®14.113/2020)

MESES | ESTADOS - o

............. ascons Tavizonis s — T
JAN 3930331503 7494623350 23274414939 18658250709 |243733.05752 | 22594461756
FEV 4323364653 |82440.856,85 | 25601856433 | 20524075780 | 26810636328 248539.079,31
MAR 4776652240 8989467696 27917500750 22382386312 |20240852824 | 271056.06591
ABR 5174706594 9738590220 302439.59146 24247585172 31677590559 293.644,07145
MAI 56.24534080 | 11587459837 326465, 920,02 |272.224.494,90 352.836.106.14  309.671.327.42
JUN 16023559303 9 1349.626.61826 | 291537, 10?3.19,?.% 137786760278  331,640.555,23
JUL 160.235593,03 39 1 349.626.618.26 |377.867.60278 1.33._1-.549:555.'2.3.
AGO 5828553285 13190554576 371659467, 45 1300,694.999,00 | 401 16022370 | 352.222:357.06
SET 57.383680.33 | 161906.058,82 | 422598.909,66 | 346.847.316.22 41811334763 377674 37018
ouT 57.383.680.33 | 161.906.058,82 | 422.598.909.66 41811334763 1377674, 3

NOV 57.383680,33 | 161.906.058,82 422.598.909,66 41811334763 377674, 37o 18
DEZ 56735502240 16186676444 42248529475 418044@?4:1?.___,._,,.;..377,,1599]55139
N72028 148 643.082.96 | 398.648.124,53 | 939.784.263,95 83731234137 178248381629
TOTAL 79520175596 | 188687122185 500782222435 4, 078.662.369,50  5.140.452. /1 4.657.465.312,3

{ (') Correspondente a até 15% do total de 2024 a ser distribuido ‘automaticamente

ANEXO lliDemonstrativo da Distribuigdo da Complementacéo da Unido-VAAT ao Fundeb no Ano
de 2024 (art. 16 da Lei n° 14.113/2020)

........
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Repuablica Federativa do Brasil
Estado de Goias

Municipio de Catalio

LEI N° 4192, de 28 de fevereiro de 2024

"Disp6e sobre a adequacdo, via de antecipacgio
salarial dos vencimentos do quadro do magistério
publico municipal da educacdo basica ao piso
salarial profissional nacional instituido pela Leij
Federal n° 11.738, de 16/07/2008.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO, ESTADO DE
GOIAS, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei Organica
do Municipio, pela Constituicdo Federal e embasado na lei federal de n°
11.738/2008, FAZ SABER, que a CAMARA MUNICIPAL, aprova, e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei disp6e sobre a adequacao, via de antecipacao
salarial, da remuneracdo do quadro do magistério publico municipal da
educacdo basica, constante da Lei Municipal n.° 1818/2000 (adequacgéo
apenas dos cargos abaixo constantes destes grupos),com modificagtes
pela Lei Municipal n°® 4.044 de 22 de dezembro de 2022 (Estrutura dos
cargos efetivos regidos pelo regime estatutario/fundo municipal de
educacédo de cataldo — FME), os cargos Temporarios criados pelas Leis
Municipais n° 3.883, de 11 de Junho de 2021, n° 4.063, de 22 de margo
de 2023, n° 4.107 de 09 de agosto de 2023, ao piso salarial profissional
nacional instituido pela Lei Federal n° 11.738, de 16/07/2008,

Art. 2° A partir de 1° (primeiro) de janeiro do ano em Ccurso,
fica definido da forma abaixo o vencimento base dos cargos do
magistério municipal, inclusive dos contratados por tempo determinado:
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ANEXO IV
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CATALAO - FME
ESTRUTURA DOS CARGOS EFETIVOS REGIDOS PELO REGIME ESTATUTARIO
QUADRO SUPLEMENTAR DOS SERVIDORES DO MAGISTERIO MUNICIPAL
REF.: JANEIRO/2024

20

GRUPO C
N.°VAGAS | CARGO VALOR - R$
ASSISTENTE DE ENSINO Il 20 hs. aulas 2.290,29
a2 (Piso Salarial Federal Educaggio Basica) 30 hs. aulas 343544
(Formagéo em ensino médio técnico em magistério) 40 hs. aulas 4.580,57
GRUPO D
NSVAGAS CARGO VALOR - R$
Nao ha cargos suplementares neste grupo
GRUPOE
NVAGAS |CARGO VALOR - R$
Néo ha cargos suplementares neste grupo
ANEXO V
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CATALAO - FME
ESTRUTURA DOS CARGOS EFETIVOS REGIDOS PELO REGIME ESTATUTARIO
QUADRO DOS SERVIDORES DO MAGISTERIO MUNICIPAL
REF.: JANEIRO/2024
GRUPO C
N.°VAGAS | CARGO VALOR - R$
300 PROFESSOR PD-1 20 hs. aulas| 2.290,29
(Nivel superior em curso de licenciatura de graduagéo plena) 30 hs. aulas 3.435,44
40 hs. aulas 4,580,57
020 PROFESSOR PD-1 (c/ lotagao Distr. Sto. Ant, Rio Verde e Regido) 20 hs. aulas 2.290,29
(Nivel superior em curso de licenciatura de graduagao plena) 30 hs. aulas 3.435,44
(c/ lotagéo Distrito Santo Anténio do Rio Verde e regido) 40 hs. aulas 4.580,57
004 PROFESSOR DE BANDA MUSICAL PD-1 20 hs. aulas 2.290,29
(Formagao de nivel superior de licenciatura em Musica, 30 hs. aulas 3.435,44
¢/ diploma de conclusao de graduagdo reconhecido pelo MEC) 40 hs. aulas 4.580,57
320 PROFESSOR PEDAGOGO PD-1 20 hs. aulas 2.290,29
(Formagéo Plena em Pedagogia, Normal Superior eou 30 hs. aulas 3.435,44
Complementagdo Pedagégica com Habilitagdo para Educagio 40 hs. aulas 4,580,57
Infantil e séries iniciais do Ensino Fundamental, com
reconhecimento pelo MEC)
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IMPACTO ORGAMENTARIO

Do Relatério

O Departamento de Recursos Humanos - RH do Municipio de Cataldo, Estado de
Goids, através do seu Servidor Responsavel, encaminhou a esta assessoria contabil requisiggo
do impacto orgamentario e financeiro sobre a questao disposta a seguir;

ADEQUAGAO PISO PROFESSOR - ANO DE 2025

Esta questdo advinda do departamento citado devido & necessidade da previso
orcamentaria das despesas do MUNICIPIO DE CATALAO. Sendo assim, em andlise

unicamente do ponto de vista contabil, cabe a esta assessoria dispor sobre o que a
CONSTITUICAO FEDERAL ¢ LRF dita sobre isto.

E o relatério,
DA FUNDAMENTAC}AO

Na anlise propedéutica sobre as questoes suscitadas & imperioso, para que haja
um entendimento mais proficuo do assunto demandado, destacar algumas definigdes e
esclarecimentos prévios pertinentes.

A necessidade de o Impacto Orgamentario visa atender inicialmente ao disposto
pela Constituigao Federal, em seu artigo 169 que dispde:

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unio, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios nao podera exceder os limites estabelecidos em lei
complementar. (Redacdo dada pela pela Emenda Constitucional n® 19,
de 1998)

§ 1° A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remunerag&o, a criagéo de
cargos, empregos e fungbes ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem como a
admiss&o ou contrataggo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 0rgéos e entidades da
administragao direta ou indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelfo
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poder piiblico, s6 poderzo ser faitas: (Renumerado do paragrafo unice, pela
Emenda Constitucional n® 19, de 1 998)
I - se houver prévia dotagéo orcamentaria suficiente para atender as projecBes de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes; (Incluido pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998).

Com o advindo da Lei de Responsabilidade Fiscal, (Lei Complementar n.°

101/2000), foi exigido 0 acompanhamento do Impacto Orgamentario e Financeiro para toda agdo

que acarrete aumento da despesa, bem como 3 adogao de obrigagdes que resultem em
despesas de carater continuado, conforme disposto no inciso 1 do artigo 16 e paragrafo 12 do
artigo 17:

Art. 16. A criagdo, expans3o ou aperfeicoamento de agéo governamental que
acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

I - Estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes;

Art. 17. Considera-se obrigatoria de carater continuado a despesa corrente
derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem
para o ente a obrigacéo legal de sua execugao por um periodo superior a
dois exercicios.

§ 120s atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata
0 caput deverdo ser instruidos com a estimativa prevista no inciso | do art, 16
e demonstrar a origem dos recursos para seu custeio.

DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

O objetivo do projeto de lej é a adequag&o piso professor — ano de 2025.

Para melhor visualizagZo, Segue o resumo e a tabela explicativa abaixo,
demonstrando o valor da RCL - Receita Corrente Liquida do exercicio dos altimos 12 (doze)
meses, e a folha de pagamento do més 12/2024 do Municipio de Catal3o:

Considerando os valores repassados pelo RH - Recursos Humanos do municipio, a
estimativa de impacto orgamentaria apds a aprovag3o da lei sera no montante de R$ 4.867,77
(quatro mil, oitocentos e sessenta e sete reais e setenta e sete centavos), que NAO impactara no
percentual de indice de pessoal.
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QUADRO DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARI

Receita Corrente Liquida RCL dos Ultimos 12 meses {d) RS 785.292.233,09

Despesa Folha Total em 12/2024 (e ) = (a/d*100) | RS 290.224.699,89 | %RCL 36,96%

Despesa Folha Total ap6sPL (e ) = (a/d*100) RS 290.229.567,66 | 9%RcL 36,96%

Despesa Folha Total em 2024 ( e ) = ( ¢/d*100) R$ 290.229.567,66 | %RcL 36,96%

Despesa Folha Total em 2025 ( e ) = ( ¢/d*100) RS 290.229.567,66 | %RCL 36,96%
CONCLUSAO

Diante de todos os elementos e demonstrativos aqui explicitados, concluimos o que

se segue:

w3008 7197

Rua 108, 1 35

Sstor Bl - CEP 740802350
Goidria - 50

O impacto orgamentério no projeto de lei, sera absorvido pelas dotagdes de
pessoal e encargos constantes no orcamento de 2024 (LOA), podendo ser
reforcado através dos indices suplementares autorizados na pelo Poder
Legislativo;

O impacto financeiro do presente projeto tera como contrapartida a evolugdo da
arrecadaco, através das atualizagBes dos Impostos e Taxas municipais, como
tambeém a implantag&o de um plano de acao desenvolvido pelo Tesouro Municipal;
A projecéo do cenario concernente ao indice de Gasto com Pessoal com as
contratagbes de pessoal prevista neste projeto mostrou-se inferior a0 limite
maximo estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal, considerando os
valores da RCL, gastos com pessoal e encargos, todos com referéncia base os
ultimos 12(doze) meses encerrado;

Destaca-se que no impacto orgamentario ira aumentar as despesas de folha de
pagamento do MUNICIPIO DE CATALAQ, no qual no més de dezembro de 2024 0
municipio ficou com o indice de pessoal de 36,96%, ap6s a majoragio na folha do
municipio de Cataldo, o indice de pessoal continuara a ser 36,96%, abaixo do
valor previsto na Lei de Reponsabilidade Fiscal de 54% da RCL.
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Portanto,

Goiania, 22 de JANEIRO de 2025.

ya /W
R@Mbe SOUSA MOURA
JBV ~ Asse%/oq”a e Contabilidade Publica Lida.
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