LEIN® 2.794, de 30 de dezembro de 2010.

“Cria cargos na estrutura administrativa do Municipio de

Catalédo, definida pela Lei Municipal de n°® 2.637, de 19 de dezembro de

2008”.

A CAMARA MUNICIPAL DE CATALAO, ESTADO DE GOIAS, no uso de

suas prerrogativas constitucionais, aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono e

promulgo a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica criado na estrutura administrativa do MUNICIPIO DE
CATALAO, fazendo parte do ANEXO UNICO — “parte I’ — (Ill - DOS ORGAOS
DE APOIO), definidos na lei municipal n® 2. 637, de 19 de dezembro de 2008,
junto a Secretaria Municipal da Fazenda, os seguintes cargos comissionados

com seus quantitativos e vencimentos:

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

N° DENOMINACAO DOS CARGOS DA VENCIMENTO
VAGAS SECRETARIA DA FAZENDA MENSAL (R$)

01 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE R$ 1.392,69

IMPOSTO TERRITORIAL RURAL - ITR
01 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE AVALIACAO R$ 1.392,69
DE IMOVEL RURAL
01 Chefe da Divisdo de Fiscalizagdo, Emisséo e R$ 768,47
Acompanhamento de Avisos de Cobrancas
01 Chefe da Divisao de Atendimento, Controle e R$ 768,47
Arquivos de Documentos




Paragrafo Unico — S&0 as seguintes atribuicdes dos cargos que ora se

criam no caput deste artigo:

N° VAGAS DENOMINA(;AO E ATRIBUICC)ES DOS CARGOS
01 CHEFE DO DEPARTAMENTO DE IMPOSTO TERRITORIAL RURAL
-ITR

- Planejar, elaborar, propor e coordenar a estrutura em tecnologia
da informacdo adequada e suficiente para acessar 0s sistemas
da Receita Federal do Brasil (RFB), com equipamentos, redes de

comunicacgao e servidores capacitados;

- Operar com eficacia o Sistema ITR Cobranca (ITRCOB),
mediante certificacdo digital, devidamente cadastrado no Sistema
da Receita Federal do Brasil, de modo a realizar as consultas da
relacéo dos imdéveis rurais com créditos tributarios (CT)

devedores, localizado dentro do municipio conveniado;

- Elaborar, conjuntamente com a unidade da Receita Federal do
Brasil — RFB de sua jurisdigdo, cronograma de expedi¢édo de

avisos de cobranca;

- Informar a Superintendéncia da Receita Federal do Brasil
(SRRF) de sua jurisdicdo, de acordo com os critérios e prazos
estabelecidos pela RFB, os valores de terra tua por hectare
(VTN/ha) para fins de atualizagéo do Sistema de Pregos de

Terras (SIPT) da RFB;

- Gerenciar, Planejar e Executar: Geracao da Base para

Cobranca, a emissdo dos avisos de cobranca do ITR; o




acompanhamento de cobrangas por meio de relatérios gerenciais

emitidos pelo IRTCOB,;

- Zelar pela manutencéo do sigilo das informac@es recebidas no

exercicio de suas funcoes;
- Participar das reunifes de sua area de atuacao;

- Exercer outras atribuicbes correlatas.

01

CHEFE DO DEPARTAMENTO DE AVALIACAO DE IMOVEL RURAL

- Analisar, emitir parecer sobre Laudo Técnico (elaborado por
engenheiro Agronomo ou Florestal, habilitado com ART),
apresentado pelo contribuinte que recebeu o termo emitido pela
malha do ITR, solicitando a comprovacao das areas declaradas
com benfeitorias Uteis e necessarias, o uso do solo e/ou areas
nao tributaveis, que devera apresentar em seu contetdo pelo
menos as seguintes informacgdes: localizacdo das benfeitorias em
mapa de uso de solo, com as coordenadas geogréficas;
metragem espacial das edificacdes e sua destinacao;
discriminacdo das areas com benfeitorias em hectares;

profissional habilitado e ART registrada no CREA.

- Analisar documentos que acompanham o laudo, tais como:
cépia atualizada da matricula; o memorial descritivo do perimetro

do imével e sua localizagdo geogréafica.

- Verificar se as areas discriminadas no mapa de uso do solo
correspondem a realidade das benfeitorias Uteis e necessarias

para a atividade rural.




- Realizar diligéncia no local (imével), em caso de divergéncia

nos documentos apresentados pelo contribuinte.

- Zelar pela manutencéo do sigilo das informac@es recebidas no

exercicio de suas funcoes.
- Participar das reunifes de sua area de atuacao.

- Exercer outras atribuicbes correlatas.

01

Cobrancas

Chefe da Diviséo de Fiscalizac8o, Emissdo e Acompanhamento de

- Analisar todas as provas documentais apresentadas pelos
contribuintes no procedimento de fiscalizacdo e revisdo de
declaracoes (Malha Fiscal ITR), inclusive identificando se o
profissional que assina os diversos laudos que podem ser
apresentados pelo contribuinte possui competéncia profissional

para emiti-los.

- Identificar todas as pegas que deverdo contar n0s processos

oriundos da fiscalizacao de imdveis rurais;

- Expedir, encaminhar auto de infragéo, intimagéo, avisos e
outros documentos, em conformidade com os modelos

aprovados pela Receita Federal do Brasil — RFB.

- Organizar e acompanhar todos os documentos expedidos e
encaminhados ao contribuinte e a Receita Federal do Brasil —

RFB.

- Zelar pela manutencéo do sigilo das informacgdes recebidas no

exercicio de suas funcdes.

- Participar das reunifes de sua area de atuacao.




- Exercer outras atribuicdes correlatas.

01 Chefe da Divisédo de Atendimento, Controle e Arquivos de

Documentos

- ldentificar os procedimentos béasicos e sistemas disponibilizados
pela Receita Federal do Brasil — RFB para atendimento ao

contribuinte do ITR.

- Certificar se o requerente de informacdes ou servicos é o

contribuinte ou seu representante legal.

- Informar o contribuinte que procura a administracao tributaria
em busca de orientagfes e procedimentos decorrentes das
atividades de fiscalizacao, lancamento e cobranca do Imposto a
Propriedade Rural (ITR), exercida pelo municipio, de acordo com
a legislacéo federal de regéncia do ITR e com os atos expedidos
pela RFB e pelo Comité Gestor do Imposto sobre a Propriedade

Rural (CGITR).

- Guardar em boa ordem as informagdes, processos e demais
documentos referentes aos procedimentos fiscais em andamento,

bem como aos concluidos nos ultimos 06 (seis) anos.

- Zelar pela manutencéo do sigilo das informacdes recebidas no

exercicio de suas fungdes.
- Participar das reunides de sua area de atuacao.

- Exercer outras atribui¢cbes correlatas.

Art. 2° - Todos os cargos criados atraves desta Lei séo de livre nomeacéo
e exoneracao pelo Chefe do Poder Executivo Municipal (cargos comissionados)

e fardo parte integrante do Anexo Unico da Lei 2.637, de 19 de dezembro de



2008, ficando a Diretoria de Recursos Humanos do Municipio autorizado a

readequar o Organograma de acordo com os termos desta lei.

Paragrafo Unico — Os ocupantes dos cargos referenciados no artigo 1°
desta lei sujeitardo aos mesmos direitos e obrigacbes dos demais servidores
comissionados ja definidos na legislacdo municipal, inclusive quanto a data e

forma de reajuste salarial e carga horaria.

Art. 3° - Com a possibilidade de aplicacdo gradual da presente lei, e
baseada, ainda, em estudos feitos pelas Secretarias Municipais de
Administracdo e Fazenda do Municipio, ndo havera impacto significante no
orcamentario-financeiro neste exercicio e nem nos dois subsequentes, ja que
esta alteracdo na estrutura administrativa jA estava planejada quando da
elaboracdo de respectivas leis, além do incremento ja para o proximo ano da

receita oriunda da cobranca do ITR pelo Municipio de Catal&o.

Paragrafo Unico — Toda a despesa com esta Lei tem adequacg&o
orcamentéria e financeira com a lei orcamentaria anual e compatibilidade com o

plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias.

Art. 4° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas

as disposi¢cdes em contrario.

(a)Deusmar Barbosa da Rocha

Presidente da Camara Municipal de Cataléo

“Sanciono a presente Lei .

Registre-se e publique-se.

Cataldo, 30.12.2010.

(a) VELOMAR GONCALVES RIOS
Prefeito Municipal



