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GABINETE DO PREFEITO

OFiCIO N.°: 032/2025 CATALAO, 10 DE FEVEREIRO DE 2.025.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,
Senhoras Vereadoras,

Através do presente, encaminhamos para apreciagéo e deliberagio dos membros
dessa Egrégia Casa de Leis o Projeto de Lei que “Autoriza o Poder Executivo, via Fundo
Municipal de Educagao, a contratar profissionais por tempo determinado na area da
Educagéo, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse piblico da

administragao municipal.”

A necessidade da presente proposi¢do decorre da deciso judicial proferida nos
autos do processo n° 5955601-25.2024.8.09.0029, que determinou ao Municipio de Catalao
a disponibilizagao de profissionais especializados em apoio pedagogico de Libras para alunos
da rede municipal de ensino. Essa medida se faz necessaria para garantir a incluséo e o
acesso adequado a educagéo de criangas com deficiéncia auditiva, em cumprimento aos
principios constitucionais da dignidade da pessoa humana, da igualdade e da educagéo

inclusiva.

Ademais, a Secretaria Municipal de Administracdo, por meio da Diretoria de
Recursos Humanos, identificou a inexisténcia de servidores efetivos suficientes para suprir
essa demanda, conforme informado no oficio n® 027/2025. A impossibilidade de realocagéo
de servidores justifica a necessidade da contratagdo emergencial, a fim de assegurar o direito

a educacao aos estudantes que dependem de suporte especializado.

O Projeto de Lei em questéao esta fundamentado no artigo 37, IX, da Constituicgo
Federal, que permite a contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade

temporaria de excepcional interesse publico. Ainda, esta em conformidade com a Lei

Brasileira de Inclusio da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146/2015), a Lei de Diretizés e

Bases da Educagéo (Lei n® 9.394/96) e demais normativos aplicaveis a educagéo jrclusiva.
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O impacto financeiro foi devidamente analisado e projetado, sendo os custos das
contratagOes suportados pelo Fundo Municipal de Educagéo, conforme previsto no orgamento
vigente. O processo seletivo para essas contratagdes sera realizado de forma transparente e
objetiva, assegurando a selegao de profissionais qualificados para a execucao das atividades

essenciais.

Dessa forma, este Projeto de Lei é imprescindivel para garantir o cumprimento da
decisdo judicial e assegurar o direito fundamental & educago de qualidade, com incluséo e

acessibilidade.

Face ao exposto, contamos com o apoio de todos os Vereadores e Vereadoras

para a aprovacao do presente Projeto de Lei e solicitamos que o mesmo SEJA APRECIADO
-
POR ESSA CASA DE LEIS NA FORMA RﬁGTMENTA E EM CARATER DE URGENCIA.

/

Atenciosamente,

Ao Senhor

JAIR HUMBERTO DA SILVA

DD. Presidente da Camara de Vereadores

e ilustres integrantes do Poder Legislativo de
Catalao - Estado de Goias.
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PROJETODELEIN® {4 de_ 14 de oﬁw\.v.my de 2025.

“Autoriza o Poder Executivo, via Fundo Municipal de Educagao,
a contratar profissionais por tempo determinado na area da
Educagdo, para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico da administragdo municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO, ESTADO DE GOIAS, no uso de suas
atribuicGes legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio e pela Constituicdo Federal, FAZ
SABER, que a CAMARA MUNICIPAL aprova, e Eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
caracterizada pelo Decreto n® 452, de 04 de fevereiro de 2025 e com base no permissivo
constitucional do artigo 37, IX, da Constituigio Federal, fica 0 Poder Executivo autorizado, via
Fundo Municipal de Educag&o a efetuar a contratagéo de pessoal por tempo determinado
para os cargos indicados no ANEXO UNICO desta Lei, nas condigdes e prazos definidos a
sequir.

Art. 2° Os contratos ter&o vigéncia de dois anos, a contar da data da efetiva
contratagdo, podendo ser prorrogados por igual periodo, caso persistam as situagdes
ensejadoras nesta Lei, desde que devidamente justificadas e autorizadas pelo Gestor
Municipal, até a homologagdo de procedimentos publicos de contratagdo de servidores
efetivos.

Art. 3° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:

| - A prevengéo dos efeitos da situagdo de emergéncia administrativa instituida
pelo Decreto n® 452, de 04 de fevereiro de 2025, em especial para contratagdes de pessoal
no ambito da Educagao, garantindo o funcionamento normal dos Servigos basicos nessa area,
sem interrupgdes, visto que sdo essenciais:

Il - Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico
para efeitos do presente diploma legal, a continuidade da prestacéo de serwgos
essenciais de educacao, especificamente do ensino infantil e fundamental no amb|to
municipal, bem como para cumprimento da decis3o liminar proferida nos autos do’ processo
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judicial n° 5955601.25.2024.8.09.0029, que determina ao Municipio de Catalo que
disponibilize profissionais especializados em apoio pedagdgico de Libras na rede de ensino,
0s quais destinam a acompanhar, planejar e atuar junto com o professor regente de sala
de aula e fora dela;

Art. 4° O recrutamento do pessoal sera feito por meio de processo seletivo
publico simplificado de analise de curriculo para preenchimento de vagas exclusivamente de
excepcional interesse plblico, devendo ser amplamente divulgado.

Art. 5° Os contratos de que trata esta Lei terdo natureza juridico-administrativa,
nao gerando qualquer vinculo permanente, estabilidade ou efetividade.

Art. 6° Os contratados nos termos desta lei estarao sujeitos aos mesmos direitos,
deveres e proibigdes, inclusive o atinente a acumulagao de cargos e fungdes publicas e ao
regime de disciplina e responsabilidade vigentes para os demais servidores publicos
municipais, no que couber.

Art. 7° E assegurado ao contratado o direito ao gozo de licenga para tratamento
de salde, dada por acidente que importe na impossibilidade total ou parcial do exercicio de
suas fungdes, vedadas quaisquer outras espécies de afastamento.

Art. 8° Somente poderéo ser contratados os interessados que comprovarem 0s
seguintes requisitos:

| - Ter idade a partir de 18 (dezoito) anos;
Il - Ser brasileiro (a) nato ou naturalizado;
Il - Estar quite com as obrigagées militares e eleitorais;

IV — Gozar de boa salde fisica e mental, e n4o ser portador de deficiéncias
incompativeis com o exercicio da fungao;

V — Possuir habilitagéo profissional exigida para o exercicio do cargo, nos termos
da legislag&o.

Art. 9° Fica o Poder Executivo, via Fundo Municipal de Educacao, autorizado a
efetuar a contratagao de pessoal, de até 20 (vinte) servidores, por tempo determinado, para
os cargos indicados no ANEXO UNICO, que é parte integrante desta lei e define o CARGO,~
o NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA, HABILITAGAO MiNIMA E CRITERIOS PARA

0"
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A SELECAO, A DESCRICAO SUMARIA DO CARGO, A LOTAGAO e o VALOR DA
REMUNERAGAO MENSAL.

GABINETE DO PREFEITO

Art. 10. O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

| - Receber atribuigoes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

Il - Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢&o,
para o exercicio de cargos em comissao ou fungao de confianga.

Paragrafo tinico - A inobservancia do disposto neste caput importaré na rescisao
do contrato.

Art. 11. As contratagdes eventualmente realizadas por esta lei ficam
condicionada ao atendimento das projegdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes diante da adequagao orgamentaria e financeira com a LDO e compatibilidade
com o PPA do Municipio, na seguinte dotacdo orgamentaria: 27-2601-12-361-4005-4044-
319004 - MANUTENCAO DA REDE DE ENSINO BASICO E FUNDAMENTAL

Art. 12. A extingdo do contrato de excepcional interesse publico se dara sem
direito a indenizagGes, podendo ocorrer pelo exaurimento da sua vigéncia; pela resciséo
administrativa, no caso de infracao disciplinar; pela conveniéncia da administragéo; pela
assuncao do contratado em cargo publico ou emprego compativel, e por iniciativa do
contratado.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE CATALAO, AOS 1{ _DIAS DO MES DE

g Em@g,g s DE 2025.
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ANEXO UNICO
DOS CARGOS/FUNGOES, DAS VAGAS, DA REMUNERAGAO E CARGA HORARIA

ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CATALAO - FME

HABILITAGAO )
CARGO/FUNGAO AREA DE QUANTITATIVO | MINIMAEXIGIDA | REMUNERAGAO
ATUAGAO DE VAGAS PARA
PROVIMENTO
PROFESSOR COM
FGFEEEER EDUCAGAO PEDAGOGIA BILINQUF
PEDAGOGO INFANTIL E 10 LIBRAS/PORTUGUES; R$ 3.650.83
* J
EDUCAGAO BASICA | - ENSINO PEDAGOGIA
BILINGUE | FUNDAMENTAL LETRAS/LIBRAS;
LIBRAS/PORTUGUES | PEDAGOGIA COM
CERTIFICAGAO DE
PROFICIENCIA NO
CARGA HORARIA: ENSINO DA LIBRAS
30 HORAS 740H.
SEMANAIS
PEDAGOGO
EDUCAGAO BASICA
. 10 |-COM R$ 3.650,83
F;'Egi%sggg 'IENDF‘X%’;?LAS CERTIFICADO DE
EDUCAGAOBASICAI 4 ENsINO ESPECIALISTAEM
ESPECIALISTAEM | w0 AMENTAL BRAILLE OU COM
BRAILLE CERTIFICAGAO EM
' CURSO AVANGADO
DE TIFLOLOGIA, OU
CARGA HORARIA: CURSO LIVRE DE
30 HORAS BRAILE DE 120 a
SEMANAIS 280H; PROFESSOR
COM CERTIFICADO
DE CONCLUSAO DE
CURSO DE NiVEL
SUPERIOR DE
LICENCIATURA COM
CURSO LIVRE DE
BRAILE DE 120 a
280H.
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DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

. PROFESSOR COM PEDAGOGIA BILINGUE LIBRAS/PORTUGUES; PEDAGOGIA
LETRAS/LIBRAS, PEDAGOGIA COM CERTIFICACAO DE PROFICIENCIA NO ENSINO
DA LIBRAS 740H.

DESCRIGAO SINTETICA: compreende o cargo que se destina a acompanhar, planejar e
atuar junto com o professor regente de sala de aula e fora dela, favorecendo a alfabetizagao
e comunicacao em LIBRAS/Portugués, o atendimento de estudantes surdos nas etapas e
modalidades da Educagéo Infantil e Educagéo Basica regular da Rede Municipal de
Educagéo, considerando as especificidades de cada etapa, bem como desenvolvendo outras

atividades correlatas.

ATRIBUIGOES:

e Garantir e promover a educagao bilingue para criangas surdas e/ou deficientes auditivos,
com LIBRAS como lingua de instrugéo e o Portugués como segunda lingua, na modalidade
escrita, na educacao infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental.

e Participar junto com ofa professor(a) na elaboragéo do planejamento para organizar e/ou
propor adequagdes curriculares e procedimentos metodologicos diferenciados para as
atividades pedagogicas planejadas.

e Elaborar materiais pedagdgicos visuais bilingues, com Libras e Portugués na modalidade
escrita, respeitando as necessidades linguisticas dos alunos surdos.

» Adotar praticas ludicas € interativas com énfase na visualidade, adequadas ao processo
de aprendizagem das criangas surdas, promovendo a compreens&o e a expressio de forma
dindmica e eficaz.

e Orientar as criangas e estudantes surdos em sala de aula, por meio de atividades
adaptadas para a utilizagao de duas linguas no cotidiano escolar e na vida social.

e Elaborar colaborativamente com a professora regente o plano de aula visando o ensino na

Libras e o Portugués na modalidade escrita.
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e Contribuir com os professores do ensino regular da unidade de escolar, no processo
avaliativo do estudante surdo.

e Intermediar a interagdo das criangas surdas com o professor regente da sala de aula
regular, promovendo a inclusdo e o uso da Libras como ferramenta de comunicagéo no
ambiente escolar.

e Cumprir a carga horaria de trabalho, participando em sala de aula e estando a disposigao
do Setor de Incluséo da Secretaria Municipal de Educag&o de Cataldo (GO).

e Participar de capacitagdes na area da Educacao Especial/LIBRAS.

e Participar de formagdes, reunides e projetos voltados para a familia, alunos e profissionais
com tematica e situagdes referentes a Educagao Especial e Inclusiva.

e Participar de todos os eventos que envolvam a turma (viagens de estudo, conselhos de
classe, reunides pedagdgicas).

o Realizar e operacionalizar junto com os profissionais da Unidade Escolar o PEI (Plano de
Ensino Individual).

e Elaborar relatorio pedagdgico descritivo bimestral acerca do aprendizado dos estudantes
usuarios da LIBRAS

o Estabelecer articulagdo juntamente com o professor titular do Ensino Regular, ofertando
para todos os estudantes nogdes béasicas de libras, promovendo a interagao entre as criangas
e estudantes surdos e ouvintes.

e Auxiliar os estudantes surdos na comunicagdo durante a rotina da unidade escolar,
especiaimente nos momentos de higiene, alimentacao, recreio e durante orientacdes
realizadas por outros profissionais da escola. |

e Manter o coordenador(a) e diretor(a) da unidade escolar atualizado sobre as necessidades
pedagogicas do estudante surdo, de aquisicdo de recursos e materiais especificos para o
trabalho.

e Ofertar formagéo em LIBRAS, no momento da hora atividade, aos profissionais que atuam
na unidade escolar em que se faga presente o estudante surdo.

e Manter a articulagéo e planejamento com professores(as) do Atendimento Educacional

Especializado — AEE — para o melhor desenvolvimento do aprendizado do estudante surdo.
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. PROFESSOR PEDAGOGO EDUCAGAO BASICA | - COM CERTIFICADO DE
ESPECIALISTA EM BRAILLE OU COM CERTIFICACAO EM CURSO AVANGADO DE
TIFLOLOGIA, OU CURSO LIVRE DE BRAILE DE 120 a 280H. *PROFESSOR COM
CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO DE NiVEL SUPERIOR DE LICENCIATURA
COM CURSO LIVRE DE BRAILE DE 120 a 280H.

DESCRIGAOQ SINTETICA: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de nivel
superior de licenciatura, ou Pedagogia com Habilitagéo nas areas da Educacao Especial
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, e Certificado de Especialista em
Braille ou com certificacdo em Curso Avangado de Tiflologia, ou curso livre de Braile de 120
a 280h, ou; Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de nivel superior em
algumas das licenciaturas, fornecido por instituigao de ensino superior reconhecido pelo MEC,

e curso livre de Braile de 120 a 280h,

HABILIDADES DE COMUNICACAO:

O papel do professor braillista para Estudantes com Cegueira envolve o desenvolvimento de
adaptacdes das propostas pedagogicas e apoio para a comunicagio e condugao das aulas e
atividades extracurriculares. Essas agfes tm um impacto significativo na qualidade do
atendimento aos estudantes que compdem o publico-alvo da Educagao Especial. A atuago
dos mediadores favorece a acessibilidade ao curriculo escolar do ano em curso, bem como a
inclusao social dos estudantes garantindo que cada um tenha acesso igualitario e

oportunidades de aprendizado enriquecedoras.

ATRIBUIGOES:

e Atender os estudantes em periodo do tumo escolar, em suas respectivas U.E,
individualmente e ou em grupos de acordo com suas necessidades educacionais:
e Atender de forma presencial os estudantes em suas respectivas Unidades Escolares, para

identificar as barreiras ainda existentes no processo de ensino aprendizagem no contexto
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regular e colaborar com o professor regente na condugdo dos trabalhos e adaptagéo de
materiais para esses estudantes;

e Colaborar na elaboragéo e execugdo do Plano de Ensino Individualizado identificando as
necessidades educacionais especificas dos estudantes, em parceria com o Professor do AEE
de cegueira baixa viséo, definindo recursos, propostas a serem desenvolvidas, integrando o
ensino de leitura tatil e escrita por meio do Sistema Braille e 0 uso do Soroban, assim como o
ensino de tecnicas de orientagao a mobilidade, intencionando a autonomia;

e Atuar em parceria com os professores regentes no planejamento das atividades
pedagdgicas e no uso dos materiais adaptados e acessiveis:

e Elaborar materiais e recursos especificos aos estudantes:

e Acompanhar a funcionalidade e aplicabilidade dos recursos pedagégicos e de
acessibilidade na sala de aula do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola
em acordo com as orientagdes do Professor do AEE de cegueira e baixa visao;

e Orientar professores e responsaveis quanto aos recursos pedagogicos e de acessibilidade
utilizados pelo estudante;

e Organizar sua rotina de trabalho nos cinco dias da semana, atendendo a necessidade dos
estudantes;

Participar de formages especificas junto a ao Setor de Inclusdo, da Secretaria

Municipal de Educagéo de Catalao — GO, quando for convocado:

8
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Republica Federativa do Brasil
Estado de Goias

Municipio de Catalao

DECRETO N° 452, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025.

“Declara situagdo emergencial para fins de
realizacdo de procedimento simplificado de
contratagdo por excepcional interesse publico, na
forma que indica, e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO, Estado de Goias, no uso de suas
atribuicGes legais, especialmente as conferidas pela Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso IX, da Constituicio Federal, que
permite a contratag&o por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico;

CONSIDERANDO a necessidade do fortalecimento dos servicos publicos
municipais prestados a coletividade, especialmente na area da Educagao;

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de contratagdo temporaria de
servidores publicos para a Secretaria Municipal de Educag&o em decorréncia de situagoes
alheias ao planejamento da municipalidade que podem acarretar em eminente prejuizo na
continuidade da prestagdo de servicos publicos a comunidade;

CONSIDERANDO que o regime juridico dos servicos publicos, instituido em
favor do interesse publico, visa garantir a legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia na prestagdo dos servigos, protegendo de modo eficiente os
direitos dos administrados e assegurando a continuidade e qualidade do atendimento &
populagao;

CONSIDERANDO a decisdo liminar nos autos do processo judicial n’
5955601.25.2024.8.09.0029, que determina que o Municipio de Catalo disp,@n"igiwl‘ize

profissionais especializados em apoio pedagogico de Libras na rede de ensin
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Republica Fedterétiva do Brasil
Estado de Goias
Municipio de Cataldo

CONSIDERANDO especial atengdo que deve ser dispensada & educacso
infantil e fundamental, conforme disposto no Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA),
especificamente no artigo 53, que assegura & crianga e ao adolescente o direito &
educagéo visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, ao preparo para o exercicio da
cidadania e a qualificagdo para o trabalho;

CONSIDERANDO que a legislagéo educacional prevé a incluszo de alunos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagzo
no ensino regular, demandando apoio especializado, conforme o artigo 208, inciso 11, da
Constituicao Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de manutengdo e continuidade das
atividades da Administracdo Municipal, principalmente diante da essencialidade e
exclusividade dos servigos prestados & comunidade:

CONSIDERANDO o interesse publico e os principios aplicaveis a
Administragéo Publica, em especial o da razoabilidade, economicidade e eficiéncia:

CONSIDERANDO que compete ao Municipio zelar pelo pleno e integral
atendimento das necessidades do cidadao, assegurando a prestagéo ininterrupta dos
servigos publicos essenciais;

CONSIDERANDO o enunciado da Stimula 011 do Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado de Goiés ‘admite-se a contratagdo de pessoal por prazo
determinado, mediante processo seletivo simplificado, na forma da legislagdo municipal e
da RN 07/05 TCM/GO, para atender programas sociais, custeados com verbas de outro
ente (federal ou estadual), que, por sua natureza, possuam excepcional interesse publico,
vedada qualquer modalidade de contratagéo direta’:

CONSIDERANDO ainda o que dispde a Decisao Normativa n® 0005/2019 e a
Instrugdo Normativa n® 00010/2019 ambas do TCM-GO.

DECRETA:
Art. 1° Fica decretado estado emergencial da Administragao Dj,neté“ do

Municipio de Catal&o — Goias, na area da Educacao, pelo periodo de 180 (cento e oitepta)
a7/
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Repubilica Fedwerativa do Brasil
Estado de Goias
Municipio de Catalao

dias, a contar da data da publicacdo deste Decreto, podendo, se necessario, ser
prorrogado, devendo a Secretaria Municipal de Administragéo e a Secretaria Municipal de
Educacdo proceder aos atos necessarios para a realizagdo de processo seletivo
simplificado, a fim de suprir os servicos imprescindiveis ao funcionamento da

Administragao Publica Municipal, na forma da legislagao em vigor.

Art. 2° Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico especificada no artigo anterior e com base no permissivo constitucional do artigo
37, IX, da Constituigdo Federal, fica autorizada a contratag@o temporéaria de servidores,
pelo prazo estabelecido no artigo 1° deste Decreto, para atender a Educagéo neste

Municipio.

Art. 3° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico
a continuidade da prestacao de servigos essenciais da Educagéo deste Municipio, situagdo
criada pelo déficit de profissionais no quadro de servidores para provimento das

necessidades de extrema urgéncia, bem como a falta de concursados em lista de espera.

Art. 4° As contratagbes autorizadas pelo presente decreto serdo regidas por
Lei Municipal, seguindo as mesmas normas aplicaveis aos demais servidores no que se

refere a direitos e obrigagoes.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugado deste Decreto correrdo a conta

de dotagdes consignadas no vigente orcamento do Poder Executivo Municipal.

Art. 6° Este Decreto entra em yigof na data dg sua publicagéo, revogando as

/

disposicdes em contrario.

14
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Catalao-GO, 07 de fevereiro de 2025.

IIm°, Sr.
RICARDO DE SOUSA MOURA
Diretoria de Contabilidade

lIm®. Sr.
CELSO Luis Dias CALIXTO
DD. Procurador Geral do Municipio

Prezados Senhores,

Em atendimento ao oficio n°® 027/2025, datado de 05/02/2025, protocolado
neste Municipio sob o n° 2025003764, de 06/02/2025, solicitamos de V. S?. o levantamento do
impacto financeiro e orgamentario para o presente exercicio e os demais, com a criagao da
estrutura de cargos com as respectivas vagas e remuneragéo constantes do ANEXO UNICO
deste, junto ao Fundo Municipal de Educagéo de Cataldo, para lotagéo na Secretaria Municipal
de Educagdo, a serem contratados via Processo Seletivo Simplificado e remunerados pelo
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CATALAO - FME, tendo em vista que gerara um

custo mensal aos Cofres Piblicos na ordem de R$ 103.990,24 (cento e trés mil,

novecentos e noventa reais e vinte e quatro centavos), ja inclusos a parte patronal

previdenciéaria para com o RGPS.
O Processo Seletivo para contratagdo de profissionais visa o cumprimento
de medida liminar processo n°® 5955601-25.2024.8.09.0029, os quais destinam a acompanhar,

planejar e atuar junto com o professor regente de sala de aula e fora dela, favorecendo a

alfabetizagdo e comunicagéo em LIBRAS/Portugués, o atendimento de estudantes surd%gﬁ\
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etapas e modalidades da Educagéo Infantil e Educagéo Basica regular da Rede Municipal de
Educacéo, considerando as especificidades de cada etapa, bem como desenvolvendo outras
atividades correlatas; bem como, o professor braillista para Estudantes com Cegueira envolve o
desenvolvimento de adaptagdes das propostas pedagégicas e apoio para a comunicagdo e
condugao das aulas e atividades extracurriculares. Essas agdes t&m um impacto significativo na
qualidade do atendimento aos estudantes que comp&em o publico-alvo da Educagéo Especial.
A atuag@o dos mediadores favorece a acessibilidade ao curriculo escolar do ano em curso, bem
como a inclusdo social dos estudantes garantindo que cada um tenha acesso igualitario e

oportunidades de aprendizado enriquecedoras.

CARGOS A SEREM CRIADOS PARA FINS DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO
JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO A SEREM CONTRATADOS PELO
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CATALAO - FME(TEMPORARIOS)

16
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FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CATALAO - FME

ANEXO UNICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE CATALAQ
DOS CARGOS/FUNGOES, DAS VAGAS, DA REMUNERAGAO E CARGA HORARIA

CARGO/FUNGAO

AREA DE
ATUACAO

QUANTITATIVO DE
VAGAS

HABILITAGAO
MINIMA EXIGIDA
PARA
PROVIMENTO

REMUNERAGAOQ

PROFESSOR PEDAGOGO

EDUCAGAO BASICA | -
BILINGUE
LIBRAS/PORTUGUES

CARGA HORARIA:
30 HORAS SEMANAIS

EDUCAGAO
INFANTIL E
ENSINO
FUNDAMENTAL |

10

PROFESSOR COM
PEDAGOGIA BILINGUE
LIBRAS/PORTUGUES:
PEDAGOGIA
LETRASILIBRAS:
PEDAGOGIA COM
CERTIFICAGAO DE
PROFICIENCIA NO
ENSINO DA LIBRAS
740H.

R$ 3.650,83

PROFESSOR PEDAGOGO

EDUCAGAO BASICAI -
ESPECIALISTAEM
BRAILLE

CARGA HORARIA:
30 HORAS SEMANAIS

EDUCAGAO
INFANTIL E
ENSINO
FUNDAMENTAL |

10

PEDAGOGO
EDUCAGAO BASICA |
- COM CERTIFICADO

DE ESPECIALISTA
EM BRAILLE OU
COM CERTIFICAGAO
EM CURSO
AVANGADO DE
TIFLOLOGIA, OU
CURSO LIVRE DE
BRAILE DE 120 a
280H; PROFESSOR
COM CERTIFICADO
DE CONCLUSAO DE
CURSO DE NIVEL
SUPERIOR DE
LICENCIATURA COM
CURSO LIVRE DE
BRAILE DE 120 a
280H.

R$ 3.650,83
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DESCRIGAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

PROFESSOR COM PEDAGOGIA BILINGUE LIBRAS/PORTUGUES; PEDAGOGIA

LETRAS/LIBRAS, PEDAGOGIA COM CERTIFICAGAO DE PROFICIENCIA NO ENSINO DA
LIBRAS 740H.

DESCRIGAO SINTETICA: compreende o cargo que se destina a acompanhar, planejar e atuar
junto com o professor regente de sala de aula e fora dela, favorecendo a alfabetizacdo e
comunicagdo em LIBRAS/Portugués, o atendimento de estudantes surdos nas etapas e
modalidades da Educagdo Infantil e Educagéo Basica regular da Rede Municipal de Educago,
considerando as especificidades de cada etapa, bem como desenvolvendo outras atividades

correlatas.

ATRIBUIGOES:

e Garantir e promover a educag&o bilingue para criangas surdas e/ou deficientes auditivos, com
LIBRAS como lingua de instrugdo e o Portugués como segunda lingua, na modalidade escrita, na
educagdo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental.

e Participar junto com o/a professor(a) na elaboragéo do planejamento para organizar e/ou propor
adequagOes curriculares e procedimentos metodologicos diferenciados para as atividades
pedagogicas planejadas.

e Elaborar materiais pedagogicos visuais bilingues, com Libras e Portugués na modalidade escrita,
respeitando as necessidades linguisticas dos alunos surdos.

e Adotar praticas ludicas e interativas com énfase na visualidade, adequadas ao processo de
aprendizagem das criangas surdas, promovendo a compreensao e a expressdo de forma dinadmica
e eficaz.

e Orientar as criangas e estudantes surdos em sala de aula, por meio de atividades adaptadas

para a utilizacéo de duas linguas no cotidiano escolar e na vida social.

18
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e Elaborar colaborativamente com a professora regente o plano de aula visando o ensino na Libras

e 0 Portugués na modalidade escrita.

e Contribuir com os professores do ensino regular da unidade de escolar, no processo avaliativo
do estudante surdo.

e Intermediar a interagdo das criangas surdas com o professor regente da sala de aula regular,
promovendo a inclus&o e o uso da Libras como ferramenta de comunicag&o no ambiente escolar,

e Cumprir a carga horaria de trabalho, participando em sala de aula e estando a disposiggo do
Setor de Inclus&o da Secretaria Municipal de Educagéo de Catal&o (GO).

o Participar de capacitagdes na area da Educagado Especial/LIBRAS.

e Participar de formagdes, reunides e projetos voltados para a familia, alunos e profissionais com
tematica e situagdes referentes a Educagao Especial e Inclusiva.

e Participar de todos os eventos que envolvam a turma (viagens de estudo, conselhos de classe,
reunides pedagdgicas).

e Realizar e operacionalizar junto com os profissionais da Unidade Escolar o PE| (Plano de Ensino

Individual).

e Elaborar relatério pedagdgico descritivo bimestral acerca do aprendizado dos estudantes
usuarios da LIBRAS

e Estabelecer articulagéo juntamente com o professor titular do Ensino Regular, ofertando para
todos os estudantes nogbes basicas de libras, promovendo a interagdo entre as criancas e
estudantes surdos e ouvintes.

e Auxiliar os estudantes surdos na comunicagdo durante a rotina da unidade escolar,
especialmente nos momentos de higiene, alimentagao, recreio e durante orientagées realizadas por
outros profissionais da escola.

e Manter o coordenador(a) e diretor(a) da unidade escolar atualizado sobre as necessidades
pedagogicas do estudante surdo, de aquisi¢ao de recursos e materiais especificos para o trabalho.
e Ofertar formagéo em LIBRAS, no momento da hora atividade, aos profissionais que atuam na

unidade escolar em que se faga presente o estudante surdo.
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e Manter a articulagdo e planejamento com professores(as) do Atendimento Educacional

Especializado — AEE - para o melhor desenvolvimento do aprendizado do estudante surdo.

. PROFESSOR PEDAGOGO EDUCAGAO BASICA | - COM CERTIFICADO DE ESPECIALISTA
EM BRAILLE OU COM CERTIFICAGAO EM CURSO AVANCADO DE TIFLOLOGIA, OU CURSO
LIVRE DE BRAILE DE 120 a 280H. *PROFESSOR COM CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE
CURSO DE NIVEL SUPERIOR DE LICENCIATURA COM CURSO LIVRE DE BRAILE DE 120 a
280H.

DESCRIGAO SINTETICA: Diploma, devidamente registrado, de conclus&o de curso de nivel
superior de licenciatura, ou Pedagogia com Habilitagéo nas areas da Educagéo Especial fornecido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, e Certificado de Especialista em Braille ou com

certificacdo em Curso Avangado de Tiflologia, ou curso livre de Braile de 120 a 280h, ou:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em algumas das
licenciaturas, fornecido por instituigo de ensino superior reconhecido pelo MEC, e curso livre de
Braile de 120 a 280h,

HABILIDADES DE COMUNICAGAO:

O papel do professor braillista para Estudantes com Cegueira envolve o desenvolvimento de
adaptagbes das propostas pedagogicas e apoio para a comunica¢do e condugdo das aulas e
atividades extracurriculares. Essas agdes tém um impacto significativo na qualidade do atendimento
aos estudantes que compdem o publico-alvo da Educagao Especial. A atuagdo dos mediadores
favorece a acessibilidade ao curriculo escolar do ano em curso, bem como a inclusdo social dos
estudantes garantindo que cada um tenha acesso igualitario e oportunidades de aprendizado

enriquecedoras.
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ATRIBUIGOES:

e Atender os estudantes em periodo do turno escolar, em suas respectivas U.E, individuaimente e
ou em grupos de acordo com suas necessidades educacionais;

e Atender de forma presencial os estudantes em suas respectivas Unidades Escolares, para
identificar as barreiras ainda existentes no processo de ensino aprendizagem no contexto regular e
colaborar com o professor regente na condugado dos trabalhos e adaptacao de materiais para esses
estudantes:

e Colaborar na elaboragdo e execu¢do do Plano de Ensino Individualizado identificando as
necessidades educacionais especificas dos estudantes, em parceria com o Professor do AEE de
cegueira baixa visao, definindo recursos, propostas a serem desenvolvidas, integrando o ensino de
leitura tatil e escrita por meio do Sistema Braille e 0 uso do Soroban, assim como o ensino de
técnicas de orientagéo a mobilidade, intencionando a autonomia;

e Atuar em parceria com o0s professores regentes no planejamento das atividades pedagdgicas e
no uso dos materiais adaptados e acessiveis;

e Elaborar materiais e recursos especificos aos estudantes;

e Acompanhar a funcionalidade e aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade na
sala de aula do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola em acordo com as
orientagdes do Professor do AEE de cegueira e baixa visdo;

o Orientar professores e responsaveis quanto aos recursos pedagogicos e de acessibilidade
utilizados pelo estudante;

e Organizar sua rotina de trabalho nos cinco dias da semana, atendendo a necessidade dos
estudantes;

Participar de formagdes especificas junto & ao Setor de Incluséo, da Secretaria Municipal

de Educagao de Catalao — GO, quando for convocado;
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Solicitamos ainda, que posterior ao atendimento deste, seja o presente remetido &

Procuradoria Geral do Municipio, para as devidas providéncias cabiveis.

Sem mais para 0 momento, subscrevemo-nos.

3ehastiad mg:é“
P iretor de RecHrsd
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Secretaria Municipal de Educacao de Cataldo

Oficio n © 027/2025 Cataldo (GO), 05 de fevereiro de 2025.

A Tlmo. Sr. ]
CELSO LUIS DIAS CALIXTO
Procuradoria Geral do Municipio de Cataldo - GO.

Assunto: Resposta ao processo 5955601-25.2024.8.09.0029 de 07 de novembro de
2024.

Senhor Procurador,

Servimo-nos do presente para solicitar abertura de processo seletivo, conforme
descrito abaixo, visando cumprimento de medida liminar processo 5955601-
25.2024.8.09.0029.

PROPOSTA PARA ELABORACAO DO EDITAL PROCESSO SELETIVO PARA
*PROFESSOR COM PEDAGOGIA BILINGUE LIBRAS/PORTUGUES,
*PEDAGOGIA LETRAS/LIBRAS, *PEDAGOGIA COM CERTIFICACAO DE
PROFICIENCIA NO ENSINO DA LIBRAS 740H.

DESCRICAO SINTETICA: compreende 0 cargo que se destina a acompanhar, planejar
e atuar junto com o professor regente de sala de aula e fora dela, favorecendo a
alfabetiza¢do e comunicagiio em LIBRAS/Portugués, o atendimento de estudantes surdos
nas etapas ¢ modalidades da Educagdio Infantil e Educago Basica regular da Rede
Municipal de Educagio, considerando as especificidades de cada etapa, bem como

desenvolvendo outras atividades correlatas.
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ATRIBUICOES:

e Garantir e promover a educagfo bilingue para criancas surdas e/ou deficientes
auditivos, com LIBRAS como lingua de instrucio e o Portugués como segunda lingua,
na modalidade escrita, na educagéo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental.

e Participar junto com o/a professor(a) na elaboragio do planejamento para organizar
e/ou propor adequagdes curriculares e procedimentos metodolégicos diferenciados para
as atividades pedagdgicas planejadas.

e Elaborar materiais pedagdgicos visuais bilingues, com Libras e Portugués na
modalidade escrita, respeitando as necessidades linguisticas dos alunos surdos.

e Adotar praticas lidicas e interativas com énfase na visualidade, adequadas ao processo
de aprendizagem das criangas surdas, promovendo a compreenso e a expressao de forma
dindmica e eficaz.

e Orientar as criangas e estudantes surdos em sala de aula, por meio de atividades
adaptadas para a utilizagdo de duas linguas no cotidiano escolar e na vida social.

e Elaborar colaborativamente com a professora regente o plano de aula visando o ensino

na Libras e o Portugués na modalidade escrita.

 Contribuir com os professores do ensino regular da unidade de escolar, no processo
avaliativo do estudante surdo.

e Intermediar a interacfo das criancas surdas com o professor regente da sala de aula
regular, promovendo a inclusio e o uso da Libras como ferramenta de comunicagdo no
ambiente escolar. |

e Cumprir a carga hordria de trabalho, participando em sala de aula e estando a
disposi¢do do Setor de Incluso da Secretaria Municipal de Educagio de Cataldo (GO).
e Participar de capacitagdes na 4rea da Educagio Especial/LIBRAS.

e Participar de formagdes, reunides e projetos voltados para a familia, alunos e
profissionais com tematica e situacdes referentes a Educagdo Especial e Inclusiva.

e Participar de todos os eventos que envolvam a turma (viagens de estudo, conselhos de
classe, reunides pedagégicas).

e Realizar e operacionalizar junto com os profissionais da Unidade Escolar o PEI (Plano

de Ensino Individual).
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e Elaborar relatério pedagdgico descritivo bimestral acerca do aprendizado dos
estudantes usuarios da LIBRAS |

* Estabelecer articulagio juntamente com o professor titular do Ensino Regular,
ofertando para todos os estudantes nogdes basicas de libras, promovendo a interacdo entre
as criangas e estudantes surdos e ouvintes.

o Auxiliar os estudantes surdos na comunicacio durante a rotina da unidade escolar,
especialmente nos momentos de higiene, alimentagio, recreio e durante orientacdes
realizadas por outros profissionais da escola.

e Manter o coordenador(a) e diretor(a) da unidade escolar atualizado sobre as
necessidades pedagégicas do estudante surdo, de aquisicdo de recursos e materiais
especificos para o trabalho.

e Ofertar formagéo em LIBRAS, no momento da hora atividade, aos profissionais que
atuam na unidade escolar em que se faca presente o estudante surdo.

e Manter a articulago e planejamento com professores(as) do Atendimento Educacional

Especializado — AEE — para o melhor desenvolvimento do aprendizado do estudante

surdo.

PROPOSTA PARA ELABORACAO DO EDITAL PROCESSO SELETIVO PARA *
PROFESSOR PEDAGOGO EDUCACAO BASICA I - COM CERTIFICADO DE
ESPECIALISTA EM BRAILLE OU COM CERTIFICACAO EM CURSO
AVANCADO DE TIFLOLOGIA, OU CURSO LIVRE DE BRAILE DE 120 a 280H.
*PROFESSOR COM CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO DE NiVEL

SUPERIOR DE LICENCIATURA COM CURSO LIVRE DE BRAILE DE 120 a
280H.
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CARGO: Professor braillista

DESCRICAO SINTETICA: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso
de nivel superior de licenciatura, ou Pedagogia com Habilitacio nas areas da Educagio
Especial fornecido por instituiciio de ensino reconhecida‘pelo MEC, e Certificado de
Especialista em Braille ou com certificagdo em Curso Avangado de Tiflologia, ou curso

livre de Braile de 120 a 280h, ou;

Diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso de nivel superior em algumas
das licenciaturas, fornecido por institui¢fo de ensino superior reconhecido pelo MEC, e

curso livre de Braile de 120 a 280h,

HABILIDADES DE COMUNICACAO:

O papel do professor braillista para Estudantes com Cegueira envolve o desenvolvimento
de adaptagdes das propostas pedagdgicas e apoio para a comunicagdo e conducio das
auias e atividades extracurriculares. Essas agdes tém um impacto significativo na
qualidade do atendimento aos estudantes que compdem o piblico-alvo da Educagio
Especial. A atuagdo dos mediadores favorece a acessibilidade ao curriculo escolar do ano
em curso, bem como a inclusdo social dos estudantes garantindo que cada um tenha

acesso igualitrio e oportunidades de aprendizado enriquecedoras.

ATRIBUICOES:

e Atender os estudantes em perfodo do turno escolar, em suas respectivas U.E,
individualmente e ou em grupos de acordo com suas necessidades educacionais;

e Atender de forma presencial os estudantes em suas respectivas Unidades Escolares,
para identificar as barreiras ainda existentes no processo de ensino aprendizagem no
contexto regular e colaborar com o professor regente na condugdo dos trabalhos e
adaptagdo de materiais para esses estudantes;

e Colaborar na elaboraggo e execucfio do Plano de Ensino Individualizado identificando
as necessidades educacionais especificas dos estudantes, em parceria com o Professor do

AEE de cegueira baixa visfo, definindo recursos, propostas a serem desenvolvidas,
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IMPACTO ORGAMENTARIO

Do Relatério

O Departamento de Recursos Humanos - RH do Municipio de Catal3o, Estado de
Goids, através do seu Servidor Responsavel, encaminhou a esta assessoria contabil requisicao

do impacto orgamentério e financeiro sobre a questao disposta a seguir:

Criagéo da estrutura de cargos com as respectivas vagas e remuneragéo junto ao

Fundo Municipal de Educagéo, para contratagao via Processo Seletivo Simplificado.

Esta questdo advinda do departamento citado devido a necessidade da previsao
orcamentaria das despesas do MUNICIPIO DE CATALAO. Sendo assim, em andlise
unicamente do ponto de vista contabil, cabe a esta assessoria dispor sobre o que a
CONSTITUICAO FEDERAL e LRF dita sobre isto.

E o relatorio,
DA FUNDAMENTAGAO

Na analise propedéutica sobre as questdes suscitadas é imperioso, para que haja
um entendimento mais proficuo do assunto demandado, destacar algumas definicdes e

esclarecimentos prévios pertinentes.

A necessidade de o Impacto Orgamentério visa atender inicialmente ao disposto
pela Constituigao Federal, em seu artigo 169 que dispde:

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do Distrito ‘:}\
Federal e dos Municipios ndc poderd exceder os limites estabelecidos em lei N
complementar. (Redacdo dada pela pela Emenda Constitucional n° 19, N\
de 1998)
§ 1° A concesséo de qualquer vantagem ou aumento de remunerago, a criagéo de
cargos, empregos e fungdes ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem como a
admiss&o ou contratagao de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgéos e entidades da

w2 R0us 7147 . I O

o A www.vinicius

Setor Syl - OEF contato@vinicivsoontebilidade com. by ﬁﬁﬂf&f}ih(fad&?

.com.br
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administragdo direta ou indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo
poder publico, s6 poderéo ser feitas: (Renumerado do paragrafo Unico, pela
Emenda Constitucional n® 19, de 1998)
| - se houver prévia dotag@o orgamentdria suficiente para atender as projegdes de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes; (Incluido pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998).

Com o advindo da Lei de Responsabilidade Fiscal, (Lei Complementar n.°

101/2000), foi exigido 0 acompanhamento do Impacto Orgamentario e Financeiro para toda agéo
que acarrete aumento da despesa, bem como a adogdo de obrigagdes que resultem em
despesas de carater continuado, conforme disposto no inciso | do artigo 16 e paragrafo 12 do
artigo 17:

Art. 16. A criagéo, expans&o ou aperfeicoamento de agdo governamental que
acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

| - Estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes;

Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater continuado a despesa corrente
derivada de lei, medida provisoria ou ato administrativo normativo que fixem
para o ente a obrigagdo legal de sua execugdo por um periodo superior a
dois exercicios.

§ 1¢0s atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata
0 caput deverdo ser instruidos com a estimativa prevista no inciso | do art. 16
e demonstrar a origem dos recursos para seu custeio.

DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

O objetivo do projeto de lei é criagdo da estrutura de cargos com as respectivas
vagas e remuneragéo junto ao Fundo Municipal de Educagdo, para contratagdo via Processo
Seletivo Simplificado.

Para melhor visualizagdo, segue o resumo e a tabela explicativa abaixo,
demonstrando o valor da RCL - Receita Corrente Liquida do exercicio dos ultimos 12 (doze)

meses, e a folha de pagamento do més 12/2024 do Municipio de Cataléo:

Considerando os valores repassados pelo RH - Recursos Humanos do municipio, a

estimativa de impacto orgamentaria apds a aprovag&o da lei sera no montante de R$ 103.990,24
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(cento e trés mil, novecentos e noventa reais e vinte e quatro centavos), que impactara no

percentual de indice de pessoal.

QUADRO DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO

Receita Corrente Liquida RCL dos Ultimos 12 meses (d) RS 780.558.272,70

Despesa Folha Total em 12/2024 ( e ) = (a/d*100) RS 290.287.726,99 %RCL 37,19%

Despesa Folha Total apés PL ( e ) = (a/d*100) R$ 290.391.717,23 | %RCL | 37,20%

Despesa Folha Total em 2025 ( e ) = ( ¢/d*100) R$ 290.391.717,23 | %RCL | 37,20%

Despesa Folha Total em 2026 (e ) = ( ¢/d*100) RS 290.391.717,23 | %RCL 37,20%
CONCLUSAO

Diante de todos os elementos e demonstrativos aqui explicitados, concluimos o que

se seque:

[, O impacto orgamentario no projeto de lei, serd absorvido pelas dotacbes de
pessoal e encargos constantes no orgamento de 2024 (LOA), podendo ser
reforcado através dos indices suplementares autorizados na pelo Poder
Legislativo;

ll. O impacto financeiro do presente projeto tera como contrapartida a evolugédo da
arrecadacgdo, através das atualizagdes dos Impostos e Taxas municipais, como
também a implantagéo de um plano de agéo desenvolvido pelo Tesouro Municipal;

Ill. A projecdo do cenario concernente ao indice de Gasto com Pessoal com as
contratagdes de pessoal prevista neste projeto mostrou-se inferior ao limite
maximo estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal, considerando os \
valores da RCL, gastos com pessoal e encargos, todos com referéncia base os \
Ultimos 12(doze) meses encerrado; \

IV.  Destaca-se que no impacto orcamentario ird aumentar as despesas de folha de x
pagamento do MUNICIPIO DE CATALAQ, no qual no més de dezembro de 2024 o
municipio ficou com o indice de pessoal de 37,19%, apds a majoragéo na folha do
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municipio de Cataléo, o indice de pessoal permanecera 37,20%, abaixo do valor
previsto na Lei de Reponsabilidade Fiscal de 54% da RCL.

Portanto,

Goiania, 11 de fevereiro de 2025.

JBV - Assessona eag nt M@de Publica Ltda.

AN
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QF
——
ESTADO DE GOIAS — PODER JUDICIARIO
COMARCA DE CATALAO

22 Vara da Familia, Infancia e Juventude
E-mail: gab2familia.catalao@tjgo.jus.br

DECISAO

Processo n.: 5955601-25.2024.8.09.0029
Impetrante: Ministério Publico Do Estado De Goias
Impetrado: Secretario Municipal de Educacao de Cataldo e outro

Trata-se de mandado de seguranca com pedido de liminar impetrado pelo Ministério Publico do
Estado de Goias, figurando como substituto processual das criancas || | | BBl ¢2 Silva, nascido em
04.11.2015, | ©!ivcira, nascido em 18.11.2020, [ ~reire. nascido em
03.09.2020, |GG '/ochado, nascido em 30.08.2013, contra suposto ato coator praticado
pelo Secretario Municipal de Educacao de Cataldo, Sr. Leonardo Pereira Santa Cecilia, em litisconsoércio
com o Municipio de Catal&o, todos qualificados nos autos.

Extrai-se da peticao inicial que as 04 (quatro) criancas acima relacionadas, todas com deficiéncia
auditiva, estdo matriculadas em escolas da rede municipal de ensino.

Segundo consta, |l Ja Silva estuda na Escola Municipal Anténio Pinheiro Santos.

I COliveira c I Fcirc estio matriculados no CMEI Prof. Anibal Rosa do

Nascimento e || S \/2chado, por sua vez, frequenta a Escola Municipal Patotinha.

Conforme relatado, os representantes legais das criancas buscaram o Ministério Publico para tentar
resolver o problema da falta de professores qualificados em LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais) nas redes
municipais de ensino em que estudam. Consta, ainda, que a Secretaria Municipal de Educacéo de Cataldo esta
se recusando a disponibilizar professores com formacao em LIBRAS para atender adequadamente as crian¢as
com deficiéncia auditiva.

O impetrante destaca que as criancas estdo sendo prejudicadas no processo de aprendizagem,
tendo em vista que o conteldo pedagdgico ministrado nas escolas nao leva em consideracao a diferenca
linguistica, o que enseja a situacao de infrequéncia escolar.

Com base nesse cenario, pugnou pela concessao de liminar para que o impetrado, por meio de sua
Secretaria Municipal de Educacéo, seja compelido a realizar a imediata oferta de professor de sua rede ou a
contratacdo de um profissional de apoio pedagdgico com formacdo em LIBRAS, para cada substituido, neste
ano de 2024 e nos seguintes, além de material didatico apropriado, conforme o calendario escolar municipal.

Ao final, pugna pela concesséo da seguranca, garantindo aos substituidos profissional escolar
gualificado e material didatico necessario ao ensino e aprendizagem dos substituidos, enquanto matriculados
na rede municipal de ensino.

@ Tri bunal de Justica do Estado de Coi as
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Foi determinada a emenda da inicial para anexar aos autos o laudo médico da crianga Emanuel de
Freitas Oliveira e o comprovante de matricula da crianga Gabriel Coelho Martins Machado (evento 6).

Emenda a inicial no evento 9.

Os autos vieram-me conclusos.

Relatado o essencial, decido.

Dispensado o recolhimento de custas, por for¢a de isencéo legal.

Recebo a peti¢éo inicial, nos termos do artigo 319 do Cédigo de Processo Civil.

A concessao de liminar em acdo mandamental pressupde a violagdo de direito liquido e certo,
havendo ainda duas exigéncias legais para que se efetive a antecipagdo, quais sejam: a relevancia dos motivos
sobre os quais se fundamenta o pedido inicial e a probabilidade da ocorréncia de lesao irreversivel ao direito do
impetrante, ou dano de reparacéo dificil, caso mantido o ato coator até sentenca final (artigo 7.°, inciso Ill, da
Lein.° 12.016/2009).

De inicio, é relevante pontuar que a probabilidade de ocorréncia de lesao ao direito dos substituidos,
caso mantido o ato coator até sentenca final, esta satisfatoriamente demonstrada nos autos. Senéo, vejamos.

Analisando os documentos colacionados aos autos, verifico que os substituidos, || Nl GG ca
Siiva, | GG O'ivciro. I << - I \/2chado séo portadores de
necessidade especial (surdez) e que estdo matriculados na rede municipal de ensino, respectivamente, na
Escola Municipal Anténio Pinheiro Santos, na CMEI Prof. Anibal Rosa do Nascimento e na Escola Municipal
Patotinha (evento 1 e 9).

Como é cedicgo, a Constituicdo Federal, nos artigos 205 e 208, estabelece que é dever do Estado
oferecer educagdo como um meio para o pleno desenvolvimento do individuo. No caso de pessoas com
necessidades especiais, é imprescindivel garantir o Atendimento Educacional Especializado (AEE).

Confira-se:

“Art. 205. A educacéo, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera promovida e incentivada com a
colaboracéo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualificagdo para o trabalho.

Art. 208. O dever do Estado com a educacéo sera efetivado mediante a garantia de:

()

Il - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na rede regular
de ensino;

C.)

Vale ressaltar que, no julgamento do Tema 548 da Repercusséo Geral, o Supremo Tribunal Federal
firmou o entendimento de que “a educacgédo béasica em todas as suas fases — educacéo infantil, ensino
fundamental e ensino médio — constitui direito fundamental de todas as criancas e jovens, assegurado por
normas constitucionais de eficacia plena e aplicabilidade direta e imediata. (...)._O Poder Publico tem o dever
juridico de dar efetividade integral &s normas constitucionais sobre acesso a educacédo basica” (Tema 548-RG
do STF — RE 1.008.166/SC, Relator: LUIZ FUX, Tribunal Pleno, REPERCUSSAO GERAL — MERITO, DJe de
20-04-2023).

[E Tri bunal de Justica do Estado de Coi as
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A Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, Lei n.° 13.146/2015, também chamada de

Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, ndo apenas assegura que as pessoas com deficiéncia tém direito a um
sistema educacional inclusivo em todas as fases da vida, mas também determina que é responsabilidade do
poder publico garantir a efetivagcdo desse direito.

:E Tri bunal

Os artigos 27 e 28, a seguir transcritos, regulamentam:

Art. 27. A educacao constitui direito da pessoa com deficiéncia, assegurados sistema educacional inclusivo
em todos os niveis e aprendizado ao longo de toda a vida, de forma a alcancar o maximo desenvolvimento
possivel de seus talentos e habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais, sequndo suas
caracteristicas, interesses e necessidades de aprendizagem.

Paragrafo Unico. E dever do Estado, da familia, da comunidade escolar e da sociedade assegurar educacéo
de qualidade a pessoa com deficiéncia, colocando-a a salvo de toda forma de violéncia, negligéncia e
discriminagéo.

Art. 28. Incumbe ao poder publico assegurar, criar, desenvolver, implementar, incentivar, acompanhar e
avaliar:

| - sistema educacional inclusivo em todos os niveis e modalidades, bem como o aprendizado ao longo de
toda a vida;

Il - aprimoramento dos sistemas educacionais, visando a garantir condi¢cdes de acesso, permanéncia,
participacado e aprendizagem, por meio da oferta de servigos e de recursos de acessibilidade que eliminem
as barreiras e promovam aincluséo plena;

Il - projeto pedagdgico que institucionalize o atendimento educacional especializado, assim como 0s
demais servigcos e adaptacdes razoaveis, para atender as caracteristicas dos estudantes com deficiéncia e

garantir o seu pleno acesso ao curriculo em condi¢8es de igualdade, promovendo a conquista e o exercicio
de sua autonomia;

V — adocdo de medidas individualizadas e coletivas em ambientes que maximizem o desenvolvimento

académico e social dos estudantes com deficiéncia, favorecendo o acesso, a permanéncia, a participagao e
a aprendizagem em instituicdes ensino;

VI — pesquisas voltadas para o desenvolvimento de novos métodos e técnicas pedagoégicas, de materiais
didaticos, de equipamentos e de recursos de tecnologia assistiva;

VIl — planejamento de estudo de caso, de elaboracdo de plano de atendimento educacional especializado, de

organizacdo de recursos e servigos de acessibilidade e de disponibilizacdo e usabilidade pedagdgica de
recursos de tecnologia assistiva;

IX —adocdo de medidas de apoio que favorecam o desenvolvimento dos aspectos linguisticos, culturais,
vocacionais e profissionais, levando-se em conta o talento, a criatividade, as habilidades e os interesses do
estudante com deficiéncia,;

X — adocgédo de praticas pedagogicas inclusivas pelos programas de formacao inicial e continuada de
professores e oferta de formagéo continuada para o atendimento educacional especializado;

Xl — formacgéo e disponibilizacdo de professores para o atendimento educacional especializado, de

tradutores e intérpretes da Libras, de quias intérpretes e de profissionais de apoio;

XIll — acesso a educacdo superior e a educacgao profissional e tecnolégica em igualdade de oportunidades e
condi¢des com as demais pessoas;

de Justica do Estado de Goi as

244 Docunent o Assi nado e Publicado Digital mente em 01/11/2024 12:50: 17

= Local i zar

pel o codi go: 109387665432563873820266434, no endereco: https://projudi.tjgo.jus.br/p

0 1rensn
- OY ' W1YO

- Buelues el l9s lad anb 1 JUsH

T3A O 3ANINIMNC 3T V IONYAN | VA VAIVA

‘e leq

00 :8€ 60 S¢0cC/cO/TT

ogdes <- IANINIANC VA 3 V IONY4AN | va SOavz INe

w
N

00 ZIv T &

[9A |

[9A 1D 8PN IUBAN[L 8 e 1ouR JU | Bdue INBaS ap Opepuygy <- O ludu 198Yyuo) 8p 0SS3820.Id < -

110 [ep



Processo: 5955601-25.2024. 8. 09. 0029

XVI — acessibilidade para todos os estudantes, trabalhadores da educa¢do e demais integrantes da
comunidade escolar as edificagdes, aos ambientes e as atividades concernentes a todas as modalidades,
etapas e niveis de ensino;

XVIl — oferta de profissionais de apoio escolar;

XVIII — articulagdo intersetorial na implementacéo de politicas publicas.

Outrossim, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao (n.° 9.394/96), nos artigos 58 e 59, estabelece

gue educandos com necessidades especiais possuem direito a educacao especial, preferencialmente na rede
regular de ensino.

Abaixo, segue o texto:

58. Entende-se por educagédo especial, para os efeitos desta Lei, a modalidade de educagédo escolar
oferecida preferencialmente na rede regular de ensino, para educandos com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo.

§ 1° Havera, quando necessario, servicos de apoio especializado, na escola reqular, para atender as

peculiaridades da clientela de educagao especial.

§ 2° O atendimento educacional sera feito em classes, escolas ou servigos especializados, sempre que, em
funcédo das condi¢cdes especificas dos alunos, néo for possivel a sua integracdo nas classes comuns de

ensino regular.

8§ 3° A oferta de educacdo especial, nos termos do caput deste artigo, tem inicio na educacdao infantil e
estende-se ao longo da vida, observados o inciso Ill do art. 4° e 0 paragrafo Gnico do art. 60 desta Lei.

Art. 59. Os sistemas de ensino assegurardo aos educandos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacgéo:

| - curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizagdo especificos, para atender as suas
necessidades;

Il - terminalidade especifica para aqueles que ndo puderem atingir o nivel exigido para a conclusédo do
ensino fundamental, em virtude de suas deficiéncias, e aceleragcdo para concluir em menor tempo o
programa escolar para os superdotados;

Il - professores com especializacdo adequada em nivel médio ou superior, para atendimento especializado,

bem como professores do ensino reqular capacitados para a integracdo desses educandos nas classes

comuns;

IV - educacédo especial para o trabalho, visando a sua efetiva integracdo na vida em sociedade, inclusive
condi¢des adequadas para 0s que néo revelarem capacidade de inser¢cdo no trabalho competitivo, mediante
articulagdo com os 6rgaos oficiais afins, bem como para aqueles que apresentam uma habilidade superior
nas areas artistica, intelectual ou psicomotora;

V - acesso igualitario aos beneficios dos programas sociais suplementares disponiveis para o respectivo
nivel do ensino regular.

Observo, ainda, que o Decreto n.° 7.611/2011 da Presidéncia da Republica, dispde sobre a

educacao especial, o atendimento educacional especializado e outras providéncias, in verbis:

= Tri bunal

Art. 1° O dever do Estado com a educacédo das pessoas publico-alvo da educacgao especial seréa efetivado de
acordo com as seguintes diretrizes:

de Justica do Estado de Goi as
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| - garantia de um sistema educacional inclusivo em todos os niveis, sem discriminagcdo e com base na
igualdade de oportunidades;

Il - aprendizado ao longo de toda a vida;
Il - ndo excluséo do sistema educacional geral sob alegagao de deficiéncia;

IV - garantia de ensino fundamental gratuito e compulsério, asseguradas adaptacdes razoaveis de acordo
com as necessidades individuais;

V - oferta de apoio necessério, no d&mbito do sistema educacional geral, com vistas a facilitar sua efetiva
educacéo;

VI - adocdo de medidas de apoio individualizadas e efetivas, em ambientes que maximizem o

desenvolvimento académico e social, de acordo com a meta de inclusao plena;

VII - oferta de educacdo especial preferencialmente na rede regular de ensino; e

VIIl - apoio técnico e financeiro pelo Poder Publico as instituicdes privadas sem fins lucrativos,
especializadas e com atuagéo exclusiva em educacgéo especial.

§ 1° Para fins deste Decreto, considera-se publico-alvo da educagao especial as pessoas com deficiéncia,
com transtornos globais do desenvolvimento e com altas habilidades ou superdotagao.

Art. 2° A educacéo especial deve garantir 0s servi¢cos de apoio especializado voltado a eliminar as barreiras

que possam obstruir o processo de escolarizagcdo de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacgéo.

§ 1° Para fins deste Decreto, 0s servi¢os de que trata o caput serdo denominados atendimento educacional
especializado, compreendido como o conjunto de atividades, recursos de acessibilidade e pedagégicos
organizados institucional e continuamente, prestado das seguintes formas:

| - complementar & formacéo dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento,
como apoio permanente e limitado no tempo e na frequéncia dos estudantes as salas de recursos
multifuncionais; ou

Il - suplementar a formacéo de estudantes com altas habilidades ou superdotacéo.

§ 2° O atendimento educacional especializado deve integrar a proposta pedagdégica da escola, envolver a
participacdo da familia para garantir pleno acesso e participacdo dos estudantes, atender as necessidades
especificas das pessoas publico-alvo da educacgao especial, e ser realizado em articulagdo com as demais
politicas publicas.

Portanto, ndo ha davida quanto a efetividade normativa do direito a educacao inclusiva, que,

conforme mencionado, deve ser oferecida, preferencialmente, por meio da rede regular de ensino, ou, quando
insuficiente, por outras instituicdes, conforme o Regime Juridico das Parcerias entre a Administragdo Publica e
as Organizag6es da Sociedade Civil, estabelecido pela Lei n.° 13.019/2014.

Nesse sentido, a jurisprudéncia do eg. Tribunal de Justica de Goias também se consolidou no

sentido de que o Poder Publico tem o dever de assegurar o atendimento educacional especializado as pessoas
com deficiéncia, sobretudo criangas.

Confira-se:

DUPLO GRAU DE JURISDIGAO EM ACAO DE MANDADO DE SEGURANGA. PESSOA COM NECESSIDADES
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ESPECIAIS. DEFICIENTE AUDITIVO. DIREITO A EDUCACAO. DISPONIBILIZACAO DE PROFESSOR DE
LIBRAS. 1. O texto constitucional dispde que a educacgao é direito de todos e dever do Estado, devendo o
ensino ser ministrado visando a igualdade de condi¢gdes para 0 acesso e permanéncia na escola, o que, em
relacdo as pessoas com deficiéncia, sera efetivado mediante atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino. 2. No mesmo sentido, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo
Nacional e o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia asseguram a contratacdo de professores capacitados para
atendimento das pessoas com necessidades especiais, de forma a garantir sua integragao nas classes
comuns. 3. Comprovada a deficiéncia auditiva do impetrante e constatada a necessidade de
acompanhamento especializado por professor capacitado em libras, é de se confirmar a sentenc¢a que a
impde. REMESSA DESPROVIDA. (TJGO, Reexame Necessario 0277754-51.2016.8.09.0065, Rel. CARLOS
HIPOLITO ESCHER, 42 Camara Civel, julgado em 09/02/2018, DJe de 09/02/2018) (g. n.)

(...) 1. O texto constitucional dispde que a educacéo € direito de todos e dever do Estado, inclusive com a
garantia de atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na
rede regular de ensino. 2. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional assegura a contratacdo de
professores capacitados para atendimento dos portadores de necessidades especiais, de forma a garantir sua
integracdo nas classes comuns. 3. Comprovado quadro clinico de deficiéncia cognitiva (transtorno do espectro
autista) e constatada a necessidade de acompanhamento por professor de apoio com formacgéo técnica necesséria
para tanto, deve o ente publico ser impelido a manter a devida assisténcia ao estudante. REMESSA NECESSARIA
DESPROVIDA. (TJGO, Remessa Necessaria Civel 5013450-65.2020.8.09.0011, Rel. DESEMBARGADOR
ANDERSON MAXIMO DE HOLANDA, 32 Camara Civel, julgado em 18/07/2023, DJe de 18/07/2023). (g. n.)

(...) 3. O direito fundamental a educagéo recebeu especial prote¢do do constituinte, visto que estabeleceu, de um
lado, as diretrizes prestacionais a que deve o Estado cumprir, ao tempo em que muniu, por outro, todos os cidadaos
do direito publico subjetivo de exigir sua fiel satisfagéo. 4. A atual legislagcdo atesta que a educacao inclusiva exige
um sistema educacional abrangente, compreendendo a¢des efetivas para que as pessoas com deficiéncia
exercitem o seu direito a educacado em plenitude, conferindo concregéo aos principios da dignidade e igualdade, em
sua vertente substancial. 5. E dever do Poder Publico assegurar as criancas e aos adolescentes com
deficiéncia atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, inclusive
mediante a disponibilizacdo de profissional de apoio (art. 208, Ill, da CF/88; art. 54, Ill, da Lei Federal n°
8.069/1990, arts. 58, 8§1° e 59, Ill, da Lei de Diretrizes e Bases para a Educa¢ao Nacional, arts. 3° e 4°, ambos
da Lei 12.764/2012 e arts. 27 e 28, ambos da Lei 13.146/2015). (...) (TIGO, Mandado de Seguranca Civel
5160949-91.2023.8.09.0126, Rel. DESEMBARGADOR MARCUS DA COSTA FERREIRA, 52 Camara Civel, julgado
em 08/03/2024, DJe de 08/03/2024). (g. n.)

Assim, configura dever das instituicbes de ensino, seja qual for a natureza juridica, proporcionar os
mecanismos necessarios aos portadores de deficiéncia fisica para que estes possam realizar as suas
atividades em igualdade de condi¢fes, especialmente porque a intencdo do legislador foi justamente a de
garantir a integracéo social e o exercicio pleno de direitos destas pessoas.

Vale ressaltar, nesse aspecto, que a educacdo aos cidadaos ndo se restringe em oferecer ensino
formal. E necessario implementar medidas minimas que garantam a eficiente manutencéo do aluno na sala de
aula, o que, por certo, passa pela indispenséavel disponibilizacéo de profissional habilitado para atender alunos
portadores de necessidades especiais, como € o caso dos substituidos.

Desse modo, entendo que as alegac¢fes formuladas na inicial se revestem de plausibilidade, uma
vez que a contratacdo de professores capacitados para o atendimento das pessoas com necessidades
especiais é um direito dos alunos e um dever do ente municipal.

Lado outro, tenho que o perigo de dano irreparavel ou de dificil reparagéo esté consubstanciado no
fato de os substituidos ndo poderem esperar, sem prejuizos consideraveis, o regular desenvolvimento do ano
letivo.
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38
555
Registre-se, por ultimo, que néo ha risco de irreversibilidade dos efeitos da deciséo. = ig <
©0
Forte em tais razfes, concedo a liminar pleiteada para determinar que o impetrado disponibilize, T ' é&
no prazo de 30 (trinta) dias, professor de sua rede ou, alternativamente, preceda a contratagéo de profissionais = s> :
de apoio pedagdgico com a formagéo em LIBRAS, para cada qual dos substituidos, sendo eles [ SN - f 5':,
W sive, NG O I - I \2chado, bemcomo © > Z3
material didatico apropriado, obedecendo-se a contratagcdo o calendario escolar municipal, objetivando a E%;
integracdo dos substituidos ao ambiente escolar. g %’g
=P
Fixo multa diaria no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), limitada a R$ 50.000,00 (cinquenta ¥ ; ‘é
mil reais). 5 cZ
552
Determino a intimac&o pessoal, via mandado, do Secretario de Educacao do Municipio de Cataldo 5 m
e do Prefeito Municipal, para comprovarem nos autos, a tempo e modo, o cumprimento da presente g M v
determinacao, nos termos da simula 410 do STJ. £ S«%
m
Notifique-se a autoridade coatora, bem como o Municipio de Cataldo-GO acerca do contetido da i g
peticdo inicial, enviando-lhes as cépias necessarias, a fim de que, no prazo de 10 (dez) dias, prestem as é

informagbes necessarias (art. 7°, inciso |, da Lei 12.016/09).

Apo6s as informagdes, colha-se a manifestagdo ministerial no prazo de 10 (dez) dias.

00 :8€ 60 S¢0cC/cO/TT

Por fim, retornem os autos conclusos para nova deliberacéo.
A presente decisédo tem forga de mandado, conforme autoriza o Cédigo de Normas.
Intime-se. Cumpra-se.

Cataldo/GO, datado digitalmente.

FELIPE SALES SOUZA
JUIZ DE DIREITO
(assinado digitalmente)
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CATALAD

POTENCIA NO CORAGAO DO BRASIL §

Procuradoria Geral do Municipio

AO JUiZO DA VARA DA INFANCIA E JUNVENTUDE DA COMARCA D ECATALAO,
ESTADO DE GOIAS.

Processo: 5955601.25.2024.8.09.0029.

MUNICIPIO DE CATALAO, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 01.505.643/0001-50, com sede na Rua Nassin Agel,

n°® 505. Centro, Catalao/GO, e-mail institucional procuradona@catalao.qgo.gov.br, na sua

representacao legal (CPC 75, Ill), vem respeitosamente perante Vossa Exceléncia, expor

€ requerer o0 que se segue:.

Foi proposto Mandado de Seguranca pelo Representante do

Ministério Publico da 1* Promotoria de Justica da Comarca de Cataldo, Goids, em

substituiggo aos menores |
I is2ndo a contratado de apoio

pedagdgico com a formagdo em libras, para cada um dos substituidos, bem como, material
didatico apropriado, favorecendo a aprendizagem e a integracdo dos menores no

ambiente escolar.

Em decisdo inicial, foi concedido liminar para determinar ao
Impetrado, para que no prazo de 30 (trinta) dias disponibilize professores de sua rede ou,
alternativamente, proceda a contratacdo especializada em apoio pedagogico de libras,

além do fornecimento do material necessario a integragéo dos alunos ao ambiente escolar.

Municipio de Cataldo, CNPJ/MF n° 01.505.643/0001-50, procuradoria@catalao.qo.gov.br
Rua Nassin Agel, n.° 505, Centro, Cataldo — GO, CEP 75701-050, (64) 3441-5000
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CATALAD

POTENCIA NO CORAGAO DO BRASIL §

Procuradoria Geral do Municipio

A decisao ainda fixou multa diaria de R$ 500,00 (quinhentos reais), limitada a R$ 50.000,00

(cinquenta mil reais), em caso de descumprimento. Vide:

[...] Forte em tais razdes, concedo a liminar pleiteada para determinar que o
impetrado disponibilize, no prazo de 30 (trinta) dias, professor de sua rede ou,
alternativamente, preceda & contratacdo de profissionais de apoio pedagogico
com a formag&o em LIBRAS, para cada qual dos substituidos, sendo eles |l

Silvério da Silva, Emanuel de Freitas Oliveira, Enrico Souza Freire e Gabriel
I e como material didatico apropriado, obedecendo-

se a contratacdo o calendario escolar municipal, objetivando a integragdo dos
substituidos ao ambiente escolar.

Fixo multa diaria no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), limitada a R$
50.000,00 (cinquenta mil reais).

O Municipio Manifestou nos autos, inicialmente sobre a temeridade e o
precedente da deciséo liminar, quando extensivo a todas as escolas publicas municipais,
gerando contratacdo massiva de professores individualizados, sopesando a realidade
local, bem como a dificuldade em encontrar estes profissionais, que queiram prestar este

servigo a rede publica de ensino.

A Manifestagao contemplou ainda a necessidade de processo seletivo
para contratagédo dos profissionais, ato juridico-administrativo que demanda mais do que
os 30 (trinta) dias concedidos na decisdo, se considerarmos a autorizagéo legislativa até

a publicagéo do certame.
Por fim, a manifestacdo ainda ponderou impacto no or¢camentario da
determinac&o judicial, além de contestar a fixagdo de multa diaria por descumprimento em

patamares desproporcionais.,

Séo estes 0s eventos processuais que importam!

Municipio de Cataldo, CNPJ/MF n° 01.505.643/0001-50, procuradoria@catalao.qo.gov.br
Rua Nassin Agel, n.° 505, Centro, Cataldo — GO, CEP 75701-050, (64) 3441-5000
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CATALAD

POTENCIA NO CORAGAO DO BRASIL /

Procuradoria Geral do Municipio

1. DA NECESSIDADE DE DILACAO DE PRAZO PARA AS PROVIDENCIAS

A principio cumpre esclarecer que a demanda em questao chegou ao
conhecimento dessa Municipalidade por meio de Mandado de Seguranga e nao processo
ordinario, que favorecesse o exercicio pleno do contraditério e da ampla defesa em

questao de téo elevada complexidade.

O Municipio de Cataldo néo € indiferente as necessidades educacionais
dos Substituidos, ocorre que por um lado o poder publico esta obrigado a conferir
efetividade as normas Constitucionais programatica e, por outro lado, em praticar todos os

atos dentro da estrita legalidade.

Neste sentido, considerando que o Municipio foi citado da demanda em
29/11/2024 ja no final de mandado executivo, os 30 (trinta) dias concedido, em periodo de
transicdo torna-se impraticavel, a uma porque o prazo concedido é exiguo para que se
proceda a contratagdo, mesmo que indireta, a outra porque, nos termos do art. 21, Il da
Lei Complementar n° 101/20001, € nulo o ato que resulte em aumento de despesa com

pessoal nos 180 (cento e oitenta) dias anteriores ao final do mandato do titular de Poder.

Outrossim, € notavel que a partir de 1° de janeiro deste ano, essa
Municipalidade passa por nova gestao, que requer tempo de adaptagédo para tomada de

decisoes.

1 Art. 21. E nulo de pleno direito:
Il - 0 ato de que resulte aumento da despesa com pessoal nos 180 (cento e oitenta) dias anteriores ao final do mandato
do titular de Poder ou érgao referido no art. 20;  (Redacéo dada pela Lei Complementar n°® 173, de 2020).

Municipio de Cataldo, CNPJ/MF n° 01.505.643/0001-50, procuradoria@catalao.qo.gov.br
Rua Nassin Agel, n.° 505, Centro, Cataldo — GO, CEP 75701-050, (64) 3441-5000
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Procuradoria Geral do Municipio

Nestes termos, sopesando a razoabilidade do prazo para a providéncias
de contratacdo, computada desde a aprovagdo do processo seletivo pela camara de
vereadores, que se encontra em recesso de 31/12 a 1/02, até a publicacao do ato de
contratagdo, decorrem indubitavelmente mais de 30 (trinta), razéo pela qual requer a
prorrogacdo do prazo por mais 60 (sessenta) dias, viabilizando a contratacdo dos

profissionais dentro dos limites da legalidade.

Termo que pede e espera deferimento.

Cataldo (GO), 23 de janeiro de2025.

CELSO Luis Dias CALIXTO
Procurador Geral

Henrique Pereira Santana
Procurador Judicial
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