SECRETARIA DE PROMOGAO E ACAO SOCIAL

CATALAD

POTENCIA NO CORAGAO DO BRASIL

MUNICIPIO DE CATALAO/ GO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO - COMIC

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO - TERMO DE FOMENTO N° 001/2025

Processo Administrativo:; 2025040854

O Presidente do Conselho Municipal Do ldoso de Cataldo / Go - COMIC,
Goids, torna publico para o conhecimento dos interessados que no periodo de 12
de novembro de 2025 estard aberto prazo para o Credenciamento de Propostas de
Organizacoes da Sociedade Civil e Governamental para captacdo de recursos, via
Fundo Municipal do Idoso — FMI, através de Termo de Fomento com o Municipio de
Cataldo através do Conselho Municipal do Idoso de Cataldo / COMIC, em
conformidade com a baseado na Lei Federal n® 13.019/2014, e Lei n° 8.842 de 4 de janeiro
de 1994., Lei Municipal n° 3.727 de 13 de dezembro de 2019, nas condicdes

especificadas a seguir.

1. INTRODUCAO

1.1 - O Chamamento Publico a que se refere este Edital visa a formalizacdo do
TERMO DE FOMENTO, conforme LEI N° 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014.

1.2 - Os interessados poderdo formular impugnacdes ao Edital em até 5 (cinco) dias
Uteis posteriores a publicacdo do presente Edital, no endereco mencionado no
subitem 3.1. Decaird do direito de impugnar o Edital perante a Administracdo o

participante que ndo o fizer tempestivamente.

1.2.1 - As Impugnacdes deverdo ser decididas pelo Conselho Municipal de Direitos
da Crianca e do Adolescente até 3 (trés) dias Uteis antes da sessdo, com a
divulgacdo da decisdo pela mesma forma que se deu publicidade ao presente
Edital.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.019-2014?OpenDocument
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1.2.2 - NGo serdo aceitas impugnacdes ao Edital encaminhadas por servico postal,
e-mail, apenas através do documento impresso e em duas vias protocoladas na

sede de prefeitura.

1.3 - O presente Edital serd fixado no mural da Prefeitura Municipal de Cataldo,

podendo os interessados acessa-lo através do site www.catalao.go.gov.br.

2. DO OBJETO E DOS SEUS REQUISITOS a 2.1 - O presente Chamamento PUblico tem
por objeto o credenciamento de Propostas de Organizacoes da Sociedade Civil.
Cada Organizacdo de uma Unica (01) proposta, visando a formalizacdo de
Termo de Fomento, apoés a Instituicdo realizar a captagdo de recurso, para
realizacdo de acodes a serem desenvolvidas durante o ano de 2026/2027 (a
depender da assinatura do termo de fomento e liberacdo do recurso pelo
municipio), para a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco,
que envolvam programas de promog¢ado, protecdo e defesa de direitos de idosos
em conformidade com as Politicas PUblicas do Idoso e QUE SEJAM INOVADORES,

ou complementares a essas politicas, conforme condicdes estabelecidas neste
edital em consond@ncia com o Estatuto do Idoso abaixo relacionados, cujas

propostas,

1.2. As Propostas aprovadas receberdo a chancela pelo COMIC, que possibilitara as
mesmas a mobilizagao de recursos (captacao por parte da Instituicdo) para a execucgao

da sua proposta através dos incentivos fiscais e se dara da seguinte forma:

a) por meio de captacao integral dos recursos necessarios ao financiamento do projeto
apresentado e aprovado nos termos deste Edital, observada sua ordem de classificagao
e disponibilidade orcamentaria dos recursos do FMI — Catalao;

b) por meio de captacao parcial e recursos complementares necessarios ao financiamento
do projeto apresentado, aprovado e classificado nos termos deste Edital, observada sua
ordem de classificagéo e disponibilidade orgamentaria dos recursos do FMI — Catalao; e
neste caso nao podera alterar o OBJETO DO PROJETO.


http://www.catalao.go.gov.br/
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c) por meio de financiamento integral do projeto apresentado, aprovado e classificado nos
termos deste Edital, observada a sua ordem de classificagcdo e disponibilidade

orgamentaria de recursos do FMI — Catalao;

d) por meio de financiamento parcial do projeto apresentado, aprovado e classificado nos
termos deste Edital, observada a sua ordem de classificacdo e disponibilidade
orcamentaria de recursos do FMI — Catalao.

1.3. As Propostas de Plano de Trabalho / Projetos submetidas a presente selecédo deverao
atender a LEI FEDERAL N° 8.842/1994 e suas alteracdes (Politica Nacional do Idoso), LEI
FEDERAL N° 10.741/2003 e suas alteracdes (Estatuto do 1doso), e destacar na mesma 0s
Eixos Tematicos abaixo discriminados, aquele de atuacao principal, sendo necesséria a
observancia das normas e diretrizes das politicas publicas especificas, considerando a
orientacdo dos planos Federal, Estadual e/ou Municipal:

2.1.1. Segundo o Plano Nacional do Idoso as a¢des devem estar dentro dos seguintes eixos:

l. no eixo da Assisténcia Social

II. no eixo da Cultura, Esporte e Lazer

[ll. no eixo da Educacao
IV. no eixo da Habitac&o, Urbanismo e Acessibilidade
V. no eixo da Saude
VI. no eixo da Seguranca e Direitos Humanos
VII. no eixo do Trabalho e Previdéncia Social
VIII. no eixo do Transporte
2.2.  As Propostas de Plano de Trabalho que visam atender os eixos do item 2.3.1, podem
também ser direcionadas para:

l. aquisicdo de material permanente, bens moveis, mobiliario, equipamentos, veiculos,
materiais de consumo, e de outros insumos necessarios ao desenvolvimento do
projeto;

Il. construgédo, reforma, ampliacdo, de bens iméveis proprios, ou conservagao predial,
locacdo de imoveis necessarios a implantacéo e implementacao do atendimento ao
Idoso.

[ll. desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administracéo e controle das acoes;
IV. desenvolvimento de projetos de capacitacao, formagéao, participacdo em atividades

e aperfeicoamento de recursos humanos necessarios ao atendimento ao idoso;
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V. desenvolvimento projetos de estudos, pesquisas, diagnosticos, monitoramento,
capacitacao e aperfeicoamento de recursos humanos.

2.3.  No caso de aquisicdo de bens moveis, na eventualidade da OSC proponente encerrar
suas atividades, ou mudar os seus objetivos sociais, 0s bens adquiridos com recursos
repassados pelo FMI terdo a sua destinacdo submetida a anélise do COMIC, observada
a legislacao aplicavel.

2.4. Para os projetos que incluem construcdo e/ou reforma, somente serdo contempladas as
OSC’s com o minimo de 03 (trés) anos de atuacdo no municipio de CATALAO, devendo
ser apresentado comprovante do exercicio pleno da propriedade e/ou outro documento
legal que o substitua.

2.5. O projeto de construcdo e/ou reforma devera ser acompanhado de planta, memorial
descritivo, planilha fisico financeira, memaria de calculo, cronograma de obra e assinatura
de arquiteto e/ou engenheiro, bem como, o recolhimento da ART- Anotagcdo de
Responsabilidade Técnica (o ART pode ser apresentado no ato da assinatura do termo
de fomento, quando for o caso).

2.6. Nos casos especificos de reforma ou adequacgéo que nédo interfiram na estrutura fisica do
imovel, ou modifique a planta aprovada, poderao ser aprovados projetos sem a analise e
manifestacdo do 6rgdo competente, mediante laudo de responsabilidade técnica do

arquiteto, engenheiro, ou técnico em edificacdes, conforme o caso.

2.7. As OSC’s deverao comprovar que garantem medidas de acessibilidade,

para pessoas idosas, com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

2.8. Todos os itens que constarem na planilha orgamentdria, deverdo vir
acompanhados de 3 orcamentos para cada item (papel timbrado, especificagcao
clara, com precgo unitario, CNPJ da empresa fornecedora, assinatura, carimbo e
telefone de contato de quem estd assinando o orcamento), com exceg¢do de
recursos humanos, que deverdo também ser citados e monetizada de acordo com
o valor de mercado, considerando em caso os encargos trabalhistas (destacar na
planilha de recursos humanos os valores separados: 1. saldrio e, 2. encargos

trabalhistas) e atendendo o item 2.4, letra “g” e “e”;

2.9. Para a contratagdo de recursos humanos para os projetos, o proponente

poderad fazé-lo conforme a legislagdo pertinente, através de:
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| - Recibo de Pagamento Autonomo - RPA;
Il - Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT;

lll - Pessoa juridica prestadora de servigos especializados, que disponha
dos perfis profissionais requeridos pelo projeto.

2.10. Os recursos humanos deverao se basear nas qualificagcoes exigidas para
a fungao, de acordo com as atividades descritas no projeto, devendo ser
explicitados na proposta;

2.511- No caso de aquisicdo de bens moveis, na eventualidade da OSC
proponente encerrar suas atividades, ou mudar os seus objetivos sociais, os bens
adquiridos com recursos repassados pelo FIA terdo a sua destinacdo submetida a

andlise do COMIC, observada a legislacdo aplicavel. E este cumprimento deverd

ser explicitado na proposta.

2.12 - Para os projetos que incluem adequacdo de espacos, somente serdo

contempladas as OSC’s com o minimo de 03 (rés) anos de atuacdo no municipio

de Cataldo, devendo ser apresentado comprovante do exercicio pleno da
propriedade e/ou outro documento legal que o substitua. E a adequagdo de

espaco / reforma proposta deve estar acompanhada do projeto social que ira

aproveitar este espaco, de forma detalhada. Uma vez que adequagdo de espago

/ reforma, ndo é considerado projeto social.

2.13 - O proponente deverd apresentar obrigatoriamente no ENVELOPE “A" —
PROPOSTA TECNICA, o seu ESTATUTO ASSOCIATIVO, observando a LEl 13.019/2014. A

Associacdo deverd fazer constar no ESTATUTO as seguintes previsoes, por forca dos

artigos 33 a 84-C, pardagrafo Unico, do MROSC. Outro instrumento fundamental a ser
apresentado, é o REGIMENTO INTERNO da OSC (APRESENTACAO OBRIGATORIA,
JUNTO COM O ESTATUTO), que deverd estabelecer regras detalhadas de

funcionamento, sobretudo da gestdo da InstituicGo. OBSERVACAO: A elaboracdo
ou revisdo estatutdria exige conhecimento técnico, juridico e especializado em
Terceiro Setor e Organizacdes da Sociedade Civil, sendo atividade privativa da
advocacia (Lei n° 8.906, artigo 1°), devendo se evitado o famoso “copiar e colar”,
sob pena da “vestimenta juridica™ ndo ser adequada ao cumprimento dos objetivos

instifucionais, além de eventualmente desdobrar em passivos judiciais e outras
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fragilidades.

3. DO PRAZO, DA FORMA E DO LOCAL DE CADASTRAMENTO DA PROPOSTA

3.1 - O prazo para protocolo das Organizacdes interessadas serd de no periodo de
12 de novembro a 14 de dezembro de 2025, e as organizacdes interessadas deverdo
protocolar junto ao protocolo geral da Prefeitura Municipal de Cataldo, a Rua
Nasssin Agel, 505, Setor Central, neste municipio nos hordrios compreendidos das
08:00 as 11:00h e das 13:00 as16:00h, em dias Uteis, os documentos e as propostas
exigidos no presente Edital em 02 (dois) envelopes opacos, com apendas um
protocolo, indevassaveis e lacrados, constando obrigatoriamente na parte externa

de cada um as seguintes indicacoes:

ENVELOPE “A"” — PROPOSTA TECNICA

CHAMAMENTO PUBLICON® ___ /

[NOME COMPLETO E ENDERECO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL E CNPJ]

NOME DO PROJETO:

ENVELOPE “B” - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° /
[NOME COMPLETO E ENDERECO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL]

NOME DO PROJETO:

OBSERVACAO: NAO APRESENTAR DUAS COPIAS DE CADA PROPOSTA TECNICA,
APENAS UMA VIA E O SUFICIENTE.

3.2 - A proposta Técnica constante do ENVELOPE “A” serd apresentada atendendo
os itens 2 e 5 deste Edital, e o roteiro do item 6. DO ENVELOPE “DA PROPOSTA

TECNICA”, sendo de exclusiva responsabilidade da organizacdo da sociedade civil
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proponente, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo apds sua
enfrega a Comissdo de Avaliacdo e Selecdo de Projetos, sob alegacdo de erro,

omiss@o ou qualquer outro pretexto.

3.3 - NGo serdo admitidas, sob quaisquer motivos, modificacdes ou substituicdes da
proposta ou de quaisquer documentos, uma vez entregues os envelopes na forma

do subitem 3.1.

3.4 - As organizacdes da sociedade civil parficipantes arcardo com todos os custos
relativos a apresentacdo das suas propostas. O Municipio de Cataldo, em nenhuma
hipotese, serd responsdvel por tais custos, quaisquer que sejam os procedimentos

realizados no Chamamento Publico ou os resultados dele decorrentes.

3.5 - A Comissdo de Selecdo de Projetos do COMIC poderd requisitar, a qualquer

tempo, a via original dos documentos exigidos neste Edital.

3.6 - E facultada & Comisséo de Selecdo de Projetos do COMIC, a desclassificacdo

de Propostas que ndo atendam o Edital na sua integridade. SERAO FEITAS
DILIGENCIAS, CASO A COMISSAO NECESSITE DE ESCLARECIMENTOS, MAS NAO SERAO
PERMITIDAS ACRESCIMOS OU TROCAS DE DOCUMENTOS.

3.7 = Ndo podem ser usados recursos com finalidade alheia ao objeto da parceria,
sendo expressamente vedado, a qualquer titulo, pagar servidor ou empregado
publico. O gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos da parceria serd

de responsabilidade exclusiva da OSC;

3.8 — Além dos custos diretos relacionados a execugdo do objeto da parceria, os
custos indiretos que podem ser pagos no admbito da parceria, sGo: despesas com
internet; transporte; telefone; recursos humanos, servicos contdbeis (obrigatério) e
assessoria juridica, desde que, todas as despesas sejam EXCLUSIVAS para a

execuc¢ao do projeto apresentado na Proposta.

Nao serao habilitadas propostas onde a Instituicdo apresente custos que nao sejam
ECLUSIVOS do Projeto. Ou sejaq, se a Instituicao tem 3 projetos, e apresentar custo de

um “gestor de projeto” que trabalha para os 3 projetos, ele deve apresentar 1/3 do
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custo desta mao de obra, e 1/3 dos encargos financeiros.

3.9 - Os custos indiretos devem estar especificados, e destacados que serao
arcados pela Instituicao (contrapartida) nos casos em que a Instituicdo possuir
outros projetos além do apresentado nesta proposta, ou outras atividades, ou outras

iniciativas sociais no mesmo local.

4.0 - As folhas da proposta deverdo estar numeradas em ordem crescente e Ndo

poderdo conter rasuras ou entrelinhas.

4.1 — As atividades propostas no Projeto deverdo ser EXCLUSIVAMENTE voltadas para

beneficidrios de Cataldo — GO, e para o publico de Idosos acima de 60 anos.

4.2. - Na elaborag¢ao de cada Proposta / Projeto, recomenda-se que o proponente

esteja atento aos requisitos da Pontuagao, do item 9.8.

4 - Os documentos exigidos no ENVELOPE “B” - DOCUMENTACAO DE HABILITAGCAO -
poderdo ser apresentados no original ou em coépia reprogrdfica autenticada por
cartério competente ou por servidor da Administracdo ou publicacdo em érgdo da
imprensa oficial, e rubricados pelo representante legal da organizacdo da
sociedade civil, ou seu agente credenciado, e acompanhados das respectivas
certiddes de publicacdo no érgdo da imprensa oficial, guando for o caso. As folhas
da documentacdo deverdo estar numeradas em ordem crescente e ndo poderdo

conter rasuras ou entrelinhas. Na hipdtese de falta de numeracdo, nhumeracdo

equivocada ou dinda inexisténcia de rubrica do representante legal ou agente

credenciado nas folhas de documentacdo, poderd a Comissdo de Selecdo de

Projetos solicitar a guem tenha poderes para tanto que sane a incorrecdo. Em caso

de descumprimento das formalidades acima por falta de representante legal ou
agente credenciado, bem como sua recusa em atender ao solicitado, a

organizacdo da sociedade civil serd inabilitada.

4.1 - Somente serd avaliada a documentacdo de habilitagcdo da organizagdo da
sociedade civil que apresentar pontuagdo minima de 70 pontos no julgamento da

proposta, apresentado a forma de pontuacdo na sequencia deste Edital.
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5 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:

5.1 - Poderdo participar do presente Chamamento Publico para Termo de Fomento,
as Organizagdes da Sociedade Civil que estejam regularmente cadastradas junto
ao Conselho Municipal do Idoso de Cataldo, em que o cadastro se apresente com
prazo de validade em vigor, lembrando que as OSCs cadastradas deverdo atender
as exigéncias constantes deste Edital, que funcionem sem realizar subdelegacdo
para execucdo de quaisquer de suas atividades-fim e que possuam normas de

organizacdo interna que prevejam, expressamente:

5.1.1 - objetivos voltados & promocdo de atividades e finalidades de relevancia

publica e social;

5..1.2- que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da
Lei n° 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da

organizacdo extinta;

5.1.3 - escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e

com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

5.2 - As organizacoes religiosas e as sociedades cooperativas sdo dispensadas da

comprovacdo dos subitens 4.1.1 e 4.1.2.

5.3 - Estdo impedidas de participar deste Chamamento PUblico as organizacdes da

sociedade civil que:

5.3.1 - Ndo estejam regularmente constituidas ou, se estrangeiras, ndo estejam

autorizadas a funcionar no territério nacional;

5.3.2 - Estejam omissas no dever de prestar contas de fomento anteriormente

celebradag;

5.3.3 - Tenham como dirigente membro de Poder ou do Ministério PUblico, ou

dirigente de drgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera
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governamental na qual serd celebrado o termo de colaboracdo ou de fomento,
estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como

parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

5.3.4 - Tenham fido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5

(cinco) anos, exceto se:

5.3.4.1 - For sanada a iregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos

eventualmente imputados;
5.3.4.2 - For reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo;

5.3.4.3 - A apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recursos com

efeito suspensivo;

5.3.5 - Tenham sido punidas com uma das seguintes sancoes, pelo periodo que durar

a penalidade:

5.3.5.1 - Suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com

a administracdo;
5.3.5.2 - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo
publica;

5.3.5.3 - Suspensdo tempordria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar fomento ou confrato com d6rgdos e entidades da

Administracdo PuUblica Municipal;

5.3.5.4 - Declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou
celebrar fomento ou contrato com o6rgdos e entidades de todas as esferas de

governo;

5.3.6 - Tenham fido contas de fomento julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel,

nos Ultimos 2 (dois) anos;
5.3.7 - Tenham entre seus dirigentes pessoa:

5.3.7.1 - Cujas contas relativas a fomentos tenham sido julgadas irregulares ou

10
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rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo,

em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 2 (dois) anos;

5.3.7.2 - Julgadaresponsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo

em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo;

5.3.7.3 - Considerada responsdvel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos |, Il e I do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de
1992.

5.4 - E vedado & Organizacdo interessada/contemplada:

5.4.1- Ocultar informacgoes relevantes que poderiom consistir na sua inabilitacdo ou

classificacdo;

5.4.2 - Afastar ou procurar afastar interessados por meio de violéncia, grave

ameaca, fraude ou oferecimento de vantagens de qualquer tipo;
5.4.3 - Obstar, impedir ou dificultar, injustamente a inscricdo de qualquer interessado.

5.4.4 - O desrespeito a qualguer uma das vedagoes impostas neste item, implicard
na reversdo imediata do beneficio, importando na cassacdo de todo e qualquer

direito recebido.

5.5 — E vedada a apresentacdo de propostas cujos Projetos / Atividades propostas
ja estejam sendo financiadas através de outras fontes de recursos, sejom eles
recursos publicos (leis de Incentivos Federais, Estaduais ou Municipais, Emendas
parlamentares, Empresas Publica ou Privadas), o que caracteriza sobreposicdo de
recursos, duplicidade de receita financeira. Toda Instituicdo que tiver recebendo de
outra fonte (leis de Incentivos Federais, Estaduais ou Municipais, Emendas
parlamentares, Empresas PUblica ou Privadas) OBRIGATORIAMENTE deve citar qual

projeto a outra fonte financia, sob pena de ter sua proposta desclassificada.
6. DO ENVELOPE “DA PROPOSTA TECNICA”

Constituem os topicos essenciais da Proposta, que deverdo estar na ordem exata

dos topicos, e paginas enumeradas:

11
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6.1 - INDICE: Deverd conter a paginacdo correta e todos os tépicos da Proposta.
6.2 - APRESENTACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

Deverd conter um breve histérico sobre a organizacdo da sociedade civil com o

relato de sua experiéncia na drea de interesse do objeto do edital, destacando se
j@ trabalhou com a modalidade da atividade e o publico alvo especifico do
presente edital. Neste item a organizacdo da sociedade civil poderd relatar se ja
ganhou algum prémio ou concursos de projetos, bem como se participa de algum
Forum, Rede ou Associacdo que discuta a temdtica em questdo neste edital,
especificando qual a modalidade de participacdo (direcdo, coordenacdo,
memibro de grupo de trabalho ou comissdo etc). Caso a organizacdo ainda tenha
experiéncia com o objeto do Edital, justificar a demanda para arealizacdo do plano

de trabalho proposto (mdaximo 05 linhas).

6.3 - NOME DO PROJETO:

Recomendacdo: Cologue um nome de projeto que fraduza ou que represente com

total clareza o que € o projeto. Evite: Projeto Casa Feliz, guando o objetivo do Projeto

for Construir uma Casa.

6.4 — OBJETIVO GERAL DO PROJETO

6.5 — OBJETIVOS ESPECIFICOS DO PROJETO
6.6 - CONHECIMENTO DA SITUACAO:

6.6.1 - Apresentar o diagnédstico da realidade que serd objeto das atividades do
fomento, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades a

serem desenvolvidas;
6.6.2 - Apresentar os dados:

6.6.2.1 - NUmero de beneficiarios diretos (lembrando que todos os dados dos

mesmos deverdo constar na prestacdo de contas parcial e final, conforme planilha
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citada no item 6.7.5.6) a serem atendidos pelo projeto, preferencialmente,

destacando este nUmero por idade;
6.6.2.2 - NUmero de beneficidrios indiretos a serem atendidos pelo projeto;
6.6.2.3 - Grau de vulnerabilidade do publico que serd assistido;

6.6.3 - Bairros exclusivamente do Municipio de Cataldo, a serem atendidos ou

cobertos ou compreendidos através do projeto;

6.6.4 - Informacdes e dados sobre os frabalhos similares j& realizados pela

organizacdo da sociedade civil (mdaximo 10 linhas).

6.7 - DESCRICAO DAS ATIVIDADES PLANEJADAS:

6.7.1 - Cronograma das atividades das acoes preparatdrias a serem desenvolvidas.
Modelo de cronograma abaixo OBRIGATORIO:

MESES

AcOes Preparatérias

6.7.2 - Cronograma das atfividades fim a serem desenvolvidas. Modelo de
cronograma abaixo OBRIGATORIO

MESES

AcgOes da Atividade FIM

6.7.3 - Descricdo de metas qualitativas e quantitativas (SEPADADAS E DESCRITAS
EXATAMENTE COMO EXPLICITADO NESTE ITEM), as metas quantitativas deverdo ser

mensurdveis (em numeros ou em percentual), a serem atingidas através do projeto,

devendo haver o detalhamento de como a meta serd medida ou quais serdo os
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meios utilizados para tanto, devendo ser de fato aplicdvel para cada metqg, e

demostrar gue as mesmas sdo suficientes para comprovar a efetividade, a

realizacdo dos objetivos gerais e especificos do projeto;

(no minimo 2 metas qualitativas mensurdveis € no minimo 2 metas quantitativas
mensuraveis). MODELO ABAIXO OBRIGATORIO

METAS QUALITATIVAS QUAL (EM NUMERO) COMO SERA MEDIDA

1)
2)

METAS QUANTITATIVAS | QUAL (EM NUMERO) COMO SERA MEDIDA

1)
2)

Exemplos de metas qualitativas:

e Meta: Melhorar as condigdes de saude dos beneficidrios.

Indicador: indice médio de glicemia e presséo arterial dos beneficidrios ao inicio

do projeto.

Instrumento de verificagdo: Exame médico no inicio e no final do projeto.

e Meta: Reduzir a evasdo escolar e melhorar o aproveitamento escolar

dos beneficidrios.

Indicador: Acompanhamento escolar permanente com todos os alunos participantes

do projeto

Exemplo de metas quantitativas:

® Meta: Aumentar em 30% a frequéncia escolar das criangas inscritas no projeto.

Indicadores: Percentual médio de faltas das criangas inscritas no inicio da execugdo do projeto.
Instrumento de verificagdo: Consultas semanais a caderneta de frequéncia escolar de cada
crianga, consolidadas em relatdrios mensais.

® Meta: Conquistar ao menos 2 (duas) medalhas nas competi¢ées do calenddrio.

Indicador: Quantidade de medalhas ganhas por competigdo.
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Instrumento de verificagdo: Resultados oficiais das competicées.

* Meta: Aumentar em 30% o numero de criangas participantes no projeto.

Indicador: Inscri¢Ges dos participantes.

Instrumento de verificagdo: Comparagdo entre a quant. de inscri¢des deste e o ultimo projeto.

6.7.4 — PrevisGo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucdo das
atividades, ou seja, o plano *detalhado” de aplicacdo dos recursos (atencdo aos

itens 3.7 e 3.8);

6.7.5 — Metodologia detalhada:
6.7.5.1 = Divulgacdo do projeto (forma / meio de divulgacdo)

6.7.5.2 — Método / Forma de Inscricdo dos beneficidrios no Projeto, em detalhes /
quais critérios.

6.7.5.3 - Método da execucdo técnica do Projeto, em detalhes.
6.7.5.4 — Apresentacdo de todos os Recursos Humanos envolvidos diretfamente no
Projeto, descritos de acordo com item 2.4, letra “g”, destacando mdo de obra

voluntdria, se for o caso.

6.7.5.5 — Apresentacdo do curriculo vitae ou historico profissional responsavel pela

Coordenacdo do Projeto, que comprove sua capacidade para exercer a funcdo

ou cumprimento do objeto do contato. Caso ndo comprove a capacidade /

experiéncia para o cumprimento do OBJETO, a proposta serd desclassificada. E a

InstituicGo deve descrever, quais as atividades (enumeradas) o coordenador serd

responsdvel dentro da proposta apresentadd, ou seja, quais serdo suas funcoes.

6.7.5.6 — Apresentar DECLARACAQ, em papel timbrado, com nome da Instituicdo

proponente, CNPJ, nome do Presidente e assinatura do Presidente, dando ciéncia

de que apds exatos e completos 5 meses da data de inicio da execugdo do Projeto

e apds a execucdo total do Projeto em 12 meses, o proponente fica obrigado a
apresentar & COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO do COMIC, todas as

informacdes da planilha de prestacdo de contas parcial e final, conforme modelo

disponivel no site do COMIC, sob pena de ficar inadimplente, junto ao Municipio.

OBSERVACAO: o PROPONENTE deve enviar a planiha preenchida, conforme

orientacdo, para o e-mail comiccatalao@gmail.com. A Instituicdo terd prazo de até
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30 dias para envio das informacdes de prestacdo de contas parcial e final, ou seja,
até o 6° més de execucdo do Projeto (prestacdo de contas parcial) e até 30 dias

de execucdo do Projeto (prestacdo de contas final).

6.8 — Apresentar Documentos que comprovem a experiéncia prévia, com
efetfividade, do objeto do fomento ou de natureza semelhante; ou sejq,
COMPROVAGCAO de CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL, que DEVE ser

apresentados pelos dos seguintes documentos:

| - relatdrio de atividades desenvolvidas, com nome do projeto, atividades

do projeto, nuUmero de beneficidrio, data de inicio e fim, niUmero e relacdo dos

beneficios (planilha com nome dos beneficidrios, endereco, escola, idade e
telefone do responsdvel), como e por quem o projeto social era mantido
financeiramente. No caso de reforma, ou obra, da mesma forma, apresentar os
dados dos beneficidrios, pois a obra ou reforma é para atender um projeto, e ndo
uma Instituicdo. Se for um novo projeto da Instituicdo, apresentar os dados do Ultimo

projeto executado (fundamental tfodos os dados anteriormente citados).

Il - noticias veiculadas na midia, em diferentes suportes, sobre atividades

desenvolvidas;

Il — publicacdes e pesquisas realizadas ou outras formas de producdo de

conhecimento;
IV — prémios locais ou internacionais recebidos;

V — quaisquer documentos que comprovem experiéncia e aptiddo /
expertise para cumprimento do objeto que serd desenvolvido, submetidos &

apreciacdo da Comiss@o de avaliacdo de projetos do COMIC

6.8.1 - A capacidade técnico-operativa de qgue trata o item 6.8 deverd ser

comprovada por meio _de informacoes que esclarecam comprovadamente as

caracteristicas, propriedades e habilidades do proponente, dos membros ou de

terceiros associados envolvidos diretamente na execucdo do projeto apresentado

7. DO ENVELOPE “DA HABILITACAO”
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7.1 - O ENVELOPE “B” - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO - deverd conter todos os

documentos especificados a seguir, com carater eliminatorio:
7.1.1 — Declaracoes:

7.1.1.1 - Declaracdo assinada pelo representante legal, sob as penas da lei, de que
a OSC ndo estd impedida de celebrar qualguer modalidade de fomento com
orgdos publicos e que, portanto, ndo se submete as vedacdes previstas no art. 39
da Lei Federal n° 13.019/2014, acompanhada de declaracdo emitida pelo
responsavel Secretaria Municipal da Fazenda, informando que a OSC estd com a

situacdo regular com os recursos recebidos anteriormente;

7.1.1.2 - Declaracdo assinada pelo representante legal da OSC, sob as penas da
lei, de que ndo haverd confratacdo ou remuneracdo a qualqguer ftitulo, pela
OSC, com os recursos repassados de servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca de 6rgdo ou
enfidade da administracdo publica municipal, bem como seus respectivos
cénjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral
ou por afinidade, e que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho

noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos;

7.1.1.3 - Declaracdo assinada pelo representante legal da OSC, sob as penas da
lei, de que ndo haverd confratacdo de qualquer empresa que pertenca a
parentes até 2° grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da OSC, ou de agentes
politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgdo ou enfidade da
administracdo publica municipal ou respectivo cbnjuge ou companheiro, bem

como parente em linha reta, colateral ou por afinidade;

7.1.2 - Documentos que comprovem a experiéncia prévia, com efetividade, do

objeto do fomento ou de natureza semelhante;

7.1.3 - Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
quando as certfiddes estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certidoes

ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a organizacdo da sociedade civil serd
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noftificada para, no prazo de quinze dias, regularizar a documentacdo, sob pena de

ndo celebracdo do fomento.
8. DA COMISSAO DE AVALIACAO

8.1 - O cumprimento dos requisitos para a habilitacdo serd avaliado pela Comissdo
de Selecdo de Projetos, conforme Lei 13.019/2014.

8.2 - As Organizacoes da Sociedade Civil que atenderem a todos 0s requisitos
previstos na habilitacdo, mas que mesmo assim fiverem seu pedido negado
poderdo recorrer por escrito ao presidente do COMIC, no prazo de até 3 (irés) dias
Uteis apds o resultado, expondo justificadamente as razdes pelas quais merece

obter o incentivo.
9. DOS CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1 - O julgamento das propostas serd realizado pela Comissdo de Avaliacdo e

Selecdo de Projetos do COMIC previamente designada.
9.2 - A avaliagcdo das propostas terd cardter eliminatério e classificatoério.

9.3 - Serdo classificadas as propostas em conformidade com o grau de adequacdo
aos objetivos para a elaboracdo do plano de trabalho apresentado na Proposta
Técnica, deste Edital em que se insere o objeto do fomento e valor méximo da
Proposta de Plano de Trabalho, em conformidade com o este edital, sendo que a
Comissdo de Avaliacdo e Selecdo de Projetos classificard as organizacdes da
sociedade civil que atfingirem, no minimo de 70 pontos, conforme critérios de
avaliagdo e pontuagao da proposta constantes no quadro abaixo:

9.4 - Caso ocorram empates, serdo selecionadas as propostas que obtiverem maior
pontuacdo na ordem dos requisitos a seguir: Andlise da Caracterizacdo Técnica da
Proposta e Andlise do Demonstrativo da Execucdo Financeiro. Persistindo o empate,
serd realizado sorteio em sessdo publica convocada pela Comissdo de Selecdo de
Projetos.

9.5 -Serd obrigatoriamente justificada, na ata de julgamento, a selecdo de proposta

que ndo for a mais adequada ao valor mdaximo previsto no item 2 deste edital.
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9.6 - A Comissdo de Avaliacdo e Selecdo de Projetos avaliard todas as propostas
enfregues dentro do prazo estabelecido neste Edital.
9.7 - As propostas que ndo contemplarem os elementos inclusos nos itens deste Edital

serdo eliminadas.

9.8 - A Comparagado da nota atribuida as propostas serd realizada somente naquelas
que apresentam o mesmo objeto e pUblico alvo, de modo que, somente a com

pontuagdo minima de 70 pontos sera credenciada.

Pontuacao
Item Critério de julgamento maxima

do item

Informagdes claras e objetivas sobre as agdes a
A 10,0
serem executadas

B Informacgdes claras sobre a metodologia da 20.0
execucio do projeto '

Informacdes sobre as metas quantitativas e
C qualitativas, sendo estas mensuraveis, com 20,0

descricao clara dos indicadores.

b Informacgdes sobre os prazos para execugao das 10.0
acdes e para o cumprimento das metas '

Informacdes detalhadas sobre o método de
E monitoramento e avaliagao das a¢des propostas - 20,0

mecanismo de apuracgéo / resultados

A adequacéao da proposta aos objetivos da Politica

F Nacional do Idoso no ambito do municipio de 20,0
Catalao
PONTUACAO TOTAL 100
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10. DAS ETAPAS DO CHAMAMENTO PUBLICO

10.1 - A primeira etapa deste Chamamento Publico consiste no recebimento dos
Envelopes "A" e “B” das organizacoes de sociedade civil que acudirem ao Certame
pela Comissdo de Avaliacdo e Selecdo de Projetos conforme estabelecido nos
termos do subitem 3.1.

10.2 - Apds superada a fase de representacdo no processo, os envelopes
“PROPOSTA" serdo abertos e as propostas serdo rubricadas pela Comissdo de
Avaliacdo e Selecdo de Projetos. Serd lavrada ata do ato de recebimento dos
envelopes, assim como serdo assinalados dia e hordrio para nova sessdo,
considerando-se intfimados todos os presentes. A ata serd publicada no Site Oficiall

do Municipio de Cataldo.

10.3 - No dia assinalado no subitem anterior, serd divulgada pelo Presidente da
Comissdo de Selecdo de Projetos a classificacdo das Propostas. Apds tal ato, serdo
abertos os envelopes “B” - DOCUMENTACAO DE HABILTACAO - dafs)
organizacdo(es) da sociedade civil cuja(s) proposta(s) tenha(m) obtido pontuacdo

de no minimo 70 ponftos.

10.4 - Se a organizacdo de sociedade civil for inabilitada, serdo convocadas as
organizacdes de sociedade civil subsequentes e, na ordem de classificacdo, o
Presidente da Comissdo de Selecdo de Projetos poderd convidar aquela
imediatamente mais bem classificada a aceitar a celebracdo de fomento nos
termos da proposta por ela apresentada. A seguir, serd analisada a documentacdo
de habilitacdo.

10.5 - Para a celebracdo do termo de fomento, tendo a Instituigao captado o valor
do projeto, a administracdo publica municipal poderd convocar a organizagdo da
sociedade civil selecionada, que j&d deverd apresentar o seu plano de trabalho, que

deverd conter, no minimo, os elementos conforme itens descritos neste Edital.

11. DO DIREITO DE PETICAO
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11.1 - Apds a etapa de julgamento da habilitacdo, a organizacdo da sociedade
civil interessada poderd manifestar imediata e motivadamente a intencdo de
interpor recursos, quando lhe serd concedido o prazo de trés dias Uteis para a
apresentacdo das razdes do recurso, ficando as demais participantes, desde logo,
infimadas para apresentar contra razdées em igual numero de dias Uteis, que
comecardo a correr do término do prazo darecorrente, sendo-lhes assegurada vista

imediata dos autos.

11.2 - A falta de manifestacdo imediata e motivada da organizacdo da sociedade
civil interessada acarretard decadéncia do direito de recorrer e a homologacdo do

resultado do processo seletivo.

11.3 - A ndo apresentacdo das razdes escritas pelo recorrente acarretard, como

consequéncia, a andlise dos recursos pela sintese das razdes orais.

11.4 - Os recursos serdo dirigidos ao Presidente da Comissdo de Selecdo de Projetos,
constada em ata do COMIC.

11.4.1 - A Comissdo de Selecdo de Projetos poderd reconsiderar sua deliberacdo,

no prazo de até cinco dias Uteis;

11.4.2 - Caso a Comiss@o de Selecdo de Projetos ndo reconsidere sua deliberacdo,
no prazo de até cinco dias Uteis, o Presidente, com a devida justificativa,
encaminhard os recursos a autoridade superior, que proferird a decisdo no mesmo

prazo, a contar do recebimento.

11.5 - O provimento do recurso importard a invalidacdo apenas dos atos

insuscetiveis de aproveitamento.

12. DA HOMOLOGAGCAO DO CREDENCIAMENTO E DA DIVULGACAO
12.1 — A formalizacdo do Termo de Fomento das Organizacdes da Sociedade Civil
credenciadas se realizard a partir da homologacdo dos

resultados pela Secretaria da Acdo Social, e recursos disponiveis no FMI.

12.2 - Deixando a organizacdo da sociedade civil de assinar o Termo de Fomento,

poderd o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, sem
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prejuizo da aplicacdo das sancdes administrativas a faltosa, convocar as
organizacdes da sociedade civil parficipantes remanescentes, por ordem de

classificacdo.

12.3 - A fiscalizacdo do termo de fomento caberd ao Presidente do COMIC e &
Comissdo Especifica de Avaliacdo e Monitoramento composta por membros do
Conselho Municipal do Idoso, devendo a organizacdo da sociedade civil se
submeter a todas as medidas, processos e procedimentos inerentes a atuacdo do
Conselho, que ndo eximem aquela de suas obrigacdes no que se refere ao
cumprimento das normas, especificacdes, nem de qualquer de suas

responsabilidades legais e as previstas no Termo de Fomento.
13. DA FORMA DE PAGAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS

13.1 — O pagamento do recurso financeiro serd feito preferencialmente em uma
Unica parcela, em estrita conformidade com o cronograma de desembolso
aprovado nos termos da Minuta do Termo de Fomento, mediante transferéncia
eletrbnica ou depdsito de crédito em conta bancdria especifica a ser indicado no

Termo de fomento, de fitularidade da organizacdo de sociedade civil.

13.2 - A partir da segunda parcela os repasses estdo condicionados a apresentacdo
da prestacdo de contas pela organizacdo da sociedade civi. Ndo serdo
repassados recursos caso Ndo seja aprovada a prestacdo de contas do penultimo

repasse efetuado.

13.2.1 - No caso de aprovacdo parcial da prestacdo de contas, o valor

correspondente a glosa serd retido até que a exigéncia seja atendida.

13.2.2 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil
deverd conter elementos que permitam ao gestor do fomento avaliar o andamento
ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas

e dos resultados esperados, até o periodo de que frata a prestacdo de contas.

13.3 - A prestacdo de contas deverd ser acompanhada dos seguintes relatérios,
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além da planilha citada no item 6.7.5.6:
13.3.1 - Relatério de Execugdo do Objeto, que contera:

(i) a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a

prestagcao de contas;
(ii) a descricao das agoes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

(iii) os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como listas de

presenca, fotos, videos, entre outros; e

(iv) os documentos de comprovagcao do cumprimento da contrapartida, quando

houver.

13.3.1.2 - O relatério de que trata o subitem anterior deverd ainda fornecer

elementos para avaliagao:
(i) dos impactos econémicos ou sociais das agcoes desenvolvidas;

(ii) do grau de satisfagdo do puUblico-alvo, que poderad ser indicado por meio de
pesquisa de satisfagdo, declaragdo de entidade publica ou privada local e

declaragdo do conselho de politica publica setorial, entre outros; e
(iii) da possibilidade de sustentabilidade das agoes apés a conclusdo do objeto.

13.3.1.3 - As informacdes de que frata o subitem 12.3.1.2 serdo fornecidas por meio

da apresentacdo de documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho.

13.3.1.4 - O 6rgdo ou a entidade da Administracdo PUblica poderd dispensar a
observ@ncia do subitem 13.3.1.2 quando a exigéncia for desproporcional a

complexidade do fomento ou ao inferesse publico, mediante justificativa prévia.

13.3.1.5 - A organizacdo da sociedade civil deverd apresentar justificativa na

hipotese de ndo cumprimento do alcance das metas.
13.3.2 - Relatdrio de Execucdo Financeira, que contemplarad:

() o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificacdo das

despesas previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item
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ou agrupamento de itens, conforme aprovado no plano de trabalho, €;

(i) a verificacdo da conciliacdo bancdria, por meio da afericdo da correlacdo
enfre as despesas constantes na relacdo de pagamentos e os débitos efetuados na

conta corrente especifica do fomento.
13.4 - A prestacdo de contas final deverd ser apresentada no prazo de

até 30 (frinta) dias a partir do término da vigéncia do fomento, inclusive com a
comprovacdo de recolhimento ao Municipio de eventuais saldos financeiros,

acompanhada dos seguintes documentos:

a) oficio de encaminhamento;

b) relatério de cumprimento do objeto;

c) copia do Contrato e do Plano de Trabalho;
d) relatdrio da execucdo fisico-financeira;

e) demonstrativo da receita e da despesa, evidenciando o saldo e, quando for o

caso, o rendimento auferido da aplicacdo no mercado financeiro;

f) relacdo de pagamentos efetuados com recursos liberados pelo Municipio e,

quando for o caso, com aqueles provenientes da contrapartida;
g) conciliagcdo do saldo bancdario, quando for o caso;

h) copia do extrato da conta bancdaria especifica.

14. DO FORO

14.1 - Fica eleito o forum da Comarca do Municipio de Cataldo para dirimir
quaisquer questoes, duvidas ou demandas referentes d execucdo do objeto deste

Chamamento PuUblico e adjudicacdo dela decorrente.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS
15.1 - A homologacdo do resultado do presente Chamamento PUblico ndo
implicard direito & celebracdo de Termo de Fomento.

15.2 - A organizacdo da sociedade civil deverd comprovar a manutencdo das
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condicdes demonstradas para habilitacdo no Chamamento Publico quando da

assinatura do Termo de Fomento.

Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os

prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Utfil.

15.3 - A OSC Proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacodes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase deste

Chamamento PUblico.

15.4 - A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacdes nele contidas poderd acarretar na eliminagcdo da Proposta de Plano

de Trabalho apresentada.

15.5 - Caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracdo do
fomento, o fato poderd dar ensejo a rescisdo do instrumento rejeicdo das contas

e/ou aplicacdo de sancoes.

15.6 - Todos os recursos do fomento deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu

objeto

15.7 - Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dividas na interpretacdo
deste Edital, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias da data-limite para envio da proposta, pelo endereco eletrénico

comiccatalao@gmail.com
15.8 - Os pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital.

15.9 - Para o deslinde das questdes porventura ocorridas no Chamamento Publico,
a Comissdo de Selecdo de Projetos observard as regras do presente Edital, a Lei
Federal n° 13.019/2014 e as normas que informam a atuacdo da Administracdo

PUblica, principalmente os Principios de Direito PUblico.

15.10 - Ficam as organizacdes da sociedade civil participantes deste Chamamento
PUblico e seus representantes legais ou agentes credenciados sujeitos as sancoes
administrativas, civeis e penais cabiveis quando praticarem irregularidades que

venham ferir as normas deste Edital e aos Principios de Direito PUblico.
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Cataldo/ GO, 01 DE SETEMBRO de 2025

COMIC - Conselho Municipal do Idoso de Cataldo

Este edital foi devidamente
examinado e aprovado por esta

Assessoria Juridica.

Em / /20

Assessor Juridico

MINUTA TERMO DE FOMENTO

O FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO, CNPJ n2 03.532.661/0001-56, com sede administrativa na Rua
Nassim Agel, 505 Centro, Cataldo — GO, neste ato devidamente representado por seu Gestor o
Senhor , , , portador do RG n° -
Orgdo Expedidor: , inscrito no CPF sob o n° , residente e
domiciliado nesta cidade, no exercicio de suas atribuicdes legais e regulamentares, doravante
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denominada Administracao Publica e a OSC , com CNPJ de n? , Situada na
Rua , h? , Bairro , CEP , , heste ato devidamente
representada por seu presidente, Sr(a). , , portador(a) do RG n°

— Ogdo Expedidor: , inscrito no CPF sob o n° , residente e

domiciliado na Rua , n2 , Bairro - - ,
doravante denominada OSC, com fundamento na Lei Federal n? 13.019/2014, bem como nos
principios que regem a Administragdo Publica e demais normas pertinentes, e na Lei Municipal 3.851
de 03/02/2021 celebram este Termo de Fomento, na forma e condicGes estabelecidas nas seguintes
clausulas:

1. DO OBIJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto estabelecer as condi¢des para a execugao de
transferéncia de subvencdo financeira para a OSC , com CNPJ de n?

, com a finalidade de )
conforme Plano de Trabalho anexo a esse instrumento.

2. DA GESTAO, DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO
2.1. A presente parceria tera como gestor pela OSC o Sr(a). ,
inscrita no CPF conforme Certiddo anexa ao presente instrumento.

2.2. A presente parceria tera, pelo FMI, uma Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, cujas
atribuicGes serdo voltadas para acompanhamento do cumprimento do objeto pactuado,
aprimoramento dos procedimentos, unificacdo dos entendimentos, solucdo de controvérsias e
padronizacdo dos objetivos.

3. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

3.1. A Administracdo Publica repassara a OSC o valor de R$ ( ) por ano, conforme
cronograma de desembolso, constante no Plano de Trabalho anexo a este Termo de Fomento.
3.2. Para o exercicio financeiro de 2021, fica estimado o repasse de R$ ( ), em

parcelas, correndo as despesas a conta da dota¢do orcamentaria

3.2.1. Cronograma de Desembolso

CONCEDENTE
PARCELA 12 parcela 22 parcela 32 parcela 42 parcela
Valor (RS) - - - -
PARCELA 52 parcela 62 parcela 7° parcela 82 parcela
Valor(RS) - - - -
PARCELA 92 parcela 102 parcela 11° parcela 122 parcela
Valor(RS)

3.3. Em caso de celebragao de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e empenhos
para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

3.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a etapa
gue apresente funcionalidade, mediante aprovacgao prévia da Administracao Publica.

4. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
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. Compete a Administracao Publica:

Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que faz
parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado;

Fiscalizar a execuc¢do do Termo de Fomento, o que nao fard cessar ou diminuir a responsabilidade
da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por quais danos, inclusive
guanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execucdo das ac0es,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacdes, cientificando a OSC para as devidas
regularizagOes;

. Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a Administragao

Publica podera ordenar a suspensao dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se sujeita
a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso daquelas ndao serem
regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagao;

Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais
e previdencidrios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

Apreciar a prestacdo de contas final apresentada, no prazo de até 90 dias, contado da data de seu
recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente
por igual periodo, devendo ser analisada pela Administracdo Municipal em até 120 dias.
Publicar, por meio da Secretaria responsavel, o extrato deste Termo de Fomento.

4.2. Compete a OSC:

VI.

VII.

VIIL.

Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragdo
Publica, observadas as disposicoes deste Termo de Fomento relativas a aplicacdo dos recursos;

. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e

comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de
Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria da Administracdo
Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer onerac¢do do objeto da parceria ou restricdo
a sua execucgao;

Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n2 13.019/2014, do Decreto
Municipal n2 1.173/2018, e Lei Municipal n2 3.727 de 13 de dezembro de 2019 e do Manual de
prestacdo de Contas, nos prazos estabelecidos neste instrumento;

. Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execucdo das

atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

. Executar as acOes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito,

universal e igualitario;

Manter em perfeitas condicdes de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios para a
realizacdo dos servicos e acOes pactuadas, através da implantacdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacdes técnicas de toda a mdo de obra
necessaria a fiel e perfeita execucdo desse Termo de Fomento;

Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus
trabalhadores e prestadores de servigos;
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IX. Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizacdo de

dano causado ao publico, decorrentes de agao ou omissao voluntaria, ou de negligéncia, impericia
ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

. Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao publico, por profissional empregado ou

Xl.

Xil

Xi

Xiv

Xv

Xvi

preposto, em razdo da execucdo desse Termo de Fomento;

Responsabilizar pelo espaco fisico, equipamentos e mobilidrios necessdrios ao desenvolvimento
das acdes objeto desta parceria;

Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como: diplomas
dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

Prestar informagGes e esclarecimentos sempre que solicitados e garantir o livre acesso dos
agentes publicos, em especial aos designados para a comissao de monitoramento e avaliagdo, ao
gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos
documentos e as informagdes referentes a este Termo de Fomento, bem como aos locais de
execuc¢do do objeto;

Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto ndo utilizados,
obrigatoriamente, em instituicdo financeira oficial indicada pela Administracdo Publica, assim
como as receitas decorrentes, que serdao obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de
Fomento e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrara as presta¢des de contas; e

Restituir a Administracdo Publica os recursos recebidos quando a prestacdo de contas for avaliada
como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a OSC
podera solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erdario seja promovido por meio de a¢des
compensatoérias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito no neste Termo de Fomento e a drea de atuacdo da organizacdo, cuja
mensuracao econOmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha
havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos;

A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

5. DA DESTINAGAO DOS BENS REMANESCENTES

5.1 Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebracdo da parceria, os bens remanescentes serdao mantidos na titularidade do 6rgdo ou entidade
publica, quando necessdrios para assegurar a continuidade do objeto pactuado para celebracdo de
novo termo com outra organizacao da sociedade civil, apds a consecucdo do objeto ou para execucao
direta do objeto pela Administracdo Publica Municipal, devendo os bens remanescentes estarem
disponiveis para retirada pela Administracdo apds a apresentacdo final das contas.

6. DA APLICACAO DOS RECURSOS

6.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas neste
Termo de Fomento, sendo vedado:

I. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;

Il. Modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas, desde que seja previamente aprovada

a adequacado do plano de trabalho pela Administracdao Publica;
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ll. Utilizar, ainda que em cardter emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no
plano de trabalho;

IV. Pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V. Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia ou se a Administracdo Publica der causa ao atraso;

VI. Efetuar pagamento de despesas bancdrias;

VII. Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancdrias;
VIII. Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

IX. Realizar despesas com:

X. Multas, juros ou corre¢dao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracdo Publica na liberagdo de recursos
financeiros;

a. publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orienta¢do social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocgao pessoal; e

b. pagamento de pessoal contratado pela OSC que nao atendam as exigéncias do art. 46 da Lei
Federal n2 13.019/2014.

6.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverao ser depositados em conta corrente
especifica no , Agéncia , Conta n?

6.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo apllcados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condices de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

6.4. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a Administracdo Publica no prazo improrrogdvel de 30 (trinta) dias, sob pena de
abertura de Processo Administrativo Especial, nos termos do Decreto Municipal n2 1.173/2018.

6.5. Toda a movimentagao de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletrdnica sujeita a identificacdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancaria.

6.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servicos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitird a realizacdo de pagamentos
em espécie.

7. DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1. A prestacdo de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

a. Prestacdo de contas parcial, até 60 dias apds a transferéncia do recurso de cada parcela;

b. até 90 dias a partir do término da vigéncia da parceria para a Prestacdo de Contas Final.
7.2. A prestacdo de contas final dos recursos recebidos, deverd ser apresentada conforme a Lei
Federal n? 13.019/2014, Decreto Municipal n2 1.173/2018 e Manual de Prestacdo de Contas, o qual
é parte integrante do presente instrumento.

8. DO PRAZO DE VIGENCIA

8.1. O presente Termo de Fomento) vigorard a partir da data de sua assinatura até ,
podendo ser prorrogado mediante solicitacdo da organizacdo da sociedade civil, devidamente
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formalizada e justificada, a ser apresentada a Administracdo Publica no prazo maximo de trinta dias
antes do fim da parceria.

8.2. A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela Administragao
Publica quando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo
do atraso verificado.

9. DAS ALTERAGOES

9.1. Este Termo de Fomento poderd ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebragao
de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e desde que firmados no prazo maximo
de 30 dias antes do término da parceria.

9.2. O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteracdao de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ou apostilamento ao plano de trabalho original.

10. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

10.1. A Administracdo Publica promoverd o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto
da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias
com érgdos ou entidades publicas.

10.2. A Administracdo Publica acompanhara a execucdao do objeto deste Termo de Fomento através
de seu gestor, que tem por obrigacées:

I. Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

Il. Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

ll. Emitir parecer conclusivo de andlise da prestacdo de contas parcial e final, com base no relatério
técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n? 13.019/2014;

IV. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

10.3. A execucdo também sera acompanhada por Comissio de Monitoramento e Avaliacdo,
especialmente designada.

10.4. A Administracao Publica, por meio da Secretaria responsavel pela parceria, emitira relatério
técnico de monitoramento e avaliacdao da parceria e o submetera a Comissao de Monitoramento e
Avaliacao designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagao da
prestacao de contas pela OSC.

10.5. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contera:

I. Descricdo sumadria das atividades e metas estabelecidas;

Il. Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

lll. Valores efetivamente transferidos pela Administracao Publica;

IV. Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na prestacao de
contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo
de Fomento.
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V. Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias

10.6. Na hipdtese de o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo evidenciar irregularidade ou

inexecucdo parcial do objeto, o gestor da parceria notificard a Organizacdo da Sociedade Civil para,
no prazo de trinta dias:
I. Sanar airregularidade;

Il. Cumprir a obrigacao; ou

Ill. Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento
da obrigacao.

10.7. No exercicio de suas atribui¢cGes o gestor e os integrantes da Comissdao de Monitoramento e

Avaliacdo poderdo realizar visita in loco, da qual serd emitido relatério.

10.8. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administracdo Publica e pelos 6rgdos de controle, a execugao

da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica correspondente.

10.9. Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a

execucgao do plano de trabalho, a Administragao Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir
a responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

11. DA RESCISAO

11.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa intenc3o
no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades
das obrigacGes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.
11.2. A Administragdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatacao das seguintes situacoes:

I. Utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

Il. Retardamento injustificado na realizacdo da execucdo do objeto deste Termo de Fomento;
Ill. Descumprimento de cldusula constante deste Termo de Fomento.

12. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

12.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas do Decreto
Municipal n2 1.173/2018 e da legislacdo especifica, a administracdo publica municipal poder3,
garantida a prévia defesa, nos moldes do Processo Administrativo e aplicar a organizacdo da
sociedade civil parceira as san¢des de:

|. Adverténcia;

Il. Suspensdo temporaria nos termos do inciso |l do art. 73 da Lei Federal n? 13.019/2014; e
12.2. Declaracgdo de inidoneidade nos termos do inciso Ill do art. 73 da Lei Federal n2 13.019/2014.
12.3. A sangdo de adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela organizacdo da sociedade civil no ambito da parceria que nao
justifiqguem a aplicacao de penalidade mais grave.
12.4. A sanc¢do de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebracdo, execucdao ou prestacdo de contas da parceria e ndo se justificar a
imposicao da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infracdo cometida,
as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela
provieram para a administracao publica municipal.
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12.5. A sancdo de suspensdo temporaria impede a organizacdo da sociedade civil de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgaos e entidades da administracao
publica municipal por prazo ndo superior a dois anos.

12.6. A sancao de declaracdo de inidoneidade impede a organizacdo da sociedade civil de participar
de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com érgaos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrerd quando a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administracdo publica municipal pelos prejuizos resultantes, e apds
decorrido o prazo de dois anos da aplicacdo da sancdo de declaragdo de inidoneidade.

12.7. A aplicagdo das sanc¢Oes de suspensdo temporaria e de declaragdo de inidoneidade é de
competéncia exclusiva de Secretario Gestor do termo fomento.

12.8. Da decisdao administrativa que aplicar as sangGes previstas nos incisos | a lll da Clausula 13.1 do
presente instrumento, cabera recurso administrativo, no prazo de 10 dias, contado da data de ciéncia
da decisao.

13. DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

13.1. O foro da Comarca de Cataldo é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer duvidas oriundas
do presente Termo de Fomento.

13.2. Antes de promover a agao judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas
para prévia tentativa de solucdo administrativa. Referidas tratativas serao realizadas em reunido, com
a participagao da Procuradoria do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de documentos
expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria do Municipio.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. Faz parte integrante e indissocidvel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, para todos os efeitos legais.

Cataldo, Estado de Goias de de 20

Administra¢do Publica Representante OSC
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